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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・7/8　千葉学園から4名看護実習あります。
・7/10　OT実習生2名来ます。担当は蕨野さん。
・浴室ボイラー1台修理済。

・事業計画の計画・分担を7月からカンファレンス内で話し合っていきます。

・学術の主担当は鎌田になります。テーマについて良い案がありましたらお願いします。

・8/13(木)・14(金)はデイケア・ショートケア・デイナイトケア通常通り営業予定。
・7/21病棟でリハプロ行事があるため、午後に青陽館の補水用のボトル2個を貸し出します。
・7月疾患別診療計画書はアプロードまで7月中に実施して下さい。
＜利用者様情報＞

デイケア
・寺沢　彩様　～普段より遅めの来所であり、「寝坊した。」と話している。就床前にクエチアピンとクービビックを服用したが、2時間くらいの睡眠であったと。昨日、訪問看護師より服薬の指導を受けているが、ラツーダは全く服用していないと話しており、改めて服薬の必要を伝えている。
ショートケア
・福井　裕夫様　～妻様が仕事の為自分で車を運転してきたと話し、酒臭なし。やはり暇だと飲酒してしまう事と妻様から離れたい為来所したと話している。以前、酒を購入しない様に財布を預けていたが、本日も妻様から預かる事を強制される、自分が起床すると妻様も起床すると言った事があ　り「管理されている・監視されている」という思いが強く、日常的に苛々すると話している。妻様はうつ病の既往がある為過度に心配する事があると言う。昨日の妻様からの電話で自分の対応が良かったか不安になっている事を伝え、互いの気持ちがすれ違い、過度な不安やストレスになっている為良く話し合う事が必要ではないかと伝えている。
・山地　広人様　～先日、就労先で他利用者様がスタッフへ攻撃的となり、その矛先がまた別の利用様に向いた為大声を出して仲裁したとの事。その事が皆に知れ渡っているのではないかと心配する様子がある。仲裁する事は悪い事では無いが、暴力を受ける可能性もある為他のスタッフへ助けを求めるように助言している。
デイナイトケア
・沢代　文男様　～不安時の頓用薬（ジアゼパム錠）は自己管理の為青陽館で服用した際は空包を預かり、青風荘へ返却お願いします。以前あった被毒妄想は表面的にはないが、「ご飯はどこで炊いているのか」とスタッフへ確認する事があり、観察していきましょう。
・堀切川　秀子様～階段を降りる際に踵が引っ掛かるような感じと眩暈を訴えている。見守りをしつつ、観察していく。
【見学/体験利用、会議等予定】
・川村　貴美代様～ID:9950　北病棟入院中　女性　53歳　統合失調症　田名部Dr
　　　　　　　　　6/16見学実施。6/24（水）体験利用実施。
　　　　　　　　　6/29　14時ケア会議実施。ライフラインが整い次第の退院。
　　　　　　　　　青陽館は受診に合わせての利用＊水曜日2週間に1回で検討。
・杉若　泰行様～ID：10933　湊病院より紹介　男性　55歳　統合失調症　馬渡Dr
　　　　　　　　7/8（水）10:00から昼食後まで見学・体験実施予定。　　　　　　　　　　➝7/14（火）11:30外来受診後の見学変更と本人より電話ある。
　　　　　　　　
