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2025年4月22日（火）　　　　　　　　　　　　司会・記録：佐々木 結南 
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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書2025年4月分のアップロードをお願いします。
未作成分がある方は早急に作成して下さい。
・利用者様の受け持ち(担当)再構成しています。所定フォルダ内のシート各自確認し

不都合あれば早急にお知らせください。

・クラブ活動の書道担当について松村さん→佐々木に変更します。

　　疾病教室は、小向と鳥谷部さんで各1コマ担当します。

　　こちらも各自シートの確認お願いします。

・2024年度下半期 人事考課表の作成について、来週中に提出できるように
各自取り掛かって下さい。

・春の健康診断の問診表は、記載次第2階PC部屋（相談室）の机に置いてください。

・年休申請希望は、「合同管理表」に入力し調整していきましょう。

申請は毎月18日を目安にお願いします。

・4月21日出帆式があります。昨年度と場所が違いますので間違えないようお願いします。

時間厳守でお願いします。

・夜間の利用者からの電話対応ですが、緊急時以外は短時間で切り上げるよう対応を統一していきたいと思います。
・月1度の青風荘カンファレンスについてはこれまで青風利用者様1名の事例検討を行ってきておりましたが、有効活用されていない傾向が有りましたので青風荘坂本氏と協議し、青風荘利用者様全員の1ヶ月間の出来事や状態を情報共有し介入の検討・方向性の共有を行う形式に試験的に変更とすることしています。開催日時は変わらず第3水曜日13：00～です。
・送迎車両の鍵保管の場所は防犯上の理由で1F詰所内に送迎記録ボードと共に置く形に変更したいと考えています。

・5月のプログラムカレンダーの入力・テキスト作成進めてください。

＜利用者様情報＞
デイケア
・竹原　千晴様　～本日体験利用実施。終始ホール内立ち歩いたり座ったりを繰り返している。作業は漢字ドリルを行っている。15分程度は集中しているが、立ち歩きを再開し、しばらく歩いたのち再び作業を行っている。これを繰り返している。病棟職員より、4月29日退院予定となっており、5月13日（火）からデイケアを正式に利用開始すると連絡を受けている。
・吉田　富秋様　～約3ヶ月ぶりの来所となっているが、身体機能が回復され日課や各種プログラムに問題無く参加する事が出来ている。長期で外来受診も出来ていなかったとの事で、やや気分が高い様子が伺えるが、他者交流等問題無く行える事が出来ている。
・地代所　祐里様～本日見学実施。見学にあたり、現在B型就労を行っているが、やる気が起きず殆ど利用出来ていないと聞かれ、友人からデイケア利用をするようアドバイスを受けたと聞かれている。具体的なデイケアの利用目的としては生活リズムを整える事と、認知療法を学びたいと聞かれ、ゆくゆくは就労を再開したいと話している。説明中に自身が苦手な事に話を触れる事があり、部屋を片付ける事が出来ない事や、入浴が嫌いで長期間洗身しない事があると聞かれている。プログラムの説明中には、直近で40㎏程度体重増量があったと聞かれており、エアロビクスに参加してみたいと希望が聞かれる。1回目の体験利用はエアロビクスが行える日を希望するとの事で、本人様と調整し4月30日(水)13:00から実施する事としている。
ショートケア
・特記する利用者様はおりません。

デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
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