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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書10月分作成・アップロード、2025年1月分の作成をお願いします。
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・HPへの記事掲載依頼について

今後WIZメールにて掲載依頼する際には、TO：情報システム委員会 北向委員長
　CC：情報システム委員会（田高さん、長濱さん、白川AOM）で依頼メール送信しましょう。
※依頼者はデータを指定のフォルダに保存して下さい。

2024年度情報システム管理委員会→ホームページ関連→Ｒ6．○月記事
・第9回院内勉強会
レポート提出期間：2025年1月13日(月)～1月19日(日)
レポート提出先：WIZメールにレポートを添付し教育委員会へ
※資料格納場所は、WIZ→委員会→病院委員会→教育委員会→2024年度教育委員会
　→院内勉強会→2024年度第9回「救命救急・フジカルアセスメント」→
　【資料】院内勉強会資料（パワーポイントのものです）
＜利用者様情報＞
デイケア
・佐々木　陽真様～当院通院中　ID:8982　自閉症スペクトラム障害 男性　17歳
　　　　　　　　母様より連絡あり。本日体験予定であったが、不調の為キャンセルとのこと。次回体験日については、後日連絡を頂く事としている。
ショートケア
・下妻　康貴様～お金が足りない。足りなくなったら生保にすればいいと計画相談に言われたが、生保ではなく働きたい。話が進まず不安になる。また、同GHで金銭管理をしている利用者にお金を貸して欲しいと言われ度々貸しているが困っている。スタッフに言えばトラブルになるし、GH同入居者との関係が更に悪くなると話されている。仕事については、一般就労（パート等）を考えているようだが、まず自身の安定が大事であり、徐々にステップアップしていける環境を提案している。金銭のやり取りについては、GHのルールとしても禁止となっているため、貸す事はやめGHスタッフへ相談するよう伝えている。
デイナイトケア
・繁名 和恵様～来所時より頭痛の訴えあり。10：10幻聴の訴えありリスペリドン服用している。その後も静養室利用し休養しながら過ごしている。
《青明舎　情報提供》
特記する利用者様はおりません。
《GH　情報提供》
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