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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書2024年4月分・7月分の作成・アップロードを各自進めて下さい。
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・HPへの記事掲載依頼について

今後WIZメールにて掲載依頼する際には、TO：北向（情報システム管理委員会）委員長　CC：宮崎TOLで依頼メール送信してください。

・2月26日から新たに、インシデントレポート（レベル0）を手書きにて提出となります。発生時には記載し提出お願いします。書式は事故報告のフォルダに保管しています。
・第5回 院内研修実施について
　日時：9/17(火)、9/18(水) 17：15～　場所：メンタルケア病棟3階 会議室
　テーマ：「接遇・クレーム対応について」　講師：サービス向上委員会 佐々木孝委員長
＜利用者様情報＞
デイケア
・神田　直樹様　～本人から就労を考えていると話があり、先週パソコン打ち込みの在宅ワーク申し込みを行ったが不採用の判定だったと話す。インターネットにて就労を検索したところ、東京にある”エヌフィットキャリアカレッジ”という就労支援事業所で、1日1時間から自給600円の在宅ワーク募集があったため応募し本日夕方にリモート面接を受ける予定との事。先方事業所については本人も調べており、他にもグループホーム経営等事業展開している様子だが、東京以外には事業進出していないとの事。本日の面接次第では、週5日の就労に移行しデイケアは終了しようと考えていると話す。就労開始後のデイケア利用については既に主治医へ相談済と報告受けている。
・下妻　康貴様　～本日3回目の体験利用実施。複数の男性利用者様と交流を図りながら、穏やかに過ごす事が出来、グループホームの生活についてもスタッフへ報告されている。今後の利用9月9日（月）から週3回（月・水・金）で正式に利用開始予定となる。
・工藤　あゆみ様～ID8619　見学　42歳　女性　軽度知的障害　主治医：柞木田Dr

澤里ＳＷ付き添いにて本人来所。B型就労施設「オアシス」を利用していたが、朝食後薬の服用忘れが度々見られる事や、送迎時間が長い事で体調を崩す事も多く就労内容も自身に合わなかったことから9/5（木）で利用終了しており、日中活動としてデイケア利用したいと希望あり。生活リズムの乱れ防止、体力作りを目的として挙げ、ショートケアから利用開始して徐々にデイケアへの移行を考えたいと話されている。9/11（水）体験利用予定としている。
・山下　幸子様～本日婦人科受診した結果、子宮頸癌に加えて卵巣癌と診断されたと報告の電話連絡あり。診断を聞いて不安になったと話し、電話連絡を受けているが対応中に徐々に落ち着いている。腫瘍に対しては、来月採血等の検査を実施する予定との事。また、プロラクチン血症については内服が処方となったと報告受けている。
・さかもと　えみこ様～（問い合わせ）松平病院入院中　女性
澤里ＳＷより連絡あり。現在、松平病院入院中だが、退院後に青陽館を利用したいと希望があり、見学調整中としていたが、本人から退院後の生活を考えたくないとの話があり、精神状態不安定なことから、今回の見学調整はキャンセルとなっている。
ショートケア
・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
