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2024年6月19日（水）　　　　　　　　　　　　司会・記録：松村裕美
	松村
	斎藤
	蕨野
	西舘
	藤田
	佐々木（結）
	大井
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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書2024年4月分の作成・アップロードを各自進めて下さい。
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・HPへの記事掲載依頼について

今後WIZメールにて掲載依頼する際には、TO：北向（情報システム管理委員会）委員長　CC：宮崎TOLで依頼メール送信してください。

・2月26日から新たに、インシデントレポート（レベル0）を手書きにて提出となります。発生時には記載し提出お願いします。書式は事故報告のフォルダに保管しています。
・第2回院内研修
　日時：6/18(火)、20(木) 17：15～　　テーマ：「感染管理」
　場所：メンタル3F　講師：金井JGM
＜利用者様情報＞
デイケア
・田中　啓司様～スタッフが離れると、姿を探す様子が見られており、荷物をまとめて外に出ようとする様子あり。スタッフがほぼ1名付きっ切りで対応しているが、「三井不動産の人が」と話し急に屋外へ出ようとする様子見られている。スタッフとオセロを行うと、最初は全く出来ない状態だったが、徐々に「次白か？」と話しルールを把握して動けるように変化している。昼食摂取後から青陽館を出ようとする様子があり、声かけには「仕事に行く」と結び家へ向かおうとする様子あり。再三の説明に了承し、午後も過ごす事が出来ている。
・横野　琴美様～昨日家族と口論になったと話し、日々の行動をリアルタイムで逐一家族へ報告するよう言われているが反抗して連絡を入れていないとの事。デイケア利用日以外に外出していることにも干渉されており自宅にいるよう言われるが、日中時間を持て余すなら仕事をするようお母様から言われたとの事。本人がA型事業所を探して問い合わせを行っており、明日見学予定と話す。ご家族からの干渉に対して本人が反抗すると、「両親が嫌いなんでしょって言われるんです」と話し反抗している理由を理解してもらえないと訴える。
ショートケア
・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア

・特記する利用者様はおりません。
＜青風荘事例検討＞
・本日、古舘ヨリ様予定としていたが、スタッフ不足により来週水曜日へ実施予定を変更。

