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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書(1月分、4月分、7月分、10月分、1月分)未完成の方は急ぎでお願いします。
・疾患別診療計画書2024年4月分の作成を各自進めて下さい。
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・HPへの記事掲載依頼について

今後WIZメールにて掲載依頼する際には、TO：長津（電算化委員会）委員長CC：庄司TOLで依頼メール送信してください。

・2月26日から新たに、インシデントレポート（レベル0）を手書きにて提出となります。発生時には記載し提出お願いします。書式は事故報告のフォルダに保管しています。
・デイケア保険
　2024年度の加入手続き完了しています。保険料については、4/20までに集めます。
・第6回法人研修開催のお知らせ
　4/2（火）17：30～18：30　メンタル4階メモリアルホールにて

　テーマ：「安全管理対策について」
　講師：サンメディカル　佐々木　大輔氏
· 本日実施予定でしたが、自身の影響を受け中止となりました。

＜利用者様情報＞
デイケア
・特記する利用者様はおりません。

ショートケア
・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア

· 藤村　翔様～特定女性スタッフへ執着した発言聞かれており、対象スタッフの

出勤時間を確認したり「人事はどうなってるんですか？」と質問あり。

人事についても「◯◯の仲間たちを集めるんでしょ？」と特定スタッフを中心とした発言が聞かれるため、特定のスタッフに配慮した配置とはならないことを説明している。他利用者様に対しても声高な話し掛けが見られているがトラブルとなることはない。

・津嶋　イチ子様～左下腿の疼痛持続して訴え、軽度腫脹見られるが熱感や浮腫なし。疼痛は4/1からとの事。座位の姿勢では疼痛増悪すると話し左下腿のみ血行不良による変色を確認。疼痛により、ミーティングや座学の場面では立位をとる様子が見られている。歩行運動にて疼痛は軽減すると話すため、運動量を増やしてみるよう説明している。

