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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書(1月分、4月分、７月分)未完成の方は急ぎでお願いします
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・HPへの記事掲載依頼について

今後WIZメールにて掲載依頼する際には、TO：長津（電算化委員会）委員長CC：庄司TOLで依頼メール送信してください。

＜利用者様情報＞
デイケア
・中島　萌衣様　～ID：8261　当院通院中　19歳　女性　発達障害　主治医：柞木田Dr

外来PSWから連絡あり。主治医からデイケアの利用を勧められていたが、本人は利用に拒否的。12/4（月）外来受診の為来院するとの事で、受診前にデイケア見学を実施。10：30頃外来にて待ち合わせ。母同席している。
ショートケア
・三浦　なつみ様～11月28日、29日、30日に実施した、ワーク柿の木苑での就労の感想が聞かれており、仕事の内容や社内の雰囲気も良くとても楽しかったと話している。懸念されていた疲労度については、程よく疲労は感じたが残る程度では無かったとの事。この事についてはデイケアで行っているエアロビ等の運動プログラムが役立っている同時に振り返っている。今後は計画相談員と就労開始に向け焦らずに話を進めて行きたいと聞かれている。
・松橋　光貴様　～本人来所後スタッフに報告事項あり。就労見学の件で先週末に青明舎に電話を入れたが、担当者不在で折り返しの連絡が来る事になったとの事。そのことで本日の午前に折り返しがあり、本人の意向聴取と担当者との顔合わせを含め面談を実施する事になったとの事。面談日時は12月12日(火)の16:00からでショートケア利用終了後に青明舎で行うとの事。昨夜も不安で夜間の睡眠に支障があり、近場を散歩したと聞かれているが、面談日が決まり安心したと聞かれている。
デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
＜青明舎利用者様情報＞
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