外来・通所チームカンファレンス記録
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2023年10月17日（火）　　　　　　　　　　　　　　　　　司会・記録：蕨野　主
	松村
	斎藤
	蕨野
	西舘
	藤田
	佐々木（し）
	松橋

	〇
	業務
	◯
	◯
	業務
	業務
	業務

	佐々木（結）
	細海
	
	
	
	
	

	業務
	業務
	
	
	
	
	


· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞
・疾患別診療計画書(1月分、4月分、７月分)未完成の方は急ぎでお願いします
・新規利用開始後の評価/目標設定の仕組み、指示箋更新、下駄箱の管理等を整理していく。

・長期間欠席している利用者様に対して、状況確認を行ってください。
・外来でのデイケア説明会は、次回10/27（金）午前中の予定です。
・個人情報保護に関するアンケートを実施します。
　対象者：法人職員全員
実施期間：10月9日（月）～10月31日（火）
実施方法：後日、各部署宛てにWIZメールでアンケート・チェックシートの書式を送信致します。アンケート・チェックシートに記入したら「個人情報管理委員会」宛てに返信してください。集計終了後、WIZ掲示板にて結果を掲示します。
・青陽館だより発送手順が以下となります。周知お願いします。
　青陽館便り等で大量に郵便を出す場合、以下の手順で依頼してください。

①郵便物の準備

②①の部数を確認しメモする

③郵便内容物（封筒に入れたもの）を1部準備（郵便局へ提出するため）

④①と②のメモ、③を経理へ持参

⑤経理で、①に「料金後納」のスタンプを押す（スタンプは経理にあります）

⑥経理で郵便局へ集荷依頼をする

※⑤まで郵便を出される方に行って頂き、経理では集荷依頼のみ致します。

・年末調整について
10/25（水）より順次書類を配布いたしますので、期日11/10（金）までに必ずご提出をお願い致します。
・青明舎利用者様・GH入居者様情報交換について
次回10/23（月）は実地指導がありますので、書面開催となります。
＜利用者様情報＞
デイケア

・山地　広人様　～青明舎森氏より連絡あり、B型就労は8月いっぱいで解約となり、現在は通所の実の利用との連絡が入っている。
ショートケア
・松橋　光貴様　～10/13（金）の主治医診察時に就労について相談実施。週に50時間程度であれば就労可能ではないかと助言を受けたとの事だったが、再度確認したところ週に3回の9時間程度なら可能ではないかとの事。冴えない表情見られているが、プログラムには参加して過ごされている。
デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
