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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞

・クラブ活動は1月20日からに変更。
・疾患別診療計画書 1/16(月)までにアップを終える様に
・利用者様満足度調査を1月中に実施予定。
・東病棟/西病棟でのコロナ発生あり、勤務変更を行い対応していく。
・青陽館スタッフにコロナ陽性者あり、対応を行っていく。
<研修案内>
第8回　院内研修のお知らせ

下記の日程で開催します。

各自メールに添付された研修資料閲覧しレポート提出をお願い致します。

レポート提出期限： 2023年1月21日から1月31日まで

内　容：「精神科における倫理」 

講　師：北病棟　松村ＳＧＭ
＜利用者様情報＞
デイケア
・小笠原　キワ様～昨日、入居施設の悠湯の里内で新型コロナウイルス陽性者が2名発生したとの報告有り。施設に接触状況を確認し、直接的な接触があるわけでは無いが共有スペースなどは同じ場所を使っている事もあるとのこと。管理者に報告し、本日はデイケア利用をお休みして頂くこととし、16日(月)の利用に関しては、施設内で感染が広がっていない事、本人様に体調変化が無い事を確認したうえで、来所前に抗原検査を実施し陰性であれば利用をすることとし、施設へ報告している。
・俵山　彩子様　～青明舎相談員 橋本氏同伴のもと見学を実施している。青陽館見学のきっかけを尋ねると、日赤病院から青南病院への転院を考えており日赤病院ではショートケアに通っていた為、また通う場所が欲しいこと、家で親と長い時間過ごしていると介護的な側面もあり疲れが溜まり気持ちが不安定になってしまうため親と離れる時間が欲しい事を話している。今後の方向性については、就労と言うよりは親と離れ病状を安定させたい事、体力を付けて体調を崩さないようにしたいことを目指していきたいとの事である。青陽館概要について紹介して伝えると、「日赤より本格的な感じですね。通ってみたいです。」と感想を話している。日赤病院からの転院の話が1年ほど前から挙がっているものの転院必要書類が出来上がっておらず、転院の話がどうなっているかよく分からなくなっていることに困っている様子であり、改めて日赤病院の主治医と話し合うよう促している。説明書類一式をお渡しし、何かあった際には連絡を頂きたいことを伝えている。
・松村　勉様　　～今朝、本人様より電話連絡あり。昨夜より37.2℃～38.0℃の発熱が見られ始めているとの事であり、今朝は37.1℃の微熱があるという。昨日に移動販売スーパーに行く際に薄着で行ってしまった為、体が冷えたからかもしれないと話している。本日はデイケア利用はお休みとして頂く事としている。抗原検査を実施し、陰性となっている。
・大下　伸治様～　今朝、本人様より電話連絡あり。朝起きたら喉の痛みと、関節の痛みがあるとのことで本日はデイケアをお休みしたいと話しており了承して伝えている。入居のグループホーム世話人に連絡をすると、グループホーム側では発熱が無い為、検査をすることは考えていないとの事である。発熱が無くともコロナ陽性判定となる例も見られている為、念のため検査実施をして欲しい事、同入居施設内の青陽館利用者様1名にも検査実施をしていただき本日は利用を控えて欲しい事を伝えている。その後、抗原検査結果の報告があり、2名とも陰性となっている。
・前野　義勝様　～1/20(金)の外来受診に関して青陽館から外来スタッフへ報告し、当日の対応について外来スタッフから本人様に連絡をしてもらう事としている。本日の体調に関しては、咳がたまに出る程度で他に症状は無いとの事である。

ショートケア

・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
