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· 出席者は記録者が印を付ける。
＜全体連絡＞

・利用者様の評価について
2021年2月以降に登録となった利用者様の転倒転落アセスメントスコアシート、LASMIの作成、電カルへのアップロードを早急に行いましょう。
対象利用者様→山下　拓也様
・転倒転落スコアシート、LASMIの評価入力について
　対象者：2022年2月以降の新規・再開の青陽館利用者様
　　　　　赤石　陽介様・寺地　啓喜様・大久保　恵様・小山　優様・森田　清助様
　　　　　山本　真智子様・草野　秀光様・竹洞　総子様・雫石　めぐ美様・

三浦　なつみ様・前田　有理様・藤村　翔様・赤間　健太様・沢代　文男様

電カルへアップデートまで行いましょう。
・11/3の職員集合写真について
集合写真はなし。代わりに各部署にて
　①個人写真（各部署に貼ります）
　②プチ集合写真（部署ごと）の撮影。
・特別法人研修
日　時：11月3日（木）13：00～14：30
　場　所：メモリアルホール
　テーマ： 「医療的ケア教育から考える看護と介護の連携」
～医療的ケア制度10年目の節目に考える連携の在り方～
　講　師：今野　修氏
　　　　　秋田看護福祉大学　看護学部看護学科　准教授
・疾患別診療計画書 サイン/アップロード締切 10月31日まで
・院内研修：６回目、10月20～10月31日まで
・個人情報アンケート 20日まで

・10/26（水）電気保安協会から検査あり。16時から停電。
・11/7～OT実習生の実習が1ヶ月間あり。指導担当：蕨野さん

・インフルエンザ予防接種
　スタッフの接種予定日　2022年10月24日（月）・10月25日（火）
・法人車両使用時のアルコールチェックについて
アルコールチェッカーは部署に配布または車両に配置しましたので、車内で保管し運

転時にチェックした後、新しい車両点検票の所定の項目にチェックを入れるようにお

願いします。＊都度、アルコール綿で消毒するように。
＜利用者様情報＞
デイケア
・豊川　明男様　～昨日担当者会議実施　参加者：青明舎　橋本氏　ＧＨ　村井氏　　佐々木氏　青陽館　蕨野

以下検討内容

①デイケアの欠席が続きグループホームでの規則である、日中活動が出来ていない事について。

②グループホームを退去しアパートで一人暮らしをしたいとの希望について。

③グループホームでの生活を続けるにあたり、デイケア以外の日中活動について。

①について、10月3日の利用を最後にデイケアを欠席しており、日中活動が出来ていないが、その理由について2点理由が挙げられる。1つ目は、プログラムの改変であったり、新規の利用者の増加が挙げられ、以前であったら楽なプログラムが多く、ゆったりと過ごす事が出来ていたが、最近のプログラムは難しくてついていけないと聞かれる。また、新規の利用者も増えており、知らない人が多くて通いづらいと聞かれる。

プログラムへの参加は自由であり、大きく内容は変わっていない事を振り返るも、やや被害的に捉えた発言が聞かれ、振り返りに納得していない表情を浮かべている。他者交流についても無理に行う必要は無いことを伝えるも、被害的に捉え無言の時間が長く続いている。

２つ目の理由としては、自己臭症と思われる発言が聞かれ、自身の下半身が腐敗した魚類の匂いがする為、デイケアの室内で他者と接近するのが嫌であると聞かれている。

上記理由につき今後のデイケア利用は難しいと聞かれている。

②について、グループホームで生活する上で日中活動を行う事が規則であるが、その規則が鬱陶しく、自由に時間に縛れる事無く楽に暮らしたいと希望が聞かれアパートに転居したいと話している。また、グループホームでは自身の生活を妨害して来る人が居て、睡眠に支障が出ている等と被害的な理由も聞かれている。現在の生活状況や体調を踏まえ振り返りを行うと、自身でもアパートでの一人暮らしは難しいのではないかと振り返っており、アパートで生活するにあたり、被害的に捉える事も今後も予想され、世話人がいるグループホームでの生活が良いのではないかと伝えている。金銭面の話にも触れると、現実的では無い事を本人も理解している。
③について、今後もグループホームでの生活を続けていくためにデイケア以外の日中活動の検討を行うと、農業をメインとした就労について興味を示しており、今後事業所を見学する事としている。見学日等の詳細が決まり次第青明舎より連絡を頂く事としている。

将来的には、就労をメインで行い、デイケアは利用希望があった際に対応する事としている。
ショートケア

・特記する利用者様はおりません。
デイナイトケア
・特記する利用者様はおりません。
