第10回　教育委員会　議事録

R4.2.16（水）　記録：蕨野
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· 欠席者は必ず後日、確認お願いします。
【1月各領域研修】

●院内研修　

1/25、26実施　※報告書決済済み
テーマ：薬品衛生管理（2021年度医薬品安全管理研修会）
講　師：松田薬局長　
参加率：（当日参加者）　35％　（当日参加者÷参加対象者）

（当日・業務者（6名）・レポート（2名）提出者含め）41％

　感　想：薬剤インシデントで誤薬と忘薬、薬の紛失が昨年度より多かった。
バーコード利用による三点認証は良いと思った。
副作用救済制度が日本にしかないという事を知った。

反省点：今回より、勤務の都合が合わないスタッフ（深夜・公休）へ、レポート提出にて参      加扱いとしているが、対象が曖昧であったり、レポート提出の説明文がわかりにくい等の意見もあった為、わかりやすい説明文に変更したり、各委員がそれぞれの部署で説明していく必要がある。

　　　⇒レポートを分かり易く書式の再修正をお願いします。
　

●苑内研修　

1/18、19実施　※報告書決裁ずみ

テーマ：「嚥下事故を防止する為のケア」
講　師：福士SGM
参加率：63％　（業務扱い含め）65％
感　想：パタカラ体操の意味が分かった

　　　　喉を鍛えると言う事を考えた事がなかったので衰えないようにしたい

　　　　具体的な介助の仕方や姿勢、チェックポイントなどの内容が含まれており分かり易かった

反省点：なし

●みさわ研修　

1/27、28実施　※報告書提出中
テーマ：「高齢者虐待と身体拘束について」

講　師：河原SGM
参加率：（当日参加者）57％　
感　想：不適切なケアにあたってしまうような思いあたる言動を今すぐ改めようと思います。

直接ケアすることは無いが、不適切なケアの中でフランクすぎる言葉づかいという意見があり常日頃きをつけようと思った。
反省点：なし

【2月各領域研修】　

●苑内研修　

テーマ：「虐待防止の動画」
動画の視聴期間：2/15～2/28です。

苑での開催日：2/16.17日予定

担当：馬渡さん
【3月各領域研修】
法人研修　｢人権擁護について｣

　　　　　　講師：木村弁護士　　3/15（火）予定
　　　　　　担当：日沢さん、小沼さん、鈴木さん、

　　　　　　　　　大村さん、吉田（久）さん、吉田（美）さん、庭田（弘）さん

【院内研修】「処遇制限」（実技）
　　　　　　　担当：松橋さん、大村さん
　　　　　　　※日程決まり次第連絡下さい

【苑内研修】「褥瘡予防対策」（褥瘡のアセスメントを実施）
担当：馬渡さん、庭田（弘）さん
※日程決まり次第連絡下さい
【みさわ研修】「事故対策」
　　　　　　　担当：小林さん、大平さん

　　　　　　　※講師は、高齢SGM

　　　　　　　※日程決まり次第連絡下さい
【2022年度研修案】

· 法人研修（6回）
必須４項目：感染関連・精神保健福祉法（人権）関連・個人情報保護関連・事故対策関連

· 院内研修（10回）

必須５項目：感染予防関連・精神保健福祉法（人権）関連・事故対策関連・薬品衛生管理・防災関連

· 苑内研修（10回）

必須７項目：認知症（虐待）関連・接遇関連・事故対策・職業倫理・感染対策・

緊急時対応・防災関連

· みさわ研修（10回）必須項目は高齢領域と同じ
	　
	法人研修（6回）
	院内研修（10回）
	苑内研修（10回）
	みさわ研修（10回）

	　
	第１火・水　17：30～
	第３火・水　17：30～
	第３火・水　17：15～
	第４水・木　17：30～

	５月
	接遇マナーの基礎知識
	現場における精神医療

サービスの在り方
	高齢領域の機能と役割
職業倫理と法令遵守
	職業倫理と法令遵守

	６月
	個人情報保護について
	事故対策関連
	救急対応（急変時の対応：実技）
	感染対策

	７月
	
	精神保健・障害者総合支援法（行動制限）
	事故対策「報告書の書き方とm-shell」
	救急対応について

	８月
	人権擁護について
	処遇制限（実技）
	認知症高齢者のケア・

アセスメントの重要性
	接遇（グループワーク）

	９月
	感染対策について
	災害時の施設での対応
	防災について
	防災・災害について

	１０月
	
	感染対策（新型コロナウイルス、インフルエンザ、ノロ）
	感染症対策（新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ・ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞ・ﾉﾛ）
	認知症ケアについて

	１１月
	医療福祉学会　

特別講演
	メンタルヘルスのセルフケア
	高齢者虐待防止について
	

	１２月
	
	
	褥瘡予防対策（褥瘡のアセスメントを実施）
	介護記録について

	１月
	
	精神科における倫理
	ストレスマネジメント
	事故対策

	２月
	安全管理対策について
	薬品衛生管理（医薬品における安全管理）
	接遇（クレーム対応）
	精神疾患・障害者の対応について

	３月
	
	退院支援
	
	高齢者虐待と身体拘束について


【次回委員会予定】

日時：R４年3月16日（水）15：30～

場所：病院2階　会議室

議事録：庭田（弘）さん
