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＜連絡事項＞
・302号室伊藤雄一様窓の桟から雨漏りがあり庶務に連絡しています。
＜患者様連絡事項＞
・佐々木　淳様～10：10わくわく郷へ入所為退院しています。
・山田　晃大様～排便5日の為、浣腸が拒否な事を報告し、ＩＦオーダーで便秘時
ピコスルファートNa10～15滴の指示。ピコスルファートNa内用液1本処方となっています。
・角濱　義弘様～退院前の外出訓練の為、9：00～15：00迄叔父様の付き添いで
外出に行かれています。
・風穴　義信様～本日西病棟より転入ある為、305号室から306号室に居室しています。
＜要注目患者様＞
・上村　みわ様～昼食前体温37.0℃微熱にてクーリングの声掛けに拒否している。また、排便確認し交換するも不消化便多量で「背中は良くなっていますか」や「便はどのくらい出ていますか」等を自ら聞かれています。車椅子に移乗時、オヤツの時間に車椅子10分程座ると腰痛を訴え自室に戻る事を催促が聞かれています。水分補給には拒否なく摂取できいています。
・中村　寿昭様～SST参加後、自室で臥床されています。環境の不満や不安感等はきかれないが昼食後、寒気・咽頭痛あり検温で36.0℃台で経過しています。
・井上　和美様～2：30覚醒後、不眠で経過している。余暇時自室で過ごし小声の独語が聞かれ服薬時、気分の高揚さについて促すと「無理だ。プロ音楽家の日なんだよ」と答え支離滅裂な会話が次々と聞かれ多弁気味午後のSSTでは、参加者を褒めたり干渉さ見られ意見に怒ったりしているが介入して他者とのトラブルはみられず終了しています。今後も精神症状観察し、他者トラブルのないよう介入していきます。
・杉澤　恵子様～朝食前から女性患者様が下着を盗られたと騒ぐ言葉に反応し不機嫌となっていたが、時間が過ぎていくと落ち着いていた。昼食後コーヒー対応が遅れた事で不機嫌となり行動が活発になり随時見守りを要していた。ゼリーの在庫がない事を教えない事で乱暴な口調や自室に戻り物を投げる状況見られ感情の起伏の激しさは続いています。
・松谷　さと子様～7：40同室者にブラジャーを盗まれたと言い来詰され 事実確認の為、本人と他者へ聞いた後 同室者へ「私はそんなことしていない。私のブラジャーがないんですよ」と強調している。自分の下着がないことを主張している。さらに自分が着用している下着を見せているが明らかにサイズが違う下着をつけ落ち着きなく自分の下着がない、盗まれたと主張している。詰所に侵入し自分で持ってきた下着を再度持っていこうとしたり 詰所内には勝手に入ろうとする事で指導している。「だって、これはNさんので、こっちが私のなんだよ。」「Nさんに盗まれた。」「Nさんにシャンプーとかボディソープも盗られている、西さいるどきに…」と事実が曖昧な以前の話を持ち出し話している。スタッフの話も途中でさえぎりスタッフの説明を聞けず私物に執着する言動が見られています。

＜転入＞
長嶺 孝  　様　　（54  歳）　男性
担当主治医　：　馬渡　晃弘



主病名　　：　うつ病
身体合併症：　便秘症、不眠症






精神症状
：抑うつ気分、意欲低下、発動性の低下



問題行動
：なし
処遇制限　　：なし
退院計画　：退院後は自宅への退院を希望。(姉様は自宅か施設か迷っているとの事。以前一緒に暮らしていた母様は現在デイサービス利用し姉様と2人暮らし）　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　三沢保健師は独居を勧めている。
処置　　　：なし
ＡＤＬ　　：自立
洗濯　　　：家族・・・転入後は御家族の希望にて自己洗濯予定
喫煙　　　：なし
間食制限　：なし・・・本人はおやつ購入や摂取していない
担当スタッフ：木村ＪＧＭ・秋山
備考　　　　：R2.9.17～9.18外泊訓練実施。トラブルなく経過している。またR2.9.24入院形態任意入院へ変更となっている。金銭的に収入がない状態である為、障害年金の申し込み中。9月末に結果が分かる事となっている 。(結果が分かり次第姉様より連絡を頂けることとなっているが9/26現在連絡は来ていない)受給できない場合は生活保護の申請を検討していく。(SWより、障害年金が受給できない場合でも生保は受給できるであろうと情報あり)

シャンプーやボディーソープが無くなりそうな場合は声掛け必要。(お湯
のみで洗浄していた経緯がある為)

頓服　　　　：便秘時センナリド2Ｔ（現在は使用していない）
※携帯スタッフ預かり、電子シェーバー本人持ち

