外来・通所チームカンファレンス記録
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令和2年3月2日（月）　　　　　　　　　　　　　　　　司会・記録：鳥谷部　久美子
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	佐々木
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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・新型コロナウイスルに対する環境の消毒、利用者様対応の詳細を青陽館2階の相談室に
　用紙を置くので確認して対応の事。＊不明点は鳥谷部まで。

・2月中の評価：転倒転落アセスメントシート、LASMI、AUDIT、HDS-R
・デイケア保険の継続・新規について利用者様に案内中。不明点は鳥谷部まで。
＜利用者様情報＞
デイケア
・寺沢　彩　様～表情良くスタッフへ話し掛けがあり、受給者証が届いた為就労支援A型事業所「ソレイユ」に連絡をし来週から就労開始になるとの事。今後は就労が火・木・デイケアが月・金の利用となる。体調を整えて就労するように助言している。
・夏堀　麗紗様～表情、顔色が良い様子であり、体調を確認すると食欲も戻り、不調なく就労も続けているとの事。今後はA型に移行するが、立ち作業が多い為体調を見ながら移行する予定との事。他利用者様との会話で特定利用者様（鈴木　碧様）との関係がこじれた事を相談しており、泣き出す場面もあった。その後スタッフへ鈴木　碧様とLINEのやりとりで言葉の行き違い合があり、不仲になったが仲直りをしたい為どうしたら良いか相談がある。文字だけのやりとりでは上手く感情が伝わらず、誤解を招きややすい為よく話し合う必要があるのではないか助言し、相手はどう考えているか分からない為スタッフが確認し、了解を得た上でデイケアで話し合うことを提案すると応じている。
デイナイトケア
・日向端 庸男様～平成30年2月より青山荘に入居し、生活訓練を実施。先月青山荘を退居し、3/1日（日）青風荘へ入居している。青風荘では、スタッフの付き添いのもと、日課を行ったり買い物外出を行っている。買い物中、「お菓子はいらない」と話すが、お菓子を何袋も買い物カゴへ入れる様子も見られるため介入を要し、認知機能の低下があるため、都度声掛けが必要であるとのこと。青風荘入居に伴い、本日よりデイナイトケア利用開始となる。館内の案内説明やミーティングでは、静かにスタッフの説明を聞いている。時折、他利用者様に話し掛けられると表情穏やかに返答している。プログラムにも拒否無く参加出来ている。
・小野寺　ノリ様～青風荘より情報提供あり。食事量の減少は続いており、2/29（土）、3/1（日）は3食1/3～2/3のみの摂取で経過しているとのこと。嗜好品の要求は毎回あり、定時より早く要求することもあるため、空腹感はある様子。だが、嗜好品摂取中も傾眠することがあるとのこと。本日のデイナイトケアでは、午前中の作業療法では時間いっぱい居眠りすることは無く、塗り絵に取り組むことが出来ている。昼食は、数口摂取出来ているも、俯いたりぼんやりとしており、スムーズに摂取出来ていない。途中、手が止まった際に声をかけると「全部熱くて食べられない」と話し、摂取に消極的である

ショートケア
特記無し
＜青明舎利用者様情報＞
・天間　彩乃様～3/5（木）より「ソレイユ」の就労が開始となる。当面は10時～12時週一回木曜日のみ。同日10時～「ソレイユ」でサービス担当者会議がある。
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＜グループホーム入居者様情報＞
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