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令和2年1月9日（木）　　　　　　　　　　　　　　　　　司会・記録：藤田　孝子
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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞

・2/21（金）青陽館の避難訓練実施。
・疾患別診療計画書は1月10日までにアップロードを行う。
※前回の疾患別診療計画書を未提出の方は鳥谷部に提出する。

・ＯＴ学生による臨床実習開始のお知らせ　仙台青葉学院短期大学学生　
実習期間：2020/1/20（月）～3/2（月）6週間

　→1月30日（木）、1月31日（金）青陽館見学予定。石田、蕨野で対応する。
<法人研修>
令和1年度第3回法人研修
日　時：令和2年1月21日(火)17:30～18:30
場　所:メンタルケア病棟4階　メモリアルホール
テーマ:「医療・福祉現場の発生事故動向並びに発生原因と対策」
講　師:佐藤AOM
ビデオ研修(八戸)：1月23日(木)17:30～18:30
※当日の出欠予定の記入を各自行うこと。
　WIZの書類ホルダー⇒教育委員会
　2019年度教育委員会⇒2019法人研修⇒
　第3回法人研修⇒第3回法人研修出欠表
＜利用者様情報＞
デイケア
・根地戸　恵　様～来所直後より、他利用者様数名へ笑顔で挨拶し、久しぶりに会った他利用者様（田端　香織様）に自身が髪切ったこと伝えている。その際、「前の方が可愛い」と返答されると、突然表情を硬くし「はあ！何なのそれ！」と声高に発言し、田端様に詰め寄っている。すぐにスタッフ介入し、互いの距離を離している。その後、作業中の他利用者様（寺沢　彩様）に話し掛けたが返答がなく、集中しており聞こえていないのではないかとスタッフが介入すると、執拗に話し掛ける事はない。その後急に不機嫌になり、「帰る。」と言い玄関に向かう為詳細を確認している。寺沢様に無視されたと泣いており、根地戸様は何も悪いことをしていないと伝え、作業に集中していたのではないかと再度伝えている。介入に応じ、他利用者様と交流を持ち過ごしている。引き続き、対人面でのトラブルに至らないように介入していく。
・東海林　紀子様～本人より電話があり、本日も特定利用者（寺沢　彩様）とのトラブル悪化によりデイケアをしばらく休みたいとの相談をしている。再度振り返りを行い、思いを傾聴しつつ来所を促している。しばらくすると気持ちが落ち着いたためか「来週は必ず行きます」と話し、終話している。
デイナイトケア
・奥山　以依子様～青風荘より情報の提供があり。昨日のデイナイトケア利用時に、右手親指周辺の乾燥とあかぎれがあり、カットバンとニベアクリームを塗っており、帰荘後に本人用のヘパリン油性クリームを塗ったとの事。本日のデイナイトケアでは、作業療法の時間になってもじっと椅子に座っており、プログラム開始時間を過ぎていることを伝えるが、「土、日は休養するようにと言われています」との返答があり、プログラム参加への促しをするも、プログラム終了時間までじっと座っている。昼食は主食全量と副食1/3摂取、汁は不食している。昼食後、トイレに長時間入っており、体調確認の声掛けには、大丈夫との返事が聞かれている。
ショートケア
特記無し
