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	所　　属　　青南病院　　　　　　　職　種　　医師　　　　　氏　名　　馬渡　晃弘

	期　　間　　2019年6月20日　～　2019年6月22日

	出張目的　　第115回日本精神神経学会学術総会参加のため

	出 張 先　　朱鷺メッセ

	研修に関する考察（プログラム毎に）　　　　　　　研修要旨（プログラム毎に）


上記学会に参加してきたので、これについて報告する。

さまざまな内容の講演や発表が行われており、その中で自分の興味のあったものを選んで聴講することができた。

今回の学術総会の中で「精神・発達障害者の就労支援に関わる精神科医（主治医・産業医）の必須アイテム」へ参加し単位を取得した。近年においては平成26年のストレスチェック義務化や先日の労働基準法改正、働き方改革などのほか、平成31年4月からは産業医への情報提供・勧告内容の衛生委員会報告や産業医の食内容等の労働者への周知などについて労働安全衛生法の整備が行われたところである。過労死が社会問題として注目されている昨今、今後も労働者の健康管理や安全保持のための対策が行われると思われる。引き続き法改正などを含めた今後の変化に対応できるように精進したい。
またそのほか学会で学んだことを今後の診療に活用していくとともに、さらなる診療技術の向上や知識の充足に努めていく所存である。
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