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平成31年4月24日（水）　　　　　司会・記録：鳥谷部 久美子
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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・行動観察メモ、下半期人事考課表の作成を進めておくこと。
・4/24（水）、4/25（木）春の健康診断実施。詳細はWIZ掲示板を確認するように。
・新年度の看護グループ事業、プログラム、行事、利用者の担当を決定した為パソコン上の担当表を各自で確認するように。

・平成31年度の労働協定等の職員代表として推薦された方の信任投票を下記の日程で行う。

　詳細については各施設の告示をご確認し、必ず投票するように。
　投票者：管理者以外の正職員

　投票期間：平成31年4月24日(水)～4月25日(木)

　時間：8：00～17：00　
・職員旅行の日程が決まった為掲示板を確認の事。

・先週末に病棟や老人保健施設で事故が続いている為、十分注意して業務を行いましょう。
＜研修・勉強会＞

・看護グループ内研修

＜日時＞平成31年4月24日（水）17：15～18：15

＜会場＞メンタルケア病棟3階　会議室
＜テーマ＞精神科看護の役割

＜講師＞佐藤AOM

・八戸精神科医会講演会への参加について

内容：認知症ケースの食事治療と精神症状（不眠・うつならびにせん妄などへの現場対応）
日時：5/16（木）18：45～20：30

場所：パークホテル3Fとなります。
臨床現場に則した内容となっているようなので、現場職員の多数の参加を募ります。
各管理者は、参加スタッフの取り纏めを行い、5/6（月）までに報告して下さい。
＜利用者様情報＞

デイケア

・繁名　和恵様～昨日、頭部や腹部症状について主治医に伝えてみるとスタッフに話している。

本日、本人より「十二指腸が痛くて先生に診てもらいたいです」と電話連絡あり。主治医面談の結果をスタッフに伝えるよう、本人に話している。

・鈴木　知子様～25日（木）に市営住宅にガス会社の点検が入るため、休む予定であった。本日、本人より「ガス会社が来るのは5月2日になりました。だけど、膝が痛いから明日は休みます」と電話連絡があり、通所時は体調確認していく。
・寺沢　彩　様～表所良く来所している。先日、婦人科で行った子宮がん検診の結果が届き、異常なしで安心したとのこと。今後は年に一回は定期検査をすると話している。保育園入所の申し込みをしたが、定員を超えた為すぐの入所にはならないと話しているが、焦るような発言やイライラしている様子はない。
デイナイトケア
・古舘　正行様～青風荘より情報提供があり、昨日帰荘後20時頃、「ダメ、ダメ・・」と独語聞
かれることや何度も嘔気する様子が見られていたとのこと。その後電気を付け
ずにトイレに入るため注意すると、疎通性は良く電気を付けている。今朝は普
段通り落ち着いて過ごしていたとのこと。本日のデイナイトケアでは、朝のミ
ーテイングから独語聞かれていたが、疎通性は良く、普段通りプログラムに参
加している。午前中のプログラムが終わると、空笑見られており、時間経過と
ともに、声が大きくなるため、どうしたのか尋ねると、「楽しかった」と返答し
ている。
・倉橋　生子様～デイナイトケアでは、今週は夕食のみ不食している。昨日は、帰荘後すぐに部屋に篭っており、22時に被害妄想様の発言が聞かれていたとのこと。また、お腹が空いたからお菓子が食べたいと話すため、夕食はきちんと摂取するよう伝えていたとのこと。本日のデイナイトケアでは、スタッフを呼び、服薬変更になってから、排尿が頻回であることや、入浴後疲れやすいことを話しており、医師になんて伝えればよいのか相談している。そのまま、伝えれば良いことを話すと、「分かりました」と返答している。昼食は不食しており、目が見えない、足が重い、頻尿の訴えが聞かれており、その後静養室で休養を取っている。上記内容を青風荘へ情報提供している。

ナイトケア
特記なし
＜業務改善＞

現在、電子カルテの記録の記載に漏れが複数でている。日報の情報や医師の診察記録の抜け等が
あり、今後どうするかを検討。現在、遅番が17時頃に電子カルテを確認し漏れがある際に訂正し
ていく案が出ている。
昨日確認した際に医師評価の記載がなかった為、翌朝のリーダーが確認を行っている。リーダー
が確認できない場合は申し送りをし、各フロアで確認する。翌朝に入力されていない場合はモー
ニングミーティング時に医師へ入力の依頼をする。
今後も実践しながら対応を検討していく事としている。

