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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・4/20(土)春の会実施。
・行動観察メモ、下半期人事考課表の作成を進めておくこと。
・4/23（火）、4/24（水）、4/25（木）春健康診断を実施。詳細はWIZの掲示板を確認するように。
・新体制に向けて看護グループ事業の担当、プログラム担当、行事担当、受け持ちを決めている為パソコン上の担当表を各自で確認するように。
・部署懇談会の今年度の抱負をパソコンの所定フォルダに4/16までに入力のこと。

・部署懇談会は、古民家で行う予定。

・4/16より異動。暫くの間、新人教育等で忙しくなると思いますが、事故無く過ごしていきましょう。

・法人内の部署スタッフを対象に身だしなみチェックの結果をWIZ掲示板載せている為各自で確認するように。
・平成31年度の労働協定等の職員代表として推薦された方の信任投票を下記の日程で行う。

 　詳細につきましては各施設の告示をご確認し、必ず投票するよう。
　投票者：管理者以外の正職員

 　投票期間：平成31年4月23日(火)～4月25日(木)

　　時間：8：00～17：00　
＜各種締め切り＞
・経過、疾患別ともにアップロード終了後、鳥谷部NSに報告する事。

・疾患別、経過の締切に間に合わない場合、サインをもらう事が出来ず締め切りに間に合わない時は、期限が過ぎる理由といつまでにアップロードできるのかを鳥谷部NSに必ず報告する事。
・5月プログラム締め切りは4/19（金）まで。移動前のスタッフで作成の事。

＜研修・勉強会＞

・「バンコマイシン耐性腸球菌（VRE）感染対策勉強会」

＜日時＞平成31年4月20日（土）13：30～15：00

＜会場＞八戸市立市民病院　2階講堂
参加ご希望の方は、4／16（火）までに佐藤志穂までご連絡ください。

＜利用者様情報＞

デイケア

・平　京子　様～表情穏やかに来所、スタッフを見ると「外来から何か聞いてる？」と話し掛けがあり、デイケアの利用について話し合っている。苦手なスタッフがいるという理由でデイケアをやめたいと言うのは賛成できない事と積極的に話しかけなくても良いのではないか伝えると、以前担当であった時に強く言われた為苦手意識があるとの事。現在の月・火・木の利用を勧めるが、本人は納得できない様子で月曜日のみの利用を希望、栄養指導などのプログラムのある火・木を勧め、次回主治医面談で相談後に変更する事としている。
・根地戸　恵様～笑顔で様々な利用様へ話し掛けたり、急に特定利用者（川口　尚良様）の膝に座ることがある。行き過ぎた行動である事を伝えると「もうしないから。こういうのが先生に怒られるんだ。」と振り返りはするが、表情に真剣さはない。その後、急に「具合が悪いから、帰りたい。」と話す為、静養室での休養を促すと応じるものの、すぐに戻ってきている。しばらく馴染みの利用者様と表情良く会話していたが、再度不調を訴え静養室で30分程休養している。休養後は不調の訴えなく、プログラムに参加している。
・曽我　泰庸様～先日、知人の選挙活動手伝いの為デイケアを欠席していたが、昨日兄様よりデイケアを利用すると連絡を受けている。訪問看護師からの情報では強い疲労感を訴えていたが、飲酒については否定していたとの事。本日は定時を過ぎても、来所しない為電話するが、不在でありその後本人から折り返しの電話がある。デイケア利用日である事を伝えると「行きます。」と返答するが、来所せず本日は欠席となる。来所時は状況確認していく。
デイナイトケア
・板橋　利美様～青風荘より情報提供があり、昨日処方になったエキザルベ軟膏を背中に塗布して欲しいと言われ塗布しているとのこと。本人より「背中のこの部分に塗って欲しい」と、ノートに書いて説明していたとのこと。本日のデイナイトケアでは、軟膏を見せながら、「背中のヒリヒリが少し薄らいだ」と話している。
・倉橋　生子様～昨日、服薬変更になっているが、本日のデイナイトケアでは、午前中の運動療法では、自らプログラムに参加し身体を大きく動かし、集中して取り組んでいる様子が窺える。運動療法の後の作業療法では、他者と交流しながら笑顔で折り紙手芸に取り組んでいる。昼食後、「疲れたので」と話し、静養室での休養を希望し1時間程休んでいる。
ナイトケア
・下妻　康貴様～スタッフや他利用者様と表情穏やかに交流している。桜の開花のニュースが放送されると、「暖かいからすぐに満開になるかもね」と話している。また、就労について勤務時間や勤務日について自分に都合の良い勤務内容を話している利用者様に対し、「そんな都合の良い仕事なんて無いんだよ」とアドバスしている。
