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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・自身の担当利用者様のデータベースについて、自立支援医療や手帳などの社会資源の有効期限の入力を進めていくこと。

・三八地区でもインフルエンザの警報が出ている。インフルエンザ感染予防のために、手洗い・うがいを徹底し、人混みを避けるとともにマスクの着用を心掛けること。また、急な発熱や関節痛等の全身症状が出現したら、早めに医療機関を受診すること。

・年次有給休暇を申請したら慶長JGMへ報告すること。年休希望を記載できるカレンダーを準備している為、各自確認して記載すること。
・物品発注の決裁は慶長JGMに変更している。確認の為発注時は一言声を掛けるように。

・今後の予定として7月より敷地内全面禁煙になるとのこと。利用者への説明はまだせず、職員内で周知していくこと。
・2/7～2/14東北メディカル学院見学実習開始。

・身だしなみチェックの結果について、掲示されている為、各自確認すること。
＜研修案内＞
〔外部研修〕

・認知症ケア専門士認定試験の案内があり、希望の方は佐藤AOMまで。

〔内部研修〕
看護グループ内研修　場所：病院2階会議室
・2/8(金)　 テーマ：「救急対応」

法人研修

2/5(火)、ビデオ研修2/7(木)　テーマ：「個人情報保護法について」
講師：わかば法務事務所　久保隆明氏　場所：メンタルケア病棟4階メモリアルホール
＜各種締め切り＞
・2月中　評価の更新(LASMI、転倒・転落)
・2/5（火）月報作成し、報告すること。
・2/8（金）1月分経過記録締切
＜利用者様情報＞
デイケア

・菅野　勝利　様～本日当院入院となり、入院に伴いデイケア利用中止となる。
・高山　英佐　様～本日久しぶりに来所している。体調不良は特になく、問題ないとのこと。担当スタッフと面談を行うと、就労の希望が聞かれており、3月頃から就労継続支援A型事業所の利用をしたいと話している。現在の状況を振り返り、体調が安定し、デイケアに来れるようになってから順に検討していくよう提案すると、穏やかに応じている。
・佐羽内　裕亮様～本人より架電があり、腰椎ヘルニアが悪化し、腰痛が有るとのことでデイケア欠席希望がある。整形外科を受診し対処しているとのことだが、座ることでも痛みがあるとのこと。本日は欠席とし、仕事も無理せず行うよう促している。

・北村　奈美　様～本人より架電があり、2/2父が亡くなったとの報告がある。落ち着いた穏やかな口調だが、たくさん父の所に行けばよかったことや、父への謝罪を後悔するように話しており、その他、事実は何もないが自分のせいで父が亡くなってしまったと話している。本人の訴えを聞きつつ、そのような事実は何もないことを振り返り、自身の考えのみで考え込まないよう伝えると「母からも同じこと言われた」とのこと。色々と考えることはあると思うが、悪いことのみ考えるのではなく、しっかりと父を見送り、今後の生活をゆっくり考えていくよう促すと「わかった」と穏やかに話している。
デイナイトケア
・佐藤　ミツ子様～青風荘から情報提供があり、昨晩血圧が168/103と高値であったが、不調の訴えはなかったとのこと。気分高めに過ごしており、スタッフからの声掛けに対しても曖昧な返答をしていたとのこと。本日来所後は、自分から痛みを訴えることはないが、スタッフから声を掛けると痛みを訴えており、プログラムを見学していることが多い。
・鈴木　真知子様～青風荘から情報提供があり、昨晩家に帰りたいと姉様に電話をしていたとのこと。来所後は、普段と変わらず過ごしている。
・大下　良悦　様～青風荘から情報提供があり、昨日他利用者へ指示的に声を掛けることや、日課への声掛けが目立っていたとのこと。来所後には同様の様子はない。
・小笠原　富治様～青風荘から情報提供があり、本朝の血圧164/67㎜Hg、再検164/64㎜Hgで高値とのこと。来所後は、11：30血圧133/52㎜Hg、脈拍59回/分となっており、本人から不調を訴えることはない。
ナイトケア
・特記事項無し
＜業務について＞
・車での送迎について
今後は保育園方面の道を使用しない、時間に余裕をもって送迎する、運転に慣れているスタッフが送迎業務を行うことを徹底して行うこととする。
・祝日プログラムの実施について
各祝日に担当スタッフを割り振り、利用者から意見を聞きながら準備を進めているが、準備は担当スタッフのみで行うのではなく全スタッフで行っていく為、内容の検討や準備で迷う際には相談しながら対処し、祝日プログラムを実施すること。
・ガスの元栓の対応について
昨日ガス警報器が鳴っており、ガス漏れはしていない様子だが、詳細は不明な状況。今後は、遅番勤務者が帰宅時にガスの元栓を閉めて帰ることとする。乾燥機の裏に2個、給湯器の部位に1個ある為、忘れずに閉めていくこと。
・高圧洗浄機の置き場所について
非常口の前に置いてしまうと、非常口が使用できなくなる可能性がある為、非常口前には置かないようにすること。
・2階のホウキ、モップがけについて
モップがけを行う際に、ホウキがけをしてもゴミが多いことがある。各スタッフで掃除を行いつつ状況を確認し、対応を検討していくこととしている。

