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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・本日15:30～16:30職員対象のインフルエンザ予防接種がある。

・本日第5回法人ビデオ研修　（内容：11/3(土)医療福祉学会特別講演）

・行動観察メモの提出期限を11/8(木)と早めています。
・11/8(水)14:00テンマ　アヤノ様　デイケア見学予定。

・11/10(土)青風荘で火災を想定した避難訓練が行われます。

・グループホーム世話人より連絡があり、11/23(金)グループホームあおぞらのメンバー全員がデイケアを欠席するとのこと。大掃除を計画している様子だが、その際は世話人が一緒に掃除を行う予定であるとのこと。

＜研修案内＞
〔外部研修〕

①11/9（金）八戸地区認知症疾患セミナー
場所：パークホテル

②11/17（土）精神科デイケアスタッフ研修会

　場所：弘前愛成会病院　デイケアあゆみ
③11/21（水）19：00～　八戸精神科医会

　場所：八戸パークホテル　3Fロイヤルホール　対象：医師、薬剤師、スタッフ

④11/27（火）青森県精神病院・診療所協会　第3回研修会

　「口腔ケアとオーラルフレイル予防、機能的介入技術」を学ぶ

⑤12/9(日)9：30～16：00　臨床精神医学研究会
　場所:コラッセふくしま　401会議室　参加費：3,500円　申込み締切：12/6（木）

〔院内・法人内・グループ内研修〕

①11/12（月）17：15～17：45　看護グループ内研修「救急対応」

＜提出期限＞

・11/8(木)10月分経過録

・11/8(木)行動観察メモ（対象期間：5/16～11/15）

・11/15(木)年末調整

・11/20(火)12月分テキスト
＜利用者様情報＞
デイケア
・櫻川　貞二様～本日、「足が痛い」「右眼が見えないからバスの利用が難しい」等の理由から欠席したいと話している。昨日内科では足をマッサージしてもらったが、眼科は少し前に行ったので今日は行かないと話している。不調から「暫く休みます」と話している為息子様の送迎について確認すると、仕事が変わったので難しいとの返答がある。会話中、電話口からガヤガヤ音がするので外出中か確認すると、家にいると答えている。以前、息子様が送迎が出来ないのでデイケアに行く時はバス代を置いていくと話していたことがある。出掛けている可能性も考えられるが、来所時は体調確認や生活状況の確認をし、必要時は息子様に連絡を行っていく。

・番沢　政勝様～レクダンスの動きが左右に揺れるだけのため声を掛けると「腰痛い」と話している。昔、整形外科を受診していたことがあるが現在は廃業しており、どこも受診していないことを話している。世話人へ情報提供すると、世話人からも情報があり、就寝時コルセットをして寝ており、助言はしているとのこと。通所スタッフからも指導して欲しいとの依頼があり、本人へ説明していくこととなっている。
・大下　伸治様～昨日通所中に体調不良を訴えていたが、本日は「風邪だから休みます」と欠席したいと電話がある。症状は喉の痛みと咳がでると話している。その後、グループホーム世話人より連絡があり、訪問時本人から胸の不快感の訴えがあり、その次に頭痛を訴えて、風邪症状だと話している。世話人からみると、精神的に落ち込んでいると思われ、本人は最近日課が出来なくなっており、そうなると落ち込む状態になるとのこと。風邪薬は以前のものがまだ残っているため受診はせず、本日は洗濯等を行うよう伝えたとのこと。
・成田　早希様～本人より架電があり「こんなこと聞くことじゃないけど」と相談がある様子で話し始める。相談内容は、会社を辞めて5年くらい経つが健康診断をずっとやってないのでやりたい、と話している。健康診断は受けれるのであれば受けた方が良いことを伝え、診察でも相談するよう助言し、電話を終えている。
・中村与一郎様～東海林紀子様から福井彩様のことで相談のラインが送られてきていると話している。子供の世話があるから直ぐには返せないと思うと伝えても、理解してもらえていないようなやり取りがあった様子を話している。
・繁名　和恵様～世話人同行で、市役所の国保年金課へ行き、仮の保険証を発行してもらっている。また、国保への変更手続きも行っている。

・平　　京子様～昨日ナイトケア時間に架電があり、「明日市役所に行くので休みます」と本人から連絡がある。市役所に行く理由を確認すると「生活福祉課に行って返還してきます。この前の返還金とはまた別です」と話している。市役所にて手続き終了後に連絡がほしいことを伝え了承している。本日、約1万5千円位払ってきたことと保険証が届いたとの連絡がある。
・根地戸　恵様～スタッフを呼び「食べると太ると思う？」と唐突に尋ねてくる。食欲が増す副作用のある薬は飲んでいないとの事で、食事はしっかり摂るよう話すと今度は「だから薬飲めないんだよ」と話が変わっている。服薬は必要であると話すと受け入れが良く、笑顔で立ち去っている。

デイナイトケア

・倉橋　生子様～昨日帰荘前に、スタッフが話している言葉の一端を捉え、「◯◯さんが恐いと話している」「◯◯さんは寅年だから本当は怖い人」と言い、口調を強めることがあった。最近、他メンバーやスタッフを見て、「私はあの人のことを全部知っている」「目を見ればその人の性格が分かる」と決めつけることや思い込みによっての気分の変動が多々見られている。青風荘より、帰荘後は多弁さは見られるが特にトラブルとなる言動はなかったとのこと。本朝、睡眠状況を尋ねると「少し眠れたよ」と話し、被害的な訴え等はなかったとの情報がある。

本日、デイナイトケアでは、倉橋様の近くをスタッフが通ると睨みはしないがジーッと暫く見ていることや、歩きながら大きな声で笑ったり周囲に構わず誰かを特定しないで笑みを浮かべながら悪口を言っている。言動について確認すると話しをすり替え、対応したスタッフが以前の言動を伝えると態度を一変させ「私そんなこと言ってないよ！何言ってんの！」と口調を強めて言い、不満を言いながら歩いている。その後も再度同様ことを訴え、スタッフに攻撃的な態度を示しており、別なスタッフに対しその件を相談している。また、時間を置いて同じスタッフを呼び止めて明日の医師との面談があるため、先日特定スタッフに話していた写真や折り紙手芸の相談内容を話している。精神症状に不安定さが窺え、青風荘へ情報提供している。

ナイトケア
・若松　邦夫様～昨日、「明日の主治医面談時に先生に伝えたいことをまとめたいので今日休みます」と本人から連絡がある。ナイトケアを欠席しないとまとめられないのか問うと、「まとめる時間が取れなかったので…」と話している。

・関向　智　様～（デイケア利用者）昨日、本人から連絡がある。デイケア利用日は隔週火曜日と担当スタッフと話しあったが、今月の主治医面談日である20日以外のデイケア利用日が難しいと話す。「就労先でなかなか人が足りないみたいで…他のデイケア利用者から聞いた就労継続支援B型よりやることがいっぱいな気がするんですよね」「相談支援専門員がハートステーションに変わったんですけど、忙しいのかモニタリングが実施できてなくて…」と話している。就労継続支援B型の変更等について早めに相談支援専門員に相談するよう助言している。またデイケア利用者の名前を挙げ、「インターネットの検索を注意してくれてありがとうございました。女性の画像を検索してほしいって言われるたびに困っていて…」と話しており、こちらも急に注意したことについて謝罪している。

・東海林紀子様～（デイケア利用者）「お父さんの体調が良くないみたいなので明日病院に行ってきます。わたし自身も体調が良くなくて、昨夜から咳が出るんですよ。水曜日から呼吸器科か耳鼻咽頭科に行こうと思うのでデイケア欠席します」と本人から連絡がある。“最近不調が続いていますね”と伝えると「ボロボロですよー」と笑いながら話している。デイケア利用者との出来事について悩みを訴えることはなく自ら話を切り上げている。

【外来の夕方カンファレンス】
出席者：東AOM、外来看護(橋本・矢幅)、薬局(梅内)、医事(鴨澤)、心理(山田)、
SW(西舘・鷹架)
〇内容
1 本日の外来患者様の情報について
・濱田トミヱ様（半年後のフォローの方）

→認知機能の低下があり、本日より薬物療法を開始している。
　　　・奥寺利男様（センター新患）
　　　　→八戸赤十字病院にて今後精査を予定している。
　　　・宮崎宏之様
　　　　→次回12/4受診時にインフルエンザ予防接種の予定。去年の様子から、本人が強
い抵抗を示す可能性が高いため、外来スタッフ4名ほどの見守りが必要。
2 薬局より
・インフルエンザ予防接種時には、薬局よりシールが発行される。発行されない方法
を検討中。
　　 ・外来診察時にDrと患者様でやりとりしていた処方内容と、実際にオーダーされる
処方内容が異なるケースが発生している。再発防止策を検討中。
3 SWより
・三戸中央病院　中田Drより入院相談あり対応している。これから相談票を作成し、受け入れ可能か確認を行っていく。
・外来：赤見内君子様のケアマネより入院相談があった。主治医へ確認していく。
