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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞
・自分の担当分の経過記録、疾患別診療計画書、転倒・転落等の評価が最新のものがアップロードされているか確認し、8/24（金）までに小嶋SGMへ確認終了の報告をすること。

・昨日、消防設備の点検があり、2階浴室前の消化器についている看板が破損しているため交換。また、2階IH器具の上におぼんがおかれている為、外すようにしてください。
・昨日の庶務の巡視で1階の身障者トイレの汚れ（鏡の歯磨き粉、便器・床の汚れ）と、階段の蜘蛛の巣に関して指摘を受けています。、歯磨き粉の汚れは、利用者様の使い方が原因であると思われるため、鏡を汚したら自分で清掃するなどの配慮をするように、ミーティングで声を掛けていきましょう。
・利用者様の身体面の不調が増えています。バイタルサインを測定した際は、測定値をみるだけでなく、普段の値とどの程度ズレがあるのかを考え、データを見るようにしましょう。例えば、痩せたような印象がある方には体重の変化がどうなのかを見て、カンファレンスで情報共有していくようにしましょう。

＜研修案内＞
・第4回院内研修　8/22（水）、23（木）17:30～18:30　場所:メンタル3階会議室

テーマ：｢精神保健・障害者総合支援法（行動制限）｣　講師:西舘翔子PSW

・9/4（火）八戸リスクマネジメント講演会　場所：八戸パークホテル
・9/8（土）院内感染対策研修会　場所：はちふくプラザねじょう
・9/4（火）ビデオ研修6日（木）17:30～18:30場所　メンタル４階メモリアルホール

　テーマ：｢医療・介護事故予防と事故時の対応について｣

※外部研修はWIZで詳細について確認すること。

＜各種締切＞
・8月中　LASMI等の評価、転倒転落アセスメント

＜利用者様情報＞
デイケア
・上川原　豊　様～昼食後、窓を開けたままだから帰りたいと話している。話し合いをすると、早退は取りやめている。
・駒木　洋士　様～本人から電話があり、退院後墓参りに行き、疲労のため欠席したいと連絡がある。電話口に姉様が居て、途中で電話を変わり同様の話をしている。8/27（月）から正式利用開始予定となっている。

・繁名　和恵　様～昼食後、不調を訴え、頓服薬を服用している。その後、「目が上を向く」「気が付くと目が閉じてしまい、倒れそうで不安」と話しており、静養室での休養を希望している。
・中村　与一郎様～昨日デイケア終了後に体調が悪いと言い、鹿内内科を受診している。本日、体調が悪いとのことでデイケアを欠席しており、薬は前回処方と同じものが処方されたと報告がある。バイタルサインを測定は異常はないとのこと。この件に関してグループホーム世話人より情報提供があり、病院への不信感があるとのことで、病院を変えたいと希望していたとのこと。また、普段は食事を自分で用意しているが、買いに行けず世話人が頼まれたとのこと。不調が長引いている為、デイケア利用時も体調について確認していく。

・古舘　ヨリ　様～昨日、デキスタチェック用の電池購入について助言をしていた。夕方グループホーム世話人と購入しに行く予定であると、世話人より情報提供がある。明日、デイケア利用予定であるため、対応できたかを確認していく。
・鹿原　博夫　様～青山荘スタッフより情報提供があり、自動販売機の前でふらついてる人がいるとのことで見に行くと、鹿原様がフラフラとしており、スタッフの付き添いで来所している。表情はぼんやりしており、館内でもふらついており、ロッカーまで付き添うが立位の保持が難しい。体温は普段通りだが、脈拍が早い（115回/分）。下瞼が白く、貧血気味である。口腔内の乾燥があるため、水分摂取を促す。昼食は全量摂取している。痩せた印象があり、体重の変化を確認すると6月から約3Kg減少している。明日、外来受診であるため、外来看護師に情報提供し、必要な諸検査を実施する予定。
・齊藤　良宏　様～昼食の副食を他者にあげようとしている事があり、介入している。千葉輝夫様が不在となってから、活気がない様子がある。作業療法でもぼんやりとしている事が多い為、提供する作業について考えていく必要がある。
・我満　奈津紀様～出掛けた先で、派遣の登録をしてきたと話している。就労については秋ごろから始める予定ではなかったかを振り返ると、「仮登録だけでもしようと思って」と話している。体調や病状を考えるように助言すると、仮登録で辞め、これ以上は手続きを勧めないと話している。仕事始める際は、主治医に報告するように助言をしている。
・成田　早希　様～利用日ではないが外来受診の次いでに来所している。近況について特定スタッフに報告があり、妹様の病院受診、仕事の件、特定相談員とのやり取りについて話している。話した後は「すっきりした」と話し、表情は良い。次回通所日は9/12（水）を予定。その際、以前入院時に受けた心理検査の結果を説明する約束をしている。
・櫻川　貞二　様～息子様が送迎に来た際に、近況について確認している。本人はアルコールプログラム内で飲酒はしていないと話していたが、息子様曰く、お盆中に飲酒していたとのこと。また兄から供養代としてもらったお金について息子様に報告せず、飲酒の為に使用したようだとの情報もある。実際に14日は食事の際に手指振戦が目立ち、食べにくそうにしていることがあり、飲酒を疑う場面もあった。本人が事実を話せるような関係性作りに努めていく。
本人からは、自分の年金などを息子様が使っており、好きに使えないと情報がある。息子様は現在仕事はしていない様子だが、車を購入したようである。また、その車を貞二様名義で購入し、障害者の税金免除を受けているとの情報もあり、実際に息子様が本人の年金を使っている可能性もある。お互いが自分に都合の良い情報のみを話している可能性もあるため、情報の扱いに気を付けていく。
デイナイトケア・
・八木橋　牧雄様～昨日本日15時30分に関係機関と本人を交えて、今後の生活について会議を行っていく。昨日は、時間帯に関係なく歩行で介助が必要であった。身体的レベルが低下しているため、転倒や急激な体調変化が起こる可能性を考え、対応に気を付ける。倒れた際は、当院ではなく救急搬送を要請していく。
・吉田　富秋　様～排便があり、体調はよくなったと話しているが、表情は冴えない。体調が悪いというと青風荘に戻されると思っている可能性があるため、不調時に注意していく。
・岩城　敏夫　様～鹿内歯科を受診し、入れ歯の金具がないことと、奥歯の磨き残しを指摘されたとのこと。次回8/30（木）受診予定。
・倉橋　生子　様～2週間ぶりに主治医に会う為か午前中から落ち着かず、12時の面談約束だが、11時に行くと言い、助言を聞き入れないことがある。スタッフを替えるとしぶしぶ了承している。午前中のプログラムは上の空で、勝手な入退出が目立つ。また、新人スタッフに対して反抗的な態度を取ることや、おべっかを使うような対応をしたりと、行動と気分にムラが目立つ。他メンバーからは、ドアを乱暴にしめていたと情報がある。トラブルに至らないように適宜介入していく。
・津嶋　イチ子様～倉橋生子様が調子が悪そうだと話しており、ドアを乱暴にしめていたと話している。「調子が悪そうで困った」と話している為、適度な距離を取るように助言している。
・倉石　ヨシエ様～青風荘からの情報提供によると、スタッフの助言を聞かずに階段を下りる事があったとのこと。デイナイトケアでは、危険な行動はない。
・鈴木　真知子様～ランチ外出の件について話しており、ニュータウンのしまむらに行った件や食事について話している。
・大下　良悦　様～午前中に不必要な確認や他者の日課を代わって行っていることがある。また、昼食後に大きな声に他者に指摘する事があり、普段と違う行動が見受けられる。26日に青風荘の行事で司会をやるとのことで、その事が関係している可能性がある。キャパシティが一杯になると動きが止まる可能性があるため、行動面に注意していく。また、他罰的な発言も時折見られることから、トラブルに至らないように注意していく。
ナイトケア
・若松　邦生　様～近況について尋ねると、不調等なくグループホームでの生活も問題なく過ごす事が出来ていると話している。新しいグループホームでは2階の部屋となっており、同じ階層には他に1人使っているだけであり、以前の様に生活音を気にすることはなくなったとのこと。就労に関しても「結構ハードですけども、何とかなってますね」と話しており、概ね順調であると話しており、何かあった際にはスタッフに相談するよう伝えている。ナイトケア時は静かに自主学習しており、時折スタッフと世間話をする等終始落ち着いて過ごしている。
