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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞

・本日より新体制となる。電子カルテや食事発注などの業務がミスなく、滞りなく行えるようにしていくこと。

・食事発注について

　本日より１ヶ月は食事がなごみからの配食となるが、発注方法は今まで同様だが、翌日分は10時までに入力することとなる。

・部署懇談会について
5/7（月）出席者：慶長、柴葉、戸賀沢、鳥谷部、三國、佐々木　　場所：古民家

　　　　　 外来、通所、訪問看護にコメディカル7名が追加となり、27名となる

5/9（水）出席者：藤田、馬場、工藤　　場所：古民家

・勤務変更

　斎藤：5/3・4→忌引き　　紫葉：5/3・4→デイケア

　5/3・4　戸賀沢：ナイトケア→デイケア　　菅原：デイケア→ナイトケア

5/8・10・11　鳥谷部：デイケア→訪問看護　　戸賀沢：ナイトケア→デイケア

　　　　　　　 慶長：デイケア→ナイトケア

・新年度の利用者様、行事、月報作成の担当者を決めたので各自で把握しておくこと。
・新スタッフの目標面接を実施していく。対象者：鳥谷部、三國、紫葉

・高阪博英様の利用日変更について

　来週より月曜日：隔週（外来日）、火・金→火・水　

[研修案内]

・臨床精神医学研究会　7/1（日）9：30～16：00　会場：コラッセふくしま（福島市）　

テーマ：認知リハビリテーションの理論と実践　　　　定員：40名（先着順）

参加費：3500円　申込締切：6/24（木）必着　希望者は慶長JGMへ

・子ども発達支援センター・子ども学習トレーニングセンター開設記念講演会

「なるほど！子育て論」　6/3（日）13：00～15：00　会場：ビッグパレットふくしま

定員：先着80名（事前申し込み不要）　　入場料：無料

・第9回東北精神保健福祉学会山形大会　9/30（日）9：20～16：30　会場：山形テルサ

「気づき、そして、つなぐ～多様化する医療・保健・福祉～」

［提出物］

・4月月報：5/3（木）までに提出すること。

・6月プログラムテキスト：5/10（木）中に提出すること。
＜利用者様情報＞

デイケア
・江刺家　陽輝様～衣服から猫の臭いがしており、その臭いがきついため、指摘している。自宅で猫を20匹以上飼っており、洗濯したバスタオルですら猫の臭いがすると話している。自分自身ではどうしようも出来ない問題である為、デイケアで指摘されたことを家族に話してみるように助言をしている。また、その件についてデイケアのメンバーに迷惑をかけている感じがすると話しているため、自宅で猫を多く飼い、臭いがあることをミーティングでメンバーに話してみてはと提案すると、「そうですね、帰り話してみます」と提案を受け入れている。
・上野　千奈津様～8時「過労が強すぎるので病院に行きます」とデイケアを欠席したいと連絡がある。何科を受診する予定かを尋ねると、神経内科を受診しようと考えているとのこと。科が適切ではないことや、疲労であれば自宅で休養する方が良いのではと助言するが、病院受診の意思は固い様子がある。不調が続く傾向があるため、病院を受診した場合は、何科を受診し、医師にどういわれたか報告が欲しいと伝えると、「わかりました」と話している。10時頃再度架電があり、八戸西病院を受診しようとしたら、当院の紹介状を持ってくるよう言われたとのことで、「病院受診はもうちょっと考えてからやろうと思います」と話している。本日は疲れが溜まっている為欠席し、明日は必ず来所すると話しており、無理せず休養し、不調や気になることは相談するよう促すと「わかりました」と話している。

・三浦　繁雄　様～本人より架電あり、本日はちのへ西脳神経クリニックを受診し、脳のレントゲンとＣＴの検査をするため欠席している。検査の結果について連絡が欲しいことを伝え、電話を終了している。

デイナイトケア
・鈴木　真知子様～青風荘より情報提供があり昨日帰荘後、用事があるため自宅に電話をしたいと話していたが、他愛のない話をしており用事がある様子は窺えない。寒いわけでもなく厚着をしており、スタッフの声掛けを要していたとのこと。デイナイトケアでは、スタッフの声掛けによりプログラムに参加しており、外出要求等もなく、落ち着いて過ごしている。引き続き症状の変化に注視し、所在確認等を徹底をしていく。
・倉石　ヨシエ様～青風荘より情報提供があり、10日間排便がなく4/29（日）にグリセリン浣腸を施行している。中等量の排便があるが、軟便であるためか、「でねぇ」と話していたとのこと。今後も、体調確認と排便の有無を確認していく。

・倉橋　生子　様～青風荘より情報提供があり、昨日帰荘後に足が重いことや頭痛について訴えがある。その後日課を行っていない為、声掛けすると「やればいいんでしょ」と答え行っていたとのこと。デイナイトケアでは先週の金曜日のエアロビに参加出来なかったと担当スタッフに話し、今後は運動強度を下げて”太極舞”への参加を希望しており、参加するプログラムを変更することとしている。2日前から大腿部から左膝に痛みがあると話しているがしつこさはない。昼食後、起床してからの排尿のあった時間を話しており、排尿に関しては良好であるとのこと。

＜中村鶴子様サービス担当者会議＞

4/27（金）移山寮にて開催

開催目的：うみねこ幸房閉鎖により移山寮に移行するため。

出席者：本人、兄夫婦、事業所管理者、青陽館担当者佐々木、特定相談員

内容：以前にも特定相談員より移山寮利用の話が出ていたが、うみねこ幸房の閉鎖により

5/1から移山寮での仕事を開始している。

移山寮を見学した感想はうみねこ幸房よりレベルが低い感じがすると話していた。

月曜日～木曜日：仕事　8：45～15：00

金曜日：外来とデイケアを隔週で利用

　　　うみねこ幸房よりも仕事の時間が長く、また、移山寮への通所が決まると、遅刻しないように義姉と準備をするなどの対応をしている。

　　　環境の変化と疲れにより体調を崩すことが懸念されるため、当面はデイケアを利用した際にはリラックスして過ごせるようにしていく。

　　　本人・家族から、デイケアの利用時間を長くし、プログラムにも参加したいとの希望があり、母様の介護保険サービス（デイサービス）との調整を行い、水曜日に母様が通所サービスを利用することが可能となり、水曜日に外来日が変更できるかを医事に確認し、可能となれば水曜日に利用日を変更することとなる。その場合の利用時間は10：00～14：00となる予定。いつから変更となるかは未定。

　　　利用日の変更は交際相手（高阪様）もする予定となっており、変更となった場合、ランチ等をするから早く帰ることは、なるべく別の日に行うようにと促していく。

　　　家族からは、母様が体調不良時には兄夫婦が受診等の対応はするとのことだが、離れて住んでおり、本人が連絡してから兄夫婦が到着するまではみていることになるため、仕事やデイケアに遅れる場合もあることを承知しておいてもらいたいとの話がある。

＜平成30年度部署ミーティング＞

【今年度達成目標】

（1）地域との連携

（2）利用率の向上

【目標達成するための具体的行動計画】

（1）地域との連携

①広報活動

　⇒小嶋SGMが6月以降に関係機関を訪問していく。

　　 ②近隣施設との連携強化

　　　 ⇒青明舎、青山荘、青風荘と情報共有を行っていく

　　　 ⇒各施設のプログラム内容を把握し、機能分化を図っていく

（2）利用率の向上

　　 　現状･･･デイケア：50％　　デイナイトケア：65％　　ナイトケア：20％

平成29年度はデイナイトケアで青風荘入居者がインフルエンザに罹患し、利用で

きない期間が続いたこと、高齢化による他科受診（整形外科･眼科･泌尿器科･歯科）が多くなっていることにより、大幅な減収が見込まれる。感染予防にも力を入れていく。また、うみねこ幸房の閉鎖に伴い、ナイトケア利用者がデイケアやデイナイトケアに変更となり、ナイトケア登録者が4名となり、今後の利用者増も難しいと思われる。

①プログラムの改定

　　 　⇒新プログラムの導入･･･禁煙、認知症など

　　 　⇒祝日プログラム、行事の充実･･･祝日プログラムも担当者を決めて実施していく

　　  ②スタッフの対応力向上

　　　 ⇒勉強会の開催･･･カンファレンス内で担当を決めて実施していく

　　　 ⇒個別指導･･･新人スタッフにプロセスレコードを実施しながら指導していく

　　　 ⇒記録･書類作成の指導･･･疾患別診療計画書や経過録の作成、電子カルテや日誌に

                               ついて、診療報酬算定基準に則り作成できるようになる

＜プログラムテキスト作成担当者＞　7月作成分～

【共通】　　　　　　栄養指導：デイケア･デイナイトケア⇒工藤

　　　　　　　　　　日常生活動作：デイケア･デイナイトケア⇒佐々木

禁煙：デイケア･デイナイトケア･ナイトケア⇒【　　　】

　　　　　　　　　　

【デイケア】　　　　疾病教室：統合失調症⇒慶長

　　　　　　　　　　　　　　　発達障害⇒鳥谷部

　　　　　　　　　　　　　　　うつ･MDI⇒紫葉

　　　　　　　　　　　　　　　アルコール⇒【　　　】

　　　　　　　　　　社会資源：藤田

　　　　　　　　　　ストレス緩和：馬場

　　　　　　　　　　マナー･一般常識：【　　　】

　　　　　　　　　　思い出語り（回想法）：【　　　】

パソコン教室･グループワーク（テーマ）：【　　　】

　　　　　　　企画運営･目標設定･お楽しみ会（書式用紙印刷）：【　　　】

【デイナイトケア】　疾病教室：慶長

　　　　　　　　　　社会資源：三國

　　　　　　　　　　社会適応：【　　　】

※【　　　】は担当者未決定のためグループで担当し作成する⇒後日担当を決定する

　Ａ：慶長・紫葉　　　　　Ｂ：工藤・鳥谷部

　Ｃ：佐々木・三國　　　　Ｄ：馬場・藤田

