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＜連絡事項＞
・個人情報アンケートをメールしています。1/23（火）までに記載返信するようにしてください。
・庶務よりAユニット貴重品ロッカーの1番、5番の鍵が返却されていないと話しがありました。どちらも山田睦子様が入院中に使用していたロッカーであったため本人へ確認の連絡をする予定となっています。
＜患者様連絡事項＞

・中村　美奈子様～本日10時自宅へ退院となっています。診断書を持参していたためPSWへ依頼しています。13日の初外来で渡すことになっています。
・船田　泰子様～リスペリドン内用液（1）1P　10回分処方となっています。
・泉川　ケイ子様～ボルタレン坐薬(25)　10回分処方となっています。
・倉橋　生子様～青風荘へ差し入れ依頼の連絡をしています。週明けに差し入れしてくれる予定です。
・續石　啓介様～チェストの鍵をスタッフ預かりとしています。紙カルテ横にある引き出しの1番上に入っています。
・田端　希依子様～昨日高橋皮膚科を受診し内服薬を持参していました。高橋皮膚科では
1日2回の指示であるが、以前の担当医より1日1回、就床前薬
に服薬していたことを担当医へ報告する。担当医より本人へ確認

するよう指示があり、確認すると1日1回を希望したため8日よ
りセットしています。
＜要注目患者様＞
・市川　真紀子様～朝食後臥床していますが声かけで拒否なくSSTに参加しています。SST参加後は休憩コーナーでテレビを観ています。妄想発言はありません。昨日排便7日なしでシンラックを服用、本日排便見られています。日中の活動を促していきましょう。
・松川　順子様～体調は「あまり良くない」と話していますがSSTには拒否なく参加しています。1人で目標設定できずスタッフと共に目標設定しています。午後「ゆっくり休みたいけど休めない」と話しロラゼパムを服用しています。精神症状を観察し適宜頓服薬で対応していきましょう。
・下川戸　長司様～夜間は1:30に覚醒しその後は浅眠で経過しだるさを訴えていました。食事は摂取できていますが日中も表情の冴えなさ、だるさが続いています。適宜頓服薬を使用し精神症状、身体症状の観察を継続していきましょう。
・夏坂　浩美様～深夜帯で1時に覚醒後は不眠で経過していました。日中はSSTに参加し終了後はホールで読書をして過ごしています。幻聴は「あります」と話すも継続指示の希望はありません。引き続き、幻聴の有無や程度の観察をしていきましょう。
・大久保　すい様～「飲まなくてもいい事になっている。昨日の診察で言われた。あの薬飲むと頭が痛くなる。だから飲まない」と表情を険しくし朝昼食後薬、治験薬の拒否があります。馬渡Drへ報告し経過観察の指示がでています。引き続き、出来る限りの服薬の促しと精神症状の観察をしていきましょう。
・浅坂　政美様～午前中はいびきをかきながら眠っています。現在、ボタン式のズボンを履いていますが着脱のしやすさを考えゴムのズボンを依頼していく予定です。また、自力での洗濯が難しいことから業者洗濯についても家族へ合わせて連絡予定です。
・吉島　知寿子様～深夜帯で同室者と口論となり以後不眠で経過しています。日中は「お風呂より睡眠をちゃんととらせてほしい」と不満を訴えているが、トラブルには至っていません。トラブルに注意し見守りをしていきましょう。
・内田　勇三様～入浴について何度か確認あり都度説明をしています。自身のコップがなくなったことに「ここの病棟はどうなっているんだ」と怒り口調で話すことありますが、説明にてその後は不機嫌さなく落ち着いています。
・石井　幸子様～常時荷物を持ちオートドアの前に立っています。声掛けすると「るり子夫人と婚約者を待っています。外来で迷っているんだと思います」など妄想的発言聞かれています。所在確認、精神症状の観察を継続していきましょう。
＜SST＞

Aユニット
・下川戸　長司様～「退院につなげる目標が分からない」と話しスタッフ介入にて目標設定しています。考えすぎてしまうことで身体不調につながっていること、1人で考え込まず誰かに相談することが必要な事伝えています。
・松川　順子様～自力で目標設定できずスタッフ介入し「自分の調子をスタッフへ伝
える」と設定。

Bユニット
・転入者の自己紹介を行っています。特に目立った患者様はいません。
・小笠原　文人様～精神状態が落ち着いているため、Cグループ(スタッフ交流)から
Aグループ(家族交流)へグループを変更しています。
