教育委員会　第2回　定例委員会

開催日：平成29年6月20日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　時　間：15：30～16：00 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記　録：石橋　菜摘
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· 欠席者は必ず後日、確認しておくこと。

＜議事内容＞

　①委員会欠席時の連絡と、Ｗｉｚからの欠席届は委員会開催前に提出をお願いします。

　

②議事録作成者は委員長・副委員長へメールし、同時に指定フォルダー（Ｈ29年度委員会の議事録フォルダ）へ格納すること。＊委員長が確認し印刷、ファイルに綴じて管理する。

　

③各研修会開催担当者へお願い

　　　監査等の準備もあるため、下記のものは1つのフォルダーに格納

　　　　格納書類…企画書・報告書・出席者名簿　講師の使用したPPT資料等

　　　　※最近の報告書を見ていると、研修内容の記載が抜けているものが多いです！

　　　　企画書・報告書を作成したら、委員長まで連絡・提出してください。各管理者確認印後に理事長へ提出となります。

　　　　法人研修企画書について･･･余裕を持って開催２ヶ月前には提出できるよう準備してください。第３回法人研修企画のように講師依頼文作成となると、事前に理事長の確認をもらわなければなりません。時間がかかることを予想して余裕をもった準備をお願いします。今年度の法人研修は外部講師依頼のものが多いです。依頼先（候補）が決まったら、小向ＡＯＭ・鈴木・木皿を含めてメールで報告ください。依頼先（候補）の都合もあると思いますが、執行会議で確認後の動きになります。依頼先とのやり取りや打ち合わせなどは担当者で行って下さい。くれぐれも依頼先（候補）に失礼のないよう、資料の準備（データ取り扱いなど）や謝金・当日の来所時間や準備品のこともありますので、勝手な判断で動く事のないようお願いします。

※ビデオ研修の開催について

　外部講師の場合、１日目の外部講師の方の撮影をして、次の日までに舩場さんにＤＶＤ作成してもらい２日目に上映していました。今後、舩場さんの勤務状況によっては、２日目の夕方までにＤＶＤ作成が間に合わないかもしれないので、以下のように変更になる予定です。

　　　　　　　１）読み取りケースにSDを入れ病院2階管理室・コメディカル室の打刻器前のパソコンにつなぐ。

２）データを一度教育委員会の所定の研修のフォルダに格納する。

３）ノートパソコンにwizにアクセスできるよう線をつなぐ（会議室等を利用）。

４）ノートパソコンを立ち上げ、データをディスクトップに貼り付ける。

５）研修2日目に庶務のパソコンをいつものようにつないで当日再生。
　　　　とりあえず、7/4の法人研修終了後にその作業を行ないます。参加可能なスタッフは、集計作業後、残りデータ移動作業を覚えてください。

　④今後の名簿の最終確認について

　　　　出席者名簿の確認はＳＳ庄司さんが担当

　　　　研修担当者が行う名簿の管理…

１）研修案内掲示・WIZでの研修案内添付・参加名簿のフォルダーを作る

　　　　２）研修終了後、参加した個人別研修カードに担当スタッフの印を押す

　　　　　　（個人別研修カードのファイルは各施設の保管場所へ）

３）庄司さんと鈴木へ研修参加者名簿の提出（メール）

　　　　４）庄司さんがWIZにて研修最終修正の呼びかけ

　　　　５）最終修正出席名簿の格納を庄司さんが行う

　⑤研修準備・開催についての協力

　　　　メールでも流しましたが、準備や開催については全委員が協力して行うこと

　　　　開催方法について分からない事があれば、経験者委員へ聞いて下さい。

　　　　研修準備について･･･法人は企画書決裁後・院内、苑内、みさわは･･･

　　　　　　　　　　　　　ＷＩＺ掲示・お知らせ印刷、掲示・施設予約など

　　　　研修開催日について･･･開催予定日は守ってください。特に法人研修は他の研修や行事との絡みもありますので、準備の遅れを理由に開催日を変更する事は原則認めません。

　　　　年間予定は決まっている為、早めに講師依頼をしておけば、講師の勤務変更や開催日変更をすることはないと思います。

⑥研修報告（終了したもの）
５月実施　法人→5/9.10　コンプライアンスと個人情報保護・取り扱い（木村弁護士）

　　　　　　　　55％・70％
　　　　みさわ→5/29.31　高齢者虐待と拘束について（田村SGM）

81％・83％

　　　６月実施　法人（木皿・小沼・稲田）→6/6.7

青仁会職員ブラッシュアップセミナー（ﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ 佐々木様）　　52％・59％

⑦研修予定の確認

　６月実施予定の研修準備経過

院内（菊地・松橋）→6/21.22　災害支援中心病院の設置意義と役割（舩場室長）

　　　　　　苑内（松川・和田）→6/20.21　救急対応・急変時の対応（沢田・天間Ｎｓ．）

　　　　　　みさわ→6/29.30「（仮称）施設・病院職員のあり方について」（紅谷ＴＯＬ）

　　　７月実施予定の研修準備経過

法人（新山・松村・平澤）→7/4　食中毒予防と感染症予防の基本事項について

（八戸市保健所衛生課・保健予防課）

　7/5　ビデオ研修

講師依頼文・企画書決裁済み

　　　　　特別法人研修（鈴木・木皿）→7/12（参加した教育委員は出欠集計を手伝って下さい）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　ビデオ研修については後日連絡・掲示します

　　　　　院内（小沼・木皿）→7/18.19　精神保健・障害者総合支援法・行動制限

（精神保健福祉士）

　　　　　苑内（豊田・鈴木）→7/18.19　高齢者虐待防止について

　　　　　　　　　　　　　　　（施設管理者資格所持者　松川・石田・和田）

　　　　　三沢（全員）→7/26.27　交通安全と勤務中における交通事故について（ＴＱＭ）

　　　８月実施予定の研修準備経過

　　　　　法人（松橋・豊田・石塚）→8/22（火）　医療事故発生の原因と最近の動向

　　　　　　　　　　　　　　　　　　（青森芙蓉会病院　副看護部長　杉田正様）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　8/23？　ビデオ研修

　　　　　　　　　　　　　　　　　　講師依頼文・企画書　未決

　　　　　院内・苑内　消防署１日づつで？

　⑧医療福祉学会の準備

　　　第1回企画書（実施要綱）を検討中

　　　ポスター発表についての企画

（昨年度は口述発表のみ・時間厳守での進行・ポスター発表の場合、誰が決めるか？準備・場所の検討）

次回定例会　Ｈ29.7.18（火）15：30～　病院２階会議室
