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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜全体連絡＞

・5/12～毎週金曜日15：00～カンファレンスにおいて合同実施していきます。

　司会、記録・回覧については輪番で実施。

　会議内容としては外来診療における業務改善および患者様情報共有、ケース、対応検討を実施していきます。

・人事考課・目標面接、評価実施しています。
· 外部研修出席者は出席してください

· 5/15院内研修があります。各自確認して出席のこと。

· 職員旅行不参加者は期日までに届けを提出していください。

＜業務改善事項と実施内容・評価＞
・外来土足化について

現在、1階における土足化について工事等進めていく予定となっております。具体的日程
などは現在確認中のため、詳細わかり次第、神ＴＯＬより通知していきます。

・外来患者様の身長、体重、血圧測定について
　　　現在、新患、主治医意見書希望の方を主とし外来において身長、体重、血圧測定を

実施していますが、実施手順などが統一できない現状。今後、新患については受

付後測定することとしています。しかし、患者の呼び込み等の兼ね合いから、前
後になるケースもありますが、実施しています。引き続き継続していく。また、
再来患者様についても測定できるよう院長より指示があったことから今後は診察
補助以外の看護師（電話対応、受診相談対応看護師）が受付時に測定し記録とい

流れで今後実施していく方針としています。今後の遂行状況確認し評価し態勢検

討していきます。（基本的に態勢がとれる日は火・水・木に現時点では限定となる）
・初診時心理検査について

　5月より院長指示により新患について（明らかな統合失調症、認知症を除く）方はＣＭＩ検査を実施していく方針となりました。運用手順としては・・・

1 外来予約受付時、新患担当医へＣＭＩ要・不要の確認、スケジュール登録：外来看護

2 初診受付：初めての方とＣＭＩ検査用紙を準備・記入依頼　　　　　　　：医事

3 ＣＭＩ患者記入終了したら心理チームへ連絡　　　　　　　　　　　　　：医事

4 診察前に結果を出し外来カルテへ　　　　　　　　　　　　　　　　　　：心理

5 診察終了後ＣＭＩ検査用紙は心理チームへ提出　　　　　　　　　　　　：外来看護

以上が一連の流れとなります。周知お願い致します。

その他、運用にあたり確認事項として

※心理検査が複数オーダーがある場合は二重に実施しないよう、ＣＭＩは同日には実施し

ないようにすること。（請求可能な検査については）
※検査用紙が10枚以下となったら医事が心理へ注文し心理が補充すること。

※今後、心理士不在の場合は実施できるよう金曜日のカンファレンス内で勉強会も実施していく。

・デイケア利用者の処方薬受け渡しについて

　外来受診後の処方薬を現在は薬局で月曜～金曜日に通所へ配達している。しかし、患者様によっては窓口での受け渡しを希望する方もおり、限定した方はそのように対応しているが、配達している方も窓口受け取りを希望する場合もあり、その際薬局へのお知らせがなく患者を待たせたことがあった。

今後の対応→

窓口受け渡し以外の患者様については、体調不良、緊急的な所用以外には通所スタッフか
らの事前連絡を頂き窓口対応とする。通所スタッフは今一度患者様へ受け渡しについては
通所で受け取っていただくよう説明し周知することとした。患者様からの申し出があった
際は通所スタッフへ確認し対応していくこととする。

・外来診療時間における場所の確保について

　家族対応、検査、栄養指導などの時間が重なった際に実施場所の確保が困難となっている。今後、エスケタミンの治験が実施となると更に確保が困難予想される。

今後の対応→　

　議案について状況精査し再度査定し方向性を明確にしていく。また予約方法等についても検討が必要。次回へ持ち越し。
＜デイナイト患者様ケース検討＞
・千葉　輝夫様　ここ1週間ほど単身生活において支障を来たしている状況であり、現在のデイナイトでの見守り含め対応が困難となっている。主治医からも息子様へ状況、サービス説明をしているが介護保険サービスの利用がスムーズではない状況がある。

　　　　　　　　今後、ケアマネジャーへサービス内容の検討（息子様への説明も含め）を提案し、今後の適当な生活環境の調整を支援していく。通所スタッフからもケアマネジャーへ再度アプローチしていく。
