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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事。
＜連絡事項＞

・現在病棟の体重計が壊れ修繕殿票を庶務へ出しています。その間の体重測定ですが、外来より借りる事になりました。夕方借りて朝に返却しますので、周知願います。

＜患者様連絡事項＞

・高山　英佐様～406→401へ移動しています。

・大家　勇二様、川崎　広幸様～本日よりアルコールプログラムがスタートしています。13：50より青陽館へアルコールミーティングの為外出しています。

・大下　伸治様～2/23(木)デイ体験利用の予定でしたが、生活保護申請の為市役所へ変更、当日は三浦PSWと現地集合となっています。

・中村　寿昭様～本日より服薬自己管理開始となっています。

午後に中村様のお母様が来院し本人に会わずに帰られています（単独外泊の書類には署名して頂いています）。その際、本人の財布（21390円）とタバコ等を持参されスタッフより本人へ渡しています。
明日2/22(水)にスタッフ付き添いで外出お願い致します。付いたスタッフは、外出時の状況について記録をお願い致します。翌週からは単独にして行きたいと考えていますので、周知願います。

今後の退院に向けて等の話し合いについては、家族にも協力頂きたいこと等説明している。

・水梨　礼子様～本日で排便-3日目。このまま排便なければシンラック服用する予定。

＜要注目患者様＞

・川崎　広幸様～西病棟より移動してから病棟では特に問題なく日課行う事が出来ており、夜間の睡眠もとれ、日中も落ち着いて過ごされています。

・飯田　修子様～現在薬の調整中。夜間は2回ほど中途覚醒が見られており、午前・午後のリハや作業前には際には居眠りしており、スタッフが声掛け要していますが、不機嫌さはなく参加する事出来ています。表情も冴えなくぼんやりとしていますので、引き続き様子観察をしていきましょう。

＜田名部Dr診察状況＞

・中村　寿昭様～入院当初より血圧高値の為、臨時薬　アムロジピン（5）1T　1×朝　が追加となり、明朝～7日分処方となっています。

・千葉　光広様～空腹時の胃痛については、こちらから尋ねると「痛いです」と言われるが訴える事はない。ファモチジン（20）1T　1×vds　本日より7日分処方される。

・畠山　正雄様～応答に対しては良好である。薬は同内容にて7日分処方されている。

＜退院支援委員会＞

・伊藤　義彦様～ケア会議の件でご家族様へ連絡をしているが、4月中旬過ぎないと休みが取れないと反されており、今後も日程調整していく。

・大下　伸治様～このままデイ体験利用をしながら3月初旬退院を目指していく。

・磯島　貴広様～本人が自宅退院を拒否し、施設希望。母様も施設退院希望。2/25（土）に青山荘見学予定となっており、青山荘入所後にグループホーム等の施設を考えていく。

・深町　美栄子様～ご家族と病棟スタッフにて面談を行い、今後は介護保険を申請し、施設入所の方向となり、1/20(金)に認定調査実施している。適度な水分摂取が出来ており、便秘となることなく過ごしている。服薬自己管理を一時期実施していたが、セット等は常に介入を要しており、施設入所である事を考慮し服薬自己管理は中止となる。

・木村　梅子様～保護者である弟様は仕事を理由に来院機会が作れず、協力を得ることが難しい。→H29年3月には65歳となり、介護保険適用年齢となる。今後介護認定を受け、介護保険施設入所の検討をしていく。3月以降は介護保険の申請について主治医へ確認し進めていき、介護度が判明し次第施設入所へ申し込みを促し、障害福祉サービス系のグループホームへの方向も考慮していく。

・畠山　正雄様～精神症状は安定しており改善見られている。今後は三沢自宅へ向けて（アパートの水道凍結の修理等）支援を再スタートさせていく。

・千葉　光広様～以前は後見人制度の利用について難色を示していたが、SWより本人へ再度説明した際には制度を利用する事を了承されている。今後は制度の活用をすすめていく。

・中村　寿昭様～2/16に西病棟より移動となっている。現在病状は落ち着いており、主治医より3月退院目途にDCへ通うよう説明を受けている。本人より家族との面談を希望されており、今後面談を組みながら退院にむけ支援していく。

＜栄養より＞

食事サービス意見についてですが、改善するように三八五フーズの職員へ再指導していますとの事でした。

