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· 出席者は記録者が印を付ける。

· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜連絡事項＞
・忘年会（12/25）不参加届が相談室にあるので、不参加のスタッフはSGMへ提出すること。
・医局・コメディカル連絡会がある為、参加出来るコメディカルスタッフは参加すること。発表者：工藤、記録：慶長。

・12月プログラムテキスト提出期限11/22(火)17：00まで。テキストには作成者の名前を入れ、すぐに綴ることが出来るよう穴を開けて提出すること。

・緊急連絡網をメールで送っているので、各自確認すること。人数が少ないので、スタッフ全員の電話番号を登録しておくこと。

＜利用者様情報＞
デイケア

・浅坂　政美　様～夏頃より活気のなさ、元気のなさが見られているが、本日本人より電話があり、「昨日眠れなかったので、今日はデイケアを欠席したい。」と話している。眠れなかった理由について問うも、心当たりは無く、身体的な不調は特にないと話している。困ったことや不安に思うことはないか確認するも特にないとのこと。詳細を確認すると、睡眠剤を飲んで布団に入ったが眠れず、今日は眠いので休みたいと話している。デイケアに来て、静養室で休むように提案するも、欠席の意思は変わらず本日欠席となっている。今後、何かあった際には、すぐに連絡するように伝えると「分かりました」と答えている。欠席の経緯については訪問看護へ情報提供行い、外来カルテへ記載している。

・阿波　諒祐　様～本日13：00より体験利用となっている。来所時、今後利用時間を延ばせるよう、本人や母様へ確認を行っていく。

・磯島　貴広　様～昼の申し送り前にスタッフ慶長を探して2Fへ登っていくことあり、デイナイトケアスタッフが対応している。2Fにはいないことを伝えると1Fデイケアへ降りている。その後、慶長が本人の対応を行なっている。スタッフを探していた理由は、11/23祝日であるが、いつも自分が見ているDVDをみることができるかの確認をしたかったとのこと。最近、精神状態に不安定さが見られるので要観察していく。また、他利用者様に対しても迷っている人を見つけたら積極的にスタッフは声をかけ、関わりを持って行くようにしていく。

・成田　早希　様～本日、利用日ではないが、デイケア利用に関して相談があるとのことで来所している。以前本人との話し合いで、デイケアの利用をH29.3月まで（奇数月に月一回の利用）と決めていた。しかし、今後も作業療法や就労に関する相談をしたい希望があり、デイケア利用終了について迷いが生じているとのこと。また、現在月1回、デイケア利用することで生活リズムが出来ているが、「利用終了することで生活リズムが崩れ、臨機応変な対応ができなくなるかも。」と不安を話している。3月まで時間があるので、各月の利用で今後どうするか様子を見て決めていくことを提案し、納得している。

・福井　彩　様～　昨日、一時外泊中とのことで自宅へ帰る前にデイケアに寄っていたが、本日午前中も来所している。

・澤口　利香　様～今週より月・金の週2回の利用となったが、本人よりナイトケアも利用したいと話している。まずは、デイケアの利用日に休まず出席することが出来て、慣れてからの方がいいのではと提案し、ナイトケア利用に関しても、医師とも相談していくこと話している。

デイナイトケア
・鈴木　真知子様～青風荘から情報提供あり。昨日、セーターなどの衣類を5、6枚重ね着しており、衣類の袖を伸ばし、手を覆いながら箸を持って食事したり食器を持ったりしている為、スタッフが何度も声掛けを要している。また、夜間自室で電気もつけず、暗い部屋で嗜好品を食べていることがあったとのこと。本日は、セーターの重ね着は見られず、プログラム中何度か席を立つことはあるが、参加している。
・稲垣　ふき　様～本日で排便-3日となり、シンラック10滴滴下している。
ナイトケア
・八木橋　牧雄様～昨日、普段より遅い時間に来所し、理由を聞くと「寝てた」と話している。体調は問題ないとのことで、睡眠は良くとれているとのこと。酒臭や顔面紅潮はない。不調がある際には無理せず相談するように伝えると「なんも大丈夫だ」と返答している。ナイトケアでは普段通り過ごしており、眠そうにしていることや、体調不良を訴えることはない。

＜外来情報＞　

・坂本　秀男様～特に変わりなし。インフルエンザ予防接種を実施。

・庭田美紀子様～特に変わりなし。地震の話をしている。来週インフルエンザ予防接種を実施予定。

・澤口　利香様～下剤、ロキソニンが処方となっている。ムズムズ感は編み物をしている時には治まっているとのこと。デイケアの利用を増やしたいとの希望があり、火曜日はアルコール依存症のプログラムがある為、見学したいとのこと。

・木村美智子様～インフルエンザ予防接種を実施。現在青山荘に入居中であるが、12月末にはあかしや寮へ移る予定。訪問看護の際、爪切りを行なったが、親指の痛みはだいぶ良くなったとのこと。

・浜辺　信明様～本日、採血施行。最近調子がよいとのことで、青山荘で行ったカラオケではシャ乱Ｑの「シングルベッド」を歌い、上手だったとのこと。
・根地戸　恵様～現在デイケアを1回/週（木）の利用であるが、医師より2回/週に利用を増やしてみてはどうかと話しがあった。本人は利用が増えることに消極的な発言聞かれていたが、今後青陽館SGMとも相談し、今後の利用回数を検討していく。インフルエンザ予防接種を実施。
・熊林　卓也様～最近、やる気のなさがあり、家でも横になっていることが多いと母親から情報提供あり。ゼプリオン50ｍｇ注射している。
・上川原　豊様～混乱等はなく、特に変化なし。
・下妻　康貴様～採血施行。結果は次回報告する。特に変化なし。
＜検討事項＞
1）鍵の管理について
　問題
　本日、出勤したスタッフが病院へ青陽館の鍵を借りに行ったが、鍵箱に鍵がなかった。
　原因
本来であれば、青陽館の鍵をリーダーが病院へモーニングに行く際、または帰りの送迎スタッフが車の鍵を返す際に返すことになっているが、昨日その両者が鍵を返し忘れた。
　⇒本日、庶務船場さんから鍵を借り、扉を開けている。
今後の対策

・青陽館の鍵を置く場所を決める⇒2F相談室。個人の鍵を掛けてあるファイルに掛ける。
(出勤時全員がロッカー等の鍵を取りに来て、鍵管理簿へ記載するため)

　・鍵を持ってきたスタッフは、個人の鍵と同様に鍵管理表に記載する。鍵管理表の確認欄が空白になって記載がないため、鍵を持ってきたスタッフは自分の記載欄の確認欄に丸印を書き、返却に行くスタッフがそこにチェックを入れる。
　　ナイト勤務者が帰る際にその管理表を見て鍵の返却を確認するため、返却漏れがあった場合でも気付くことが出来る。

	日にち
	鍵の名前
	借用者
	返却者
	確認

	11/22
	小滝
	小滝
	
	○


　　　記入例）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　↑

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　返却時はここへチェック

2）祝日プログラム　～担当：工藤さんより～

　11/23（火）、祝日プログラムとして、デイケア・デイナイトケア合同でケーキバイキングを行う。
　時間　14：30～　場所　2F生活指導室　　

提供内容：ゼリーケーキ（オレンジ・グレープ・イチゴオレ）、チョコプリン、マンゴープリン、杏仁豆腐、リッツ（サラダマヨ味、ウインナーケチャップ味）、ミニパフェ、スイスロール、葛餅（ココア味）、チョコケーキ、抹茶ケーキ、ドーナツ、和風白玉、アップルパイ
参加予定人数は35名として、準備する（デイ：10名程度。デイナイト：20名。他予備。）。
　利用者様負担は￥200/人を予定していたが、材料費が￥7,000（35名分）を超えてしまい、　一人当たり￥220～250/人になる予定。
　・今回の企画に関して、担当スタッフのみが動いている状況が見られ、他スタッフが詳細やどのように動けばいいのか分かりにくい。
　　　⇒今後、全体で流れや詳細を把握できるようにカンファレンス等を利用して話していく。当日は祝日であり、スタッフの人数も少ないので、必要があれば担当以外のスタッフにも声掛けを行い、進めて行くようにする。

　・今回のケーキバイキングを通して、スタッフは見守りを行うとともに、利用者様が他利用者様や周りの状況を見て適量を取ることができるかも評価していく。

