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· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜連絡事項＞
・3/24(水)17：15～看護グループ研修　場所:病院2階会議室　対象:看護中級・上級
テーマ：｢新人指導｣　講師：藤原JGM

・インフルエンザA型の流行が治まりつつあるが、最近「インフルエンザB型」の感染者が見られ始めている。引き続き、手洗い・うがい・マスクの着用を励行すること。
・第7回法人研修を下記の日程で実施予定。
　　日時：4/5 (火) 4/6(水)　　17:30～18:30
　　場所　：メンタルケア病棟　4階メモリアルホール
　　テーマ：｢マイナンバーについて｣　講師：個人情報管理委員会委員長　大山栄光
・3/26（土）AM10：00～AM11：00　約１時間は、給与計算ソフトのマイナンバー対応処理を行う為、サーバーの再起動等の処理もあり、上記の時間帯は共有ファイル等が使用できない。
・本日、古舘　ヨリ様のケア会議15：30～青陽館2階で実施予定。

＜利用者様情報＞
・土佐　将志様～来所時、顔色不良と不調の訴えがあり傾聴。「眠れなくて調子が悪い。人の目が
気になる。青山の担当者に相談したら気にするなと言われたけど気になる。今
まではものにあたっていたけど、今は自傷行為をしたくなる」と話している。
睡眠剤の服用の確認を行うと「飲むと朝起きれなくなるから駄目なんだよ」と
のこと。眩暈がある為、静養室で休養するよう促し、1時間程休んでいる。再
度、体調確認すると、「寝ている時は良かったけど、起きたら具合悪くなった」
と話し、プログラムへは不参加。その他の症状として喉痛、寒気、膝痛を訴え
ている。体温測定にて36.9℃、本人「風邪かもしれない」と話している。上記
について青山荘と情報共有し対応している。その後、担当スタッフと面談実施。
精神的や身体的にも休養が第一である事を伝え、睡眠薬を服用すること、青山
荘スタッフと起床時間を遅らせることが出来ないか相談するよう促している。
引き続き、本人の訴えを傾聴し不安軽減が図れるよう関わっていき、青山荘ス
タッフと情報共有し対応していく。
・赤石　陽介様～本人より3/25(金)セブンイレブンの面接に行くと報告があり、確認すると本日電話にて面接を申込みしたとのこと。担当医からは2ヶ月程様子を見て、症状が安定している場合には求職活動をしてもいいとの話があったと話している。担当スタッフには求職活動を行っていることは伝えているが、担当医に仕事については何も伝えていないとのこと。明日問診予定とのことで、担当医に3/25（金）の面接について相談するよう伝えると「わかった」と了承している。引き続き、本人の訴えを傾聴し行動観察していく。
・坂本　健治様～本日来所後、就労継続支援B型「ワーク柿の木苑」の就労が決まったと、本人
　　　　　　　　より報告あり。週2回、月・金の利用となり、3/25(金)から就労開始となる。
就労開始に伴い、デイケアの利用日は火・水・木曜日となる予定になるとのこと。今後、就労状況を確認し、本人から困っていること等の訴えがあった際には傾聴しアドバイスしていく。
・繁名　和恵様～「鼻と喉がつながって血生臭い」と訴えている。昼食後に帰りたいと話している。静養室で休んでおり、休養後は不調の訴えなく積極的にプログラムに参加している。今後も訴えを傾聴し精神症状・身体症状の様子観察を行っていく。
・倉橋　生子様～帰荘後は落ち着いて過ごしており、日中のような高揚さはなく、特定利用者様の話題に触れることなく、21：00には部屋に戻り就床していたとの情報提供あり。本日、来所してからも特定利用者様の思い出話はするものの、声高になることもなく穏やかに過ごしている。今後も引き続き、様子観察を行っていく。
・大下　良悦様～昨日、夕食後薬・就床前薬服用時、表情の硬さや手指振戦見られていたが、日
課は問題なく行っていたとの情報提供あり。本日、来所してからは、表情の硬
さはなく、日課やプログラムなど問題なく取り組みしている。引き続き、様子
観察をしていく。
・下妻　康貴様～食道の痛みについて状況を確認。今朝、１度吐き気がしたとのことだが、その
　　　　　　　　後吐き気が現れることは無く、痛みも無いと話している。最近痛みはほとんど無く、仕事や生活において特に影響はないとのこと。今後も様子を見て、再度痛みが出るようであれば、担当医やスタッフにすぐ相談するよう伝え了承している。

＜外来情報＞

・特記事項無し

