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· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）すること。

＜連絡事項＞

・第4回昇格試験について

日程：2/23(火)～2/25(木)　　　場所：メンタルケア病棟3階会議室

時間：17:30～18:30　　　試験対象：中級及び上級試験受験資格者

・第8回院内研修について
日時：2/24(水)　17:15～17:45　　　場所：メモリアルホールメンタルケア病棟4階
テーマ：インフルエンザ、冬場の感染症に関して　　　講師：松山　浩幸氏
・看護グループ研修について
日時：2/29（月）　17：15～17：45　場所：2階会議室
｢退院に向けてのケア展開(ケアプロセス)｣　対象者：看護新人初級、中級、上級
講師：山内Ns

・インフルエンザの予防のため、施設内の換気・湿度対策に努めていくこと。
＜利用者様情報＞

･二川目健治様～寝癖のある状態で来所しており、状況確認。「寝過ぎた。髪をセットする暇がなかった」と話しており、睡眠過多が続いているとの事。飲酒状況確認すると「毎日飲んでるよ、ビール1本」「先生からは3日に1回は休肝日を作るよう言われてるんだけどね」と笑顔で答えている。今後就労を考えているのであれば断酒が必要な事や、早速今日を休肝日にしてみるよう提案しているが「いつだって出来るよ、今日だって明日だって」と断酒の必要性乏しい発言聞かれている。両足の小指にたこがあり痛む為、エアロビクスは不参加だが、その他のプログラムには表情良く参加している。今後も引き続き、飲酒状況確認し、必要な際には助言等行っていく。

･寺沢　彩　様～本日夕方来所し、ハローワークにて決まった就労の内容について報告している。今後わーくみなとに登録するとの事で、2/25実際に行って登録してくるとの事。その後2～3ヶ月を目途に就労開始出来るように準備を進めていくと言われたと話している。本人より「今後の就労のためにデイケアの就労プログラムに参加していきたい」との希望が聞かれており、スタッフとプログラムの内容を確認。来週水曜日から就労支援プログラムへ参加していく事とし、何か不安がある際にはすぐ相談するよう促している。

・倉橋　生子様～青風荘より情報提供ある。昨日帰荘後、20:00ホールで放歌聞かれている。お茶を飲みながら周りの利用者様の様子を眼光鋭くして伺っているが、不機嫌さはないと情報提供ある。本日のデイナイトケアでは、スタッフがロッカー室の前を通ると、他利用者様に叫んでいる。理由を確認すると、他利用者様に「出て行って」と言われ、「うるせえ、バカ」と話してしまったと話している。男みたいに言ってしまったと反省している様子であった。スタッフよりもう少し言い方に気をつけるよう伝えると、「そうだね」と話している。
・津嶋イチ子様～スタッフがロッカー室前を通ると、他利用者様に叫ばれており、ロッカー室から出てきている。スタッフ確認すると、「うるせえ、バカ」と言われたとのこと。「頭にくる。最近うるさいんだよね。あの人病気だから」と話している。傾聴することで落ち着くことができている。スタッフと振返り実施すると、ロッカー室で理由もなく他利用者様へ「出て行って」と叫んでしまったと反省しているとのこと。その後、他利用者様に謝ったと報告があり、「私も疲れていたのかな。今は仲良しだよ」と話している。プログラムには参加できている。

＜外来情報＞

・特記なし

