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※出席者は記録者が印を付ける。
出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事。
＜連絡事項＞

· インフルエンザが流行する時季となりましたので、各自インフルエンザ発生時報告ルートについて確認し、周知して下さい。また、感染防止の為、手洗いやうがいを徹底していきまいしょう。

· 本日17時15分より、納会があります。各自参加して下さい。

· 新春書き始め大会があります。当日参加出来ないスタッフは、12月31日まで庶務室前に準備してありますので、休憩時間などを利用し書いてください。

· 12/31（木）～1/3（日）の期間に勤務するスタッフ（パート職員は対象外）へ年末年始時別勤務手当が支給となります。対象者は8：00～18：00の時間内に、本部１階経理室前へ各自受け取りに行って下さい。受取りの際はサインと印鑑（シャチハタ可）が必要となります。

・　年末年始のモーニングミーティングは下記の通りになります。

　　　12/31（木）～1/3（日）なし

　　　病棟日誌等については、8時55分には先生方の机に提出するようにしてください。

　　　12/31（木）日当直　田名部Dr→1/1の朝サイン

　　　1/1（金）日当直　馬渡Dr→1/2の朝サイン

　　　1/2（土）日当直　伊藤Dr→1/3の朝サイン

　　　1/3（日）日当直　窪田Dr→1/4の朝サイン　　

となりますので、リーダーは対応お願いします。
・　病棟日誌・動静報告の下部書式を一部変更となります。

「投薬記録票」（継続指示及び注射・点滴など）

「処置記録票」

「検査記録票」
と３つに分けていますのでそれぞれへの入力（貼り付け）を忘れずに行ってください。
また月曜日などの2日間にまたぐ場合などは行を追加して入力してください。

算定漏れを防ぐために対応となりますので、忘れずに実施してください。
＜患者様連絡事項＞

· 元沢　政治様～本日10時より外出されており、16時に帰院予定となっています。帰院

後外出の様子について確認していきましょう。また、御家族（杉浦三香）様へ元沢正美様より、今後については伺っていないとのことです。スタッフより青風荘へ入所を考えていること、施設入所へ向けていく為、協力して頂きたい事を伝えています。できるかぎり協力していきたいとのことで、今後についてなにかあれば、杉浦三香様の携帯へ連絡していただきたいとの事です。

· 村舘　ミネ様～昼食時残食があり、右下の奥歯に痛みがあり、食がすすまないと訴えが　

聞かれています。歯科受診を勧めていますが、受診に対する意向ははっきりしない為、経過観察していきましょう。残食時は、歯痛によることも考えられますので、観察していきましょう。

＜要注目患者様ケース検討＞

・中川原　義雄様～落ち着いて過ごしており、他者への話しかけや声高さはありません。準夜帯より、徐々に声高さや、落ち着きのなさがみられますので、他者とのトラブルに注意していきましょう。また、夜間の中途覚醒や早朝覚醒がみられていますので、睡眠状態についても観察していきましょう。

· 佐々木　淳様～本日は小声での独語はきかれているが、易怒的となることはなく、経過　

しています。余暇時間は自室で過ごす時間が多くみられています。また、歩行時には前傾姿勢となり、手すりや壁、テーブルにつかまることが多くみられています。転倒に注意していきましょう。

· 滝田　英人～夜間の睡眠は比較的とることができています。日中は落ち着きなく、独語

活発となり、プログラムへも集中できない様子がみられています。独語時、声が大きいためスタッフより声をかけているが、声を抑えることができずにいます。他者とのトラブルに注意していきましょう。

· 木村　梅子様～昨日は、夜間に独語はなく休むことができ、本日の各プログラムへも集

中して取り組む事ができています。引き続き、させられ体験様の症状の有無の観察や夜間の睡眠状態の観察をしていきましょう。

