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＜連絡事項＞
・第3回昇格試験について

日程：2/2（月）～2/4（水）　場所：メンタルケア病棟3階会議室

時間：17:30～18:30　対象：中級試験受験資格者

・第7回法人研修の出入り口について

2/5、6の法人研修の際、南病棟の玄関より出入り可となる。出入りは迅速に行うこと。

＜青明舎登録者情報＞

・高柳　和子　様～1/28定期訪問実施。今週は少し落ち込みと寂しさがあったとのこと。食事はいつも通りだが、午前2時や3時に中途覚醒することや、早朝覚醒で5時頃に起き、7時頃にまた眠くなるとのこと。その後慌てて起きたり、14時～15時まで昼寝をした時に「早くデイケアに行かなきゃ」と寝ぼけて慌てたりすると話している。リラックスできるようにマッサージやストレッチを勧めると、やってみようかなと話している。明るく考えていることを評価している。また、おばから電話があり「よく一人でやってる」「自分だとできない」と言われて落ち込んだとのこと。一人で暮らしているのは自分で望んでいるわけではなく、自分だって頑張って暮らしてると思ったとのこと。過去のことを考え直してしまうと話している。誰かと比べてしまうと悲観的になってしまうので、比べずに今の自分自身で良いことも何かないか振り返ってもらっている。すると「この冬はあんまり風邪ひいてないな。」と返答している。

・大久保　恒夫様～1/30定期訪問実施。部屋の中はいつもより整理整頓がなされており、テーブルの上の埃も少ない。評価を伝えると「少し頑張った」と笑顔で話している。金銭面について確認すると「助け合い資金に返すお金は、もう分けておいている」「今日生活保護費が入るけれど、まだ手元に4万円ほどある」「小遣い帳はつけていないけれど、レシートはとっておいている」と答えている。しかし、妻の誕生日とのことで、誕生日プレゼントに高額の商品を複数購入する事や、食事代が高額になっている様子があり、スタッフより本人へ計画的にお金を使用しなければ足りなくなることを伝え、節約できる部分は節約するよう説明している。

・清水　秋男　様～1/31定期訪問実施。インフルエンザは消失したとのことで、感冒症状もなく落ちついたとのこと。現在、生活面で困っている事はなく、問題はないと話している。また、自分の臭いについて気にされており、「俺から臭いしますか？」と話している。先々週の訪問時、スタッフに言われたことを少し気にしていたとのこと。きちんと入浴や洗濯を行っているかの確認のためだと思うため、あまり気にしないよう伝えている。衣類等に消臭目的で使うスプレー剤で配慮を行う方法もあることを紹介している。本人は、仕事で焚き火をして際に、臭いが衣服や体に付着し、臭いがすると言われたのはそのせいだと思っていると話している。

・中居　美津子様～2/1定期訪問実施。猫の尿臭や部屋の様子に変化はなく、ストーブの周りには物が無いが、側の棚に積み上げられている。火事にならないよう声掛けすると「もっと整理しようとは思うのですが、なかなか…」と話している。片づける気持ちがあることを評価し、自分のペースでやっていくように伝えている。日常生活は特に変わりなくいつも通りだとのこと。困っていることがないか聞くと、ストーカーについて話される。「男のストーカーである八木橋さんは相変わらずで、女のストーカーである川口さんが最近しつこいので主治医には話した」と話している。幸房での休み時間をずらしたりなどいろいろ対策はしているが、川口さんと会ってしまう、待ち伏せされているとのこと。主治医に相談できていることを評価し、様子を見て気になるようならまた相談して欲しいと伝えている。

＜利用者情報＞

・中村　与一郎様～来所時37.3℃の発熱が認められる。週末に身体不調が出現することはなく、不調はないと話すが、大事を取って欠席していただいている。明日朝も検温し、熱が認められた場合は連絡いただく予定としている。

・番沢　政勝　様～平熱35℃台だが、来所時36.7℃の微熱があり疲労感を訴えている。その他身体不調はないが、大事を取って本日は欠席していただいている。

・東海林　康之様～平熱35℃台だが、来所時より36.8℃の微熱がある。身体症状はなく、週末に不調はなかったとのこと。以後定期的にバイタル確認し、36.7℃と大きな変化がない為、大事を取って早めに帰宅していただいている。

・野月　利章　様～母親より電話連絡あり。一昨日9時頃、母親が外出中に突然ガラス数枚や電子レンジを破壊することがあり、家族より叱責を受けたとのこと。母親も心労が強く｢お金ばっかりかかって『ここから出て行け』って言っちゃったんだよね｣と話している。母親の訴えを傾聴し、衝動コントロールが困難な状況が続く際は、薬剤調整を含め主治医へ相談することを伝えている。本人とも面談を行い、行動の振り返りを行っていく。

・倉石　ヨシエ様～今朝、青風荘で身体の痛みを訴えており状況を確認。腰や太腿周辺の痛みや水様便が3回出たと訴えているが、移動にエレベーターを勧めても階段を使用している。また、表情の硬さが見られ、青風荘スタッフが「青陽館を休んで、青風荘で過ごしますか？」と声を掛けると、表情が和らいだとの事。本日はデイナイトケアを欠席している。朝食、昼食共に全量摂取できており、ホールでゆっくりと休みながら過ごしているとのこと。

＜外来情報＞
・下口　政子　様～手指振戦が見られていたが、薬剤調整をして軽減されている。本日、再び薬剤調整あり、プロプラノロール（10）3Ｔからプロプラノロール（10）6Ｔへ増薬となっている。

・若松　健一　様～体重が85.6㎏から86㎏に増加している。血圧は156/110mmHgと高値が見られている為、次回採血予定となっている。

・高阪　博英　様～三沢の病院での採血結果を持参している。HbA1c6.7であり、三沢の病院の医師から「7.0になったら薬物療法を検討する」とのこと。食事を気を付けるように説明している。

・清川　厚子　様～本人よりデイケアを利用したいと希望聞かれている。今まで、利用を開始しても、来所できないことが続いていた為、「きちんと来所できるようになったら考えましょう」と医師から伝えている。

＜事例検討＞

カンファレンスシート（我満　奈津紀様）

実施日：H27年2月2日（月）13：30～14：00

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　担当チーム：川井・三浦・戸賀沢

検討内容　目標、計画の見直し

	氏名
	我満　奈津紀様
	性別
	女
	年齢
	42
	生年月日
	H47.7.20

	主病名
	統合失調症
	合併症
	乳癌

	治療方針（医師の指示）
	基本的な生活習慣の習得、対人関係の改善、作業能力・持続性の向上、病識を身に付ける



	本人希望
	精神的に安定した生活を送る。精神的に安定した生活を送る。（3～4年後（娘様が自立した頃）に就労をしたい。）



	家族希望
	このまま無理せず暮らしてほしい。

	入院歴
	計4回（最終：H16年10月1日～H16年10月31日）

	通所歴
	3回目

· 前回：H16年11月1日～H25年8月2日

· 今回：H26年4月16日～現在　　（週3回/月・水・金曜日）

	その他サービス利用
	青明舎利用

	住居：団地
	家族構成

娘様と二人暮し

	利用制度
	精神障害者手帳

2級
	障害基礎年金2級
	他（自立支援、生活保護）


【目標・治療計画（現在）】

	長期目標
	中期目標
	短期目標
	治療計画

	精神的に安定した生活を送る。（3～4年後（娘様が自立した頃）に就労をしたい。）
	①ストレスを溜め込まず、スタッフに相談し対処する。
	①悩みがある時はデイケアや青明舎に立ち寄り、気持ちをスッキリさせる。
	①ストレスについて相談出来るようになる。ストレスの有無を確認し、対処を共に考えていく。

	
	②体調管理を行う。
	②体調の変化がある時は主治医やスタッフへ相談する。


	②体調（身体的）確認、生活状況や困り事（娘様や友人との付き合い等）がないか確認し、対処方法を一緒に検討していく。欠席時は電話で状況確認や青明舎と情報共有を行う。

	
	③就労と生活を両立できるようになる。
	③就労に向けて、デイケア利用中は煙草を吸わない。（現在は1～2本）
	③体力作りのための運動に参加する。喫煙本数の確認を行う。就労に関する能力評価を行っていき、本人に見合ったステップアップを考えていく。


【検討内容】

	短期目標
	実施した結果・現状
	今後の対応

	①悩みがある時はデイケアや青明舎に立ち寄り、気持ちをスッキリさせる
	・娘様が学校を休まず登校出来ていると話される。

・1/23本人より電話連絡あり。昨夜咳込むことがあり、今朝は軽減したが多少咳が認められるとのことで、欠席している。｢ちょっと、気分が落ち込み気味で…｣等と話している。

・1/28気分の落ち込みを訴え、急遽外来受診している。受診時、考え込んで「疲れて泣きたい、消えてしまいたい」と話している。セディール（10）2T（就床前薬）17日分処方となっている。

・外来受診時に、娘様がうつ状態になったことでの不安を話されている。

・青明舎も利用しており、娘様と来所することもある。スタッフと交流したり、コーヒーを飲みながら落ち着いて過ごしているとのこと。
	・不安が強まる際は、デイケアへ電話連絡していただく、青明舎を利用する等の方法を本人と検討している。

・不安の内容については、娘様の内容が多い様子。今後も目標計画は継続とし、不安の詳細を確認していき、具体的な対処方法を検討していく。

	②体調の変化がある時は主治医やスタッフへ相談する。


	・1/5眼の充血があり眼科受診すると、疲労からくる出血と診断されたとの事。「もう少し状態が悪いと失明する可能性があると言われた」と話し、1週間欠席されている。

・乳癌・子宮癌検査異常なかったとのこと。

・1/23の欠席連絡の際に、咳を訴えることがある。その際には｢ちょっと、気分が落ち込み気味で…｣とも訴えている。

・不調については自分から相談できており、病院受診をする等対処できていることもある。
	・最近は咳と気分の落ち込みから来所できていなかった為、身体面への対処の他、精神面への対処法も検討する必要がある。

・今後も目標は継続し、計画には本人が対処法を実践するという内容を組み込み、検討した対処法を上手く実践出来るように関わっていく。

	③就労に向けて、デイケア利用中は煙草を吸わない。（現在は1～2本）
	・乳癌の手術痕が痛む時があり、運動は控えたいと訴える日がある。

・就労プログラムへ積極的に参加され、発言も多い。

・不調の為欠席することが多い。

・仕事中は煙草を吸えなくなる為、デイケア利用中は吸わないと話している。詳細の確認は出来ていないが、喫煙状況は1～2本となっている。

・現在上記目標の不安への対処が主となっており、③の目標に対する積極的なアプローチは控えている状況。
	・短期目標に体力に関連する内容を組み込み、喫煙以外の就労準備へもアプローチし、本人のレベルに合わせたステップアップを検討していく。


【目標・治療計画（再立案）】

	長期目標
	中期目標
	短期目標
	治療計画

	精神的に安定した生活を送る。（3～4年後（娘様が自立した頃）に就労をしたい。）
	①ストレスを溜め込まず、スタッフに相談し対処する。
	①悩みがある時はデイケアや青明舎に立ち寄り、気持ちをスッキリさせる。
	①ストレスについて相談出来るようになる。ストレスの有無を確認し、対処を共に考えていく。

	
	②体調管理を行う。
	②体調の変化がある時は主治医やスタッフへ相談する。


	②体調や生活の不安への対処を実践していく。体調（身体的）確認、生活状況や困り事（娘様や友人との付き合い等）がないか確認し、対処方法を一緒に検討していく。欠席時は電話で状況確認や青明舎と情報共有を行う。

	
	③就労と生活を両立できるようになる。
	③就労に向けて、体力をつける。デイケア利用中は煙草を吸わない。（現在は1～2本）
	③体力作りのための運動に参加する。喫煙本数の確認を行う。就労に関する能力評価を行っていき、本人に見合ったステップアップを考えていく。








