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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

現在数：48名　入院1名、転出1名あり
盆期間の外来は13日あり。14日～16日はいるSGMで勤務対応とする事の確認あり。
【西病棟】

現在数46名　入院と転入1名ずつあり　明日にBに転入予定ありBは満床になる
受け入れ可能・・Aが5床

修繕関連の情報いくつかあり
【北病棟】

現在数21名

・山本伸子様・・・20日に地域支援検討会実施、7月1日に退院予定
・滝澤久江様の症例検討会実施、7月2日にスタッフ面談や施設見学予定
【南病棟】

現在数：54名　日時未定の入院予定（村井精一郎様）あり
　受け入れ可能・・Aが2　Bが4　CDが2床

床カーペットを高圧洗浄機で環境整備実施

【外来】

医師の休診日や代診体制あり

＜看護G事業＞

　長期入院（家族）支援

　　今週20日に2回目の実施予定

　　各病棟ごとの今年度の取り組み計画の報告

　　葉書（暑中お見舞い）実施の目的など確認予定

　※会議が付き2回になったので、報告Gも2班に分けて次回から実施

＜懸案事項＞

　4月16日から南病棟配属の介護スタッフの病棟ローテー研修実施

　⇒通所も含めて、各病棟1日実施の計算で、鳥谷部SGMがスライドの形で実施日を

　　組んでいく

＜6月14日の南病棟：離院発生の経過から＞

　病棟ミーティングは6月20日の15時から実施予定

　・巡視、巡回体制の確認

　・報告ルート、報告の仕方をスタッフ個別に確認作業に入る

　・南Aドアを20時から8時は閉鍵とする（日中はAのスタッフ不在がないように）

　？面会時間の時間調整は必要か

　　土日や祝日は正面玄関からの対応とするのか

　　面会時間が11時も多く、退院患者様のケースもある

　　　⇒医事にあるパンフレットの見直しなどは必要になる

　？報告ルートは

　　現場からの日勤チーフに連絡がなかった体制は・・

　　患者様が帰ってきてからの報告のタイミングになってしまった現状

　　（たまたま事故が発生しなくて）

　　⇒土曜日のチーフ体制は、AMから必要か→今まで通りPMからでいいが、トピックス

　　　を管理する意味でも、管理所在の明確化（土曜日はJGMがSの順番で日勤する）

　　　オンコール表のプリントなどを確実に把握する

　　　→いずれにせよ報告ルートのマニュアル確認をする
＜ＡＯＭより＞

　・南病棟で事故が続いている、勤務異動や不慣れなスタッフでの現状勤務体制
　　他病棟も気をひきしめて勤務にあたること

　・ソフト面の強化とともにハード面に不備や改善個所があれば検討

　・過去の事故体験を、この機会に今のスタッフに伝えていく

　　過ぎてしまえば忘れてしまう

　・賞与評価を24日（火）AMに看護すべて実施するように調整予定

　・24日に観察法入院患者様入院受入れ

　　担当スタッフでのケア会議実施（14時30分）

　　24日当日は、医療観察法についてのレクチャーがある（16時30分）

　・クロザピン使用に伴いコーディネーター、WEBでの研修

　　AOM取得している。

　　急性期病棟管理者や外来管理など順番に取得に向けていく

　・次回勤務表での行事日程や予定の確認を行う

