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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

　・現在、49名の患者様数

　・26年度事業計画作成済み
【西病棟】

　・現在、44名の患者様数
　・喫煙室の天井のガラスにひびが入っている→修繕依頼中
【北病棟】

　・現在、24名の患者様数

　・病欠中のスタッフと面談予定
【南病棟】

　・現在、54名の患者様数
　・3月7日（金）八戸短大就職説明会に小向S、藤原Jで出席

　・来週1名、市民病院から転院予定あり。

【外来】

　・事業計画作成
　・3/12　入院予定あり

【通所】
　・インテーク基準手順書　作成中
＜グループ事業報告＞

　リハプロ：花見の企画書決済済み。今後近くなったら活動していきます。
　実習：26年度の八戸短大の実習について。

　　　学校側の対応～昨年12月に話し合い、グループ構成やスケジュールなどで検討することになっていたがその後返事はなかった。

　　　当院の現状～業務繁多になっている中で、十分な指導が出来ていない。時間をとるのも難しい。

　　　26年度実習を受けるかどうか

　　→実習を受けることで、得られることもあるはず。受けるべきではないか、との意見が多数あるため、受ける方向で返事をしていく。実習を受ける理由を、現場スタッフにも伝えていくことが必要。
＜佐々木ＡＯＭより＞

　・上司評価について～評価のあった方へ配布します。各個人の評価のほかに、佐々木AOMの評価と、病棟への意見も載せました。今回の意見には、領域・部署に関係なく意見が出ていました。情報の取り扱いには十分注意をしてください。
・26年度事業計画～明日以降作成しますので、確認してください。

・26年度人事～役職者は今週中に内示予定。一般人事は来週以降の予定です。

　

