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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

　・現在、50名の患者様数

・今週入院2名あり、他転入ケースもあり
　2/4　宮澤啓様を東D→西Aへの移動を進める予定

・2月15日業務出張報告書の提出

・スタッフ人事考課を、3/20までにSGMへの提出の指示

・2月分月報提出

・3月中のサマリー類の作業指示

【西病棟】

　・現在、46名の患者様数
　・3月中に6名の患者様の退院予定としている　

　・スタッフ家族のインフルエンザ罹患の報告書提出

　・AOM面談終了している

　・26年度事業計画ヒアリングにむけての準備

【北病棟】

　・現在、24名の患者様数

　・布施邦雄様の移動と、田名部浩平様の退院への取り組み中（ケアプラン面接）

　・澁谷スタッフ復帰関連の書類提出

　・修繕、病棟自動洗濯機の不具合

　・2月27日看護G疾病教育話し合い実施

　・スタッフオフィス内掲示ボードが2個届き、掲示物の整理を行う

【南病棟】

　・現在、54名の患者様数
　・今週3名の退院があった

　・年度末評価関連の書類の作成指示

　・3月7日（金）八戸短大就職説明会に小向S、藤原Jで出席予定

【外来】

　・総数194名、新患4名（うち2名はセンター受診）
　・訪問看護指示箋発行

【通所】
　・2月26日施設巡視、報告書の提出

　・団体総合生活補償保険　利用者に説明加入希望聴取

　・インテーク基準手順書
＜グループ事業報告＞

　教育研修

　　　本日管理者研修「変革・・」講師藤原J

　　　家族支援入力作業中・・・退院促進に繋げられるように

　パス

　　　患者様の入院期間の現状として、3か月越えの患者様の在院が増えてきている

　　　冬時期の影響もあるが、夏場に入院期間を延長する流れもあった

　　　空きベッドがないままでの入院促進は、ベッドの回転が必要

　　　1年通しての患者様の回転バランスも今後の課題として検討していく

＜議事案＞

　　小向Sから

　　　昼頃の患者様面会が、南病棟側からの対応が見られる

　　　正面玄関からの対応にもなっていないので、個別に患者様にも働きかける必要あり

　　　家族でない面会の面会時間以外の対応も、個別に調整していく必要はある

　　　→東、西病棟での現状確認と個別の対応を伝えていく必要がある

＜佐々木ＡＯＭより＞

　・いぜんインフルエンザの症例が続いている、引き続き注意喚起
　・異動希望・上司評価の期日までの提出を促す

　・勤務制限スタッフの個別面談実施での、現場の業務調整を

　・3月退職希望者の書類手続きは終了している

　・AOM不在日

　　　　3/12・14・18・19・20（診療報酬改定に伴うもの）

　・病院看護ヒアリング

　　　　3月13日（木）13時～

　・現在、認知症疾患治療センター3年目の更新手続きなどの作業中

　　アウトリーチは今年度で終了となる

　・介護福祉士に関する制度の情報

　　　実務経験3年あれば受験資格対象での制度が延長となる

　　　（29年度には制度は変わる予定）

　　　介護職員支援金

　　　　延長

