業務出張様式４

業務出張報告書

	業務出張者
	佐藤　志穂
	所属
	青南病院
	職種
	臨床検査技師

	出張目的
	平成25年度病原体等の梱包・運搬講習会参加のため

	出張先
	青森県環境保健センター　2階大会議室

	期間
	平成　25年　10月　25日（1日間）

	法人担当者
	

	相手
	青森県健康福祉部保健衛生課健康危機対策グループ

	場所
	青森市東造道1-1-1

	報告内容

＜感染症発生動向調査事業等においてゆうパックにより検体を送付する際の留意事項＞

①運搬容器の破裂・内容物漏出事案

· 発生日：2011年10月18日

· 運搬貨物：地方衛生研究所から国立感染症研究所に同定を依頼した検体

（患者由来検体）→アメーバ赤痢？

· 事故内容：運搬を行う郵便事業（株）の保管倉庫内で容器が破裂（爆発）し、内容物が漏出

· 事故原因：2次容器内にドライアイスを入れた為
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②事故における誤った梱包の手順
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	③破裂した2次容器（密閉容器）
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④事故原因の特定

＜何が原因？＞

· 2次容器（密閉性能を有する）内に“ドライアイス”を入れた。

＜どのようにして起こったか？＞

· ドライアイスを密閉容器に入れて蓋を軽く緩めたが、結果的に気化して膨張したガスの圧力で容器が破裂した。

＜何が悪かったのか？＞

· 担当者に運搬容器の知識がなかった。

· 施設内で運搬に関する教育訓練がなかった。

· 施設内で運搬に関するマニュアルがなかった。

· 施設内で複数人によるチェック体制がなかった。

⑤事故の結果

　郵便事業（株）→このままの状況では病原体等の引き受けを断らざるを得ないと通知

→徹底した再発防止の要求

↓

「ゆうパックを利用して検体を送付する場合の包装に関する遵守事項」の合意と通知※の発出

※感染症発生動向調査事業等においてゆうパックにより検体を送付する際の留意事項

（平成24年3月15日付健感発0315第1号厚生労働省健康局結核感染症課長通知）

↓

通知以外の方法では、ゆうパックを利用した検体の輸送は不可能となった。
⑥ゆうパックの要望に基づく遵守事項

1. 国際標準（世界保健機関（WHO）等の国際機関が示す感染性物質の輸送に関する規則やガイダンス）より高い安全対策とすること

→ゆうパックは民営宅配便であり、その利用には厳重な安全対策が不可欠である。

2. ハード対策

→現行のハード（基本的3重包装）では、ゆうパックでの取り扱いでは不十分である。

1） 基本的3重包装の運搬容器をさらに“ジュラルミンケース”に封入

2） 2次容器（密閉容器）にはドライアイスの誤混入防止の為、

a） 物理的にドライアイスが入らないように“緩衝材”を充填する。

b） 「中にドライアイスを絶対に入れない」旨の表示をする。

3. ソフト対策

→個人対応では限界があり、組織として安全対策を導入すること

1） 包装責任者を定める

2） 検体の包装者と包装責任者によるダブルチェック
3） 包装物に包装責任者による適正包装確認済みの表示をする
4） 定期的な教育訓練の実施


	＜基本的3重包装＞

· 1次容器（密閉性のあるもの）→検体を入れる容器
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· 2次容器（密閉性のあるもの）→1次容器を保護する密閉容器
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· 3次容器
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· 4次容器

＜保冷・凍結＞　　　　　　　　　　　　　　　　＜常温＞
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	＜ゆうパック送り状への記載方法＞
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＜安全性適正包装確認済みラベル（記載例）＞
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＜4次容器への表示＞
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	⑦包装責任者とは？

　→検体の包装物が遵守事項に適合することを確認し、証明する責任者

· 検体の包装者と共に包装物の確認（ダブルチェック）

· 包装責任者による適正包装確認が済んでいる旨の表示

· ゆうパック窓口で点検を求められた際の開披場所の判断

⑧包装責任者の選定
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⑨教育訓練の実施

· 関係機関において、該当者に定期的（年1回程度）に教育訓練を受けさせる。

· 人事異動の際にも遺漏なく実施する。

⑩ゆうパックでの検体（病原体を含む）の送付ルール
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⑪検体送付の安全確認（施設チェック）

· 包装責任者の選定

→施設毎に遵守事項をはじめとする知識を有し、包装作業者への指示能力等を有する者の中から包装責任者を選定する

· 遵守事項に従った包装のダブルチェック

→包装する作業者の確認後、包装責任者が再度確認する

· 教育訓練の定期的な実施と異動に応じた実施

· ゆうパック窓口への検体送付に関する説明

→包装責任者が包装内容物の安全性の担保について説明する

· ゆうパック窓口での開披による確認



	所見
今回の研修では、ゆうパックを利用した病原体の運搬方法を学んだ。現在、病原体の国内輸送を受け付けている輸送業者は郵便事業（株）のみとなっており、その他の業者では運送料が高額となったり、輸送物を受け付けてもらえなかったりすることもあるようである。

ゆうパックで輸送可能な病原体は、四種病原体（インフルエンザウィルス・結核菌・コレラ菌・赤痢菌属・チフス菌・腸管出血性大腸菌・ポリオウィルス・日本脳炎ウィルス等、18種類）であり、一・二・三種病原体に関しては輸送前に公安委員会に届出し、運搬許可を得る必要がある。

今後当院においても、新型インフルエンザウィルスや結核菌・腸管出血性大腸菌等の検体を輸送する可能性も考えられる。その際には保健所の指導を受けながら安全に運搬作業を行っていきたいと思う。



	次回予定
	平成　　年　　月　　日　～　平成　　年　　月　　日

	内容
	

	理事長コメント


1．参照となる資料の添付
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