看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印
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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

　　病欠スタッフの今後の勤務状況についての確認が必要

　　ベッド：移動候補の対象が少なくなっており、広い対象範囲からの移動候補も検討

【西病棟】

　　転院患者様のケースについての経過の確認

　　→家族（本人も）の治療の意向と主治医方針があわないため、家族の選択によるもの

　　ベッド：西Ｂは男性・女性を1名ずつ空き対応できる

【北病棟】

ベッド：退院に向けての1名の具体的取組開始している

　　　　小笠原礼子様については、身体精査もあわせながら、対象施設の検討も

【南病棟】

　　修繕、クレイドル

　　ベッド：現在58名で経過中

【通所】

ＤＣ体験利用者数名あり

　【外来】

　　年明け1月20日の院長診察が10時から行われる

＜グループ事業報告＞

アルコール依存症治療プログラム

　ガイダンスパンフレットの提出を進めていく

実習関連

　先週今週での通信学生（東北福祉看護）の予定

　25年度実習受け入れ終了と今後に向けての作業開始

＜ＡＯＭから＞

　・東病棟患者様の発作（重積発作）の知識と看護判断、報告の仕方の臨床教育の必要性

　→電話対応でどこまで簡潔に連絡調整するのか

・環境整備：スタッフオフィスのドアは閉めておくもの

　→何で？！

・精神医学会報告書提出スタッフの確認

・医局の千葉良医師のデスクが、呂医師となりの部屋に移動する

· 明日からの賞与評価日程の確認

＜そのほか＞

　　賞与看護でのプレ実施

　　管理者研修「管理者に求められる能力：人材の教育・育成」

