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平成２４年４月２３日(月)　　　　　　司会：木村　裕美　記録：川井　さと子
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（弘）
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· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事
＜連絡事項＞

· 4/26（木）奨励金支給予定。印鑑持参する事（シャチハタ不可）。

· 4/24（火）25（水）長谷部拓生さんがローテーション予定。

· 5/7までにヒヤリング実施予定だが、実施日は未定。

· 4/24（火）14：00～五日市規様デイケア見学予定。

· 4/24（火）コ・メディカルの部署懇談会。

＜青明舎登録者様　情報交換＞

· 高柳　和子　様～4/18定期訪問実施。4/13に弟が電子レンジを購入してきてくれたが、使用

したことがないとの事。主にトーストを焼くことに使いたいと話している為、説明書を見ながらスタッフと一緒に練習している。4/16に不安感がありリスパダールを服用し、その後は安心したと話されている。

4/20デイケアにて37.2℃発熱あり、入浴後の水分補給を促すと36.7℃と

下熱されている。

· 我満　奈津紀様～娘様について、うみねこ教室主催でケース会議を開催。うみねこ教室：月・

水曜日、根城中学校：木曜日、諏訪クリニック：隔週火曜日。

友人との関係、家族についての相談があると来所。友人（高田マキ様）に対しての不満（愚痴）が多い。

・返信をしなくても一方的に送り続けてくる、こちらから訴えても自分の考えや主張を変えようとしない。

・距離をとろうとしても自分がうまくとれていないと思うこと

スタッフより、友人に対する思いを第三者（両者ともデイケアを使っているため、デイケアスタッフ等）を交えて伝えたり、手紙を書いて伝えたりしてはどうか提案している。本人からスタッフを交えることに対し遠慮

する発言あるが、活用するのは悪いことではないことを伝えている。本人は友人との関係について、①お互いに都合の良い時に会って話したり食事をしたりする関係、②メールの頻度は予定を合わせる誘い程度、③天災後の安否の確認をし合う程度を理想としている。本日の話し合いをふまえ、手紙を書いて自分の気持ちを整理していきたいと話されている。手紙の内容について確認している。

→デイケアで手紙の内容を確認を行っているが「うざい」等と書いていた

ため、言葉の遣い方について介入している。

家族について、父親と交際相手についてはっきりと話したことがなく、父親が反対しているのではないかと不安になっているとのこと。思いを伝えて話し合うことも一つの方法であるが、父親が相手の存在を知っていても何も言わない＝反対していないと読み取れる可能性もあるのではないか伝えると、本人の表情も少し和らいでいる。娘に対して、自分の時間を全て娘に捧げなければいけない気がして、時折娘を置いて食事に出掛けたりすることに罪悪感を感じていると話している。スタッフより、今は義務教育機関であり親としての責任も強いが、娘に許可を取った上で時折一人で外出するのは悪いことではないことを伝えている。あと数年もすれば娘も自立する年齢であり、それまでは娘を中心に置きながら生活をしても良いのでないか伝えると、本人も納得している。

· 松川　順子　様～4/20（金）19:40架電あり。青山荘でお世話になったスタッフが退職し

ていたことを聞いて、落ち着かなくなったとのこと。ショックだったと話される。

· 前野　義勝　様～生活状況と小遣い帳確認の為、定期訪問を実施。金銭使途には問題は　

無い為、今後、6カ月毎の小遣い帳の確認となり、本人も了承。また、衣替えの時期もある為か、室内が少し乱雑であり、整理整頓が苦手である事を話されている。ラックの活用がなされていない事や本人の希望もあり、次回、訪問時に整理整頓のアドバイスを行っていく。

· 久保　清美　様～定期訪問実施。求職については、現在も定期的にハローワークに行き、情報

収集している様子。前回訪問時に挙げていた事業所については、応募までは動かなかったと話し、現在も気になる事業所があるとのこと。4/25（水）にハローワークへ行き、相談してきたいと話している。活動は、関係機関に相談しながら進めていくように再度伝えており、本人も了承している。アパートの更新についての文書が不動産会社から届いており、手続きについて本人と確認している。契約満了は7/24（火）、更新には26,345円必要とする。更新手続きは姉とともに行いたいと話しており、期間までは間があるが早めに行うよう助言している。

· 山田　吉夫　様～他利用者よりアパート付近で暴れて警察の世話になった人がいるようだと　　

情報提供あり、青山荘スタッフと共に訪問実施している。本人、アパートにおりカップラーメンにお湯を入れ出来上がるのを待っていた様子伺えたため、カップラーメンを作っていたのか尋ねると「嫌違う。誰かがやったのだ。子ども達が来て悪戯をする。子ども達がワーワーうるさくて大変だ。隣に姉さんがいるから聞いてくる。ずっと寝ていない。昨日出掛けていつ帰ってきたかはわからない。タバコ取られた。散々だ。田名部さんに叩かれた。」等、まとまりなく話す。部屋を確認すると濡れた衣類がビニール袋に入っており、ベッドの下に2Ｌサイズの紙おむつ（失禁後はないが、使用した形跡あり）、テーブルの上にはコップとごみがあり、コップの中に大量の錠剤とアローゼンのような粉がみられる。薬のボードには、23～26日の薬がセットされた状態であり、本人は「薬は飲んでいる」と話すもテーブルや床の上に錠剤が散らばっている。本人へ、朝食を注文していたため、青山荘へ行き朝食を食べるよう促すと応じられる。青山荘スタッフより、本人の様子を青南病院へ情報提供し、午後受診になったと情報提供あり。

· 大久保　康弘様～21：30から4：30まで就床されていると話し、起床してから2食分の弁当

を作っているとのこと。弁当を作ることの疲労感を確認していく。また、悪魔が自室にいる（以前はいた？）発言が聞かれているため、今後も様子観察を行っていく。

· 種本　サハ　様～2食分の弁当を作っているとのことで、疲労感の確認を行っていく。

· 長瀬　紘一郎様～食事の準備に時間を要しており、疲労感が聞かれている。本日は体調不良の

ため欠席されている。デイナイトケアで、自宅での食事と同じような物を摂取（プリン・ヨーグルト・バナナ等）するよう促す事や本人が飲み込みやすい素麺等を購入するよう促していく。

· 赤石　陽介　様～4/26に2回目の手術があり、デイケア利用は6～7月になりそうだと連絡

あり。

＜デイケア事例検討＞

細越　定生様（52）

【担当医】安ヶ平Dr　　　【担当スタッフ】上野

【主病名】統合失調症　【既往歴】糖尿病
【入院歴】①昭和56年9月～昭和57年10月　栗田（神奈川県）病院

　　　　　②昭和57年10月～同年12月27日　青南病院（中断）

　　　　　③～⑦昭和62年1月

～平成14年11月　青南病院（詳細不明）

　　　　　

入院経緯：階下へ飛び降りる、不安、焦燥感、困惑から症状再燃

　　　　　服薬中断

現症：自閉、感情鈍磨、意欲の減退

検討事項

疾患別診療計画立案
長期目標
現在のままの生活を続けながら、他者と話をしたり知識を得るなどして自分を高めたい。
中期目標
①病状悪化を予防し、再発を防ぐ

②食事内容を改善し、糖尿病を悪化させない

③デイケアの自主活動時に行う作業について、本人に課題を考えて頂き、実施内容に変化をもたらす

短期目標

①内服を毎日行い、何か体調に変化を感じたらスタッフに相談する。威圧的な態度をとらないよう、冷静に対処する

②食事は過食しないようにし、糖分摂取量を控える

④実行まではいかなくても、ギター以外にも行えるようなことを1つ決め、準備をすすめる

治療計画

①病状（易怒性・易刺激性など）を観察し内服を行っているかどうか、週1回金曜日に確認する。威圧的な態度をとる場合は、周囲にどのような印象を与えているか振りかえって頂く。

②食事摂取量や内容の確認。コーヒーの砂糖は2杯までにし、水分摂取にジュースは控えるよう促す。

③本人が興味を示そうな作業内容を本人で考え、検討して頂く、内容が固まってきた時にはスムーズに作業が行えるよう、環境や物品の提供を行っていく。施設内に無い物品は、自分で用意して頂く。不調の原因や兆しを把握し、不調の予防と対処が行えるよう促す。（不調を感じた際は、まず相談・適切な服薬を行い対応するよう促す。）

【現症】

①について

· 易怒的な発言あり「周囲にどんな風に見られても良い」と話すが、周囲を気にしている様子が伺える。

· 病状が悪化するとデイケアに来れなくなる。

· 他者の経歴を気にして関わっている。

· 年上・高学歴・担当の話は聞くが、その他の人の意見は聞かない。

②について

· 本人は糖尿病を否定している。

· 本人なりに糖分を控えている様子。

③について

· テディベア作りを行いと話される。

· 編物を好んで行っている訳ではない。

· 作業時間に麻雀を行いたいと訴える。

· 皮細工は途中で中断している（マンツーマンで指導するスタッフがいない）。

【今後の動向】
· 就労は望んでいない。日中の活動場所（近隣からは仕事をしているように見られたい）としている。

＜利用者様情報＞

・上久保　善郎様～4/24は天気次第で農作業のため欠席する可能性があると連絡あり。

電話連絡がない時は欠席すると話されている。

＜外来情報＞

・松村　　勉様～4/20にデイケアでイライラして壁を壊してしまったとの事。担当医は落ち着いて過ごすようアドバイスしている。

・藤村　　翔様～月曜日から土曜日までプログラムがあり大変だと話されている。担当医は、

スタッフへ相談するようアドバイスしている。

・繁名　和恵様～筋注実施。本人より採血の希望あり実施している。

