看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成24年　3月　12日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第40回）

時　間　　16：00～17：00                              司会者:　松橋　直子
場　所　　病院2F会議室                               記録者:  小向　由紀
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＜グループ活動報告＞
【東病棟】

ベッドコントロール：現在５１床。調整中。（常に５１床にしておく方向で）

ヒアリング・事業報告書・新人研修資料作成

【北病棟】

　現在３３床で2床空きあるが対象者はいない状態

　中居松男様のケース：もう少し早い段階での移動の検討はできなかったのか

　

【南病棟】

　現在2床空きあるが、ＣＤユニットは満床の状態。観察室は使わずに調整を行っていく。

【通所】

　3/30　避難訓練実施予定

＜ケアプロセスについて＞

　現在使用しているシートでは「治療方針・治療計画」の部分の項目が不足している。医療機能評価に対応するものにするならば項目の追加が必要。

　サマリー：必要性が低いと思われるが、過去の情報を収集するには便利である。

ケアプロセスのシートがカルテに挟まれば内容的にはサマリーを廃止してもいいのではないか。

今後の方向性：サマリーは廃止し、ケアプロセスを残していく。記載項目については看護計画や評価の項目追加をしていく（松橋ＳＧＭが追加行う）

平成２４年３月のサマリーは記載し、ケアプロセスも現在のシートに記載し、次年度から変更していく。

＜ＡＯＭからの連絡事項＞

· 実地指導の報告書：県から届いています。指摘事項は当日口頭で指摘のあった、隔離の解除の記録のない事が多い。今後医師記録にサインをする場合は内容を注意して確認していく。

· インフルエンザ：現在罹患患者はなし。スタッフは１名のみ。今後も感染対策を重点的に行う。

· 次年度の看護実習について：１５日八戸短大と話し合う予定。その他次年度はインターンシップに参加する予定。看護・介護の体験を予定している。

· 事業計画：全部署提出済み

· 医療機能評価：事前提出書類が届いています。皆さんも見て下さい。

分担はまだ時間がかかります。

· ＳＧＭ人事考課：考課表は３月末までにＡＯＭに提出して下さい。面接は４月に入ってから行います。

· 3/16（金）体育館片付け行いますので人の協力をお願いします。この日で終了出来る様にしたいと思います。

