北病棟チームカンファレンス記録

	A.O.M
	S.G.M

	
	


平成２４年３月２日　(金)　　　　司会：藤原　英佳　　記録：藤原　英佳

	松橋
	上口
	山田
	苅田
	岩藤
	久保
	佐々木（正）
	滝田
	藤原
	三浦
	赤坂

	○
	欠勤
	公休
	公休
	準夜
	公休
	○
	深夜
	○
	○
	欠勤

	中村
	水上
	佐々木（孝）
	木村
	油津
	廣瀬
	佐々木（大）
	
	
	
	

	公休
	公休
	欠勤
	準夜
	深夜
	○
	○
	
	
	
	


· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事。

＜連絡事項＞

・庶務チームの不在について

　3/4（日）は庶務チームスタッフが不在ですので、日曜日分の発注は3/3（土）にまとめて

　お願いします。

・薬局より

　イソプロアルコールの発注は、空瓶との交換で払い出しとなりますので厳守して下さい。

・教育委員会より

　第7回法人研修の出欠表がWIZ掲示板に掲示されています。確認の上、訂正がある場合は

　SGMへ申し出て下さい。

＜患者様連絡事項＞

・伊藤　五十ニ様～下肢の疼痛続いているとの事。主治医へ情報提供しナパゲルン軟膏1本

　　　　　　　　　処方となっています。患部や歩行状況について観察・確認していきましょう。

・古川　富蔵様～本日16:00～3/4　16:00まで外泊予定となっています。

服薬トラブルのないよう、又自宅からの外出は御家族同伴で行うよう介入

　　　　　　　　していきましょう。帰院後は外泊状況と疲労感の有無について観察・確認

　　　　　　　　していきましょう。

＜注目患者様検討＞

・菊地　明子様～日課・プログラムは支障なく取り組み、活動性の低下も認められません。時間をおいてから施設体験利用の疲労感が現れる可能性もありますので、日課・プログラムの取り組み状況や睡眠状況の変化について観察・確認を行っていきましょう。

・中居　松男様～食事変更後は不食する事はありません。外出を気に掛けている様子や

　　　　　　　　口数の多さあり、行動に落ち着き欠けています。女性患者様との接触もみられますが、性的逸脱行為には至っていません。睡眠の不安定さも続いています。本日スタッフ付き添いで銀行へ外出しています。（1万円振り込み）銀行では

　　　　　　　　振込みはスムーズに出来ています。

外出後の様子について観察・確認していきましょう。又、買い物日の変更

要求（増やして欲しい）もありますので、単独で病棟を離れないよう所在

確認も併せて行っていきましょう。

・滝田　英人様～一時的な独語聞かれていますが、日課・プログラムは支障なく取り組んで

　　　　　　　　います。夜間の睡眠量も少ない状況が続いています。

　　　　　　　　日課・プログラムの取り組み状況、睡眠状況の観察・確認を行っていきま

　　　　　　　　しょう。

＜猪股Drケースカンファ・診察＞

・伊藤　雄一様～水分摂取量の変化はなく、体重も2.0kgの増減にて経過しています。

　　　　　　　　症状管理の必要性については理解の乏しさが見られています。

　　　　　　　　身体症状の観察・確認を行いながら、適宜症状管理への介入を行いましょう。

　　　　　診察→主治医より水分摂取量には気をつけるよう説明を受けています。

・中野渡　鉄男様～保護者より単独外出許可証が記載された上で送付された旨情報提供して

　　　　　　　　　います。主治医より単独外出を進めていくようコメントがありました。

・五日市　規様～異常体験に左右された様子（独語・空笑）が伺えますが、日課・プログラム

　　　への支障はありません。今後への焦燥感等について、観察・確認していき

ましょう。

診察→本人より左脇腹の疼痛があるとの事です。アスモロール100g処方となって

います。

・井上　和美様様～昨日の皮膚科診察終了後に、「スタッフが悪口を言ってた。」と語気を荒く

　　　　　　　　　させることがありましたが、午後より落ち着いており、周囲とのトラブルや

　　　　　　　　　被害的な訴えは聞かれません。

　　　　　　　　　スタッフ同士のやりとりを患者様が被害的に捉える可能性は高い事を留意し

　　　　　　　　　て業務にあたるようにしましょう。

診察→昨日の不機嫌となった経緯について情報提供しています。

診察では顎等の身体が「固まった。」等と話しています。サンコバ点眼薬1本、

MS温湿布100g処方となっています。

・木村　義重様～排便－6日で経過しています。診察にて本人より「便が出なかったら明日

　　　　　　　　浣腸したい。」との申し出があり、主治医より許可が出ています。排泄状況

　　　　　　　　の確認をしていきましょう。

※GAF評価について

猪股Dr担当患者様の点数内容の見直しを行っています。

＜SSTミーティング＞

明日（3/3）は3月の短期目標設定となっています。先月及び年間の振り返りを通して適切な

目標設定が出来るよう関わっていきましょう。


























































