南病棟チームカンファレンス記録
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平成24年　2月　18日（土）　　　　　　　　　　司会：新山　真已子　　記録：根城　紀子

	小向
	橋本
	小林
	佐藤
	三浦
	工藤
	清川
	天間
	久保
	田口
	白川

	○
	年休
	　公休
	公休
	準夜
	ＣＤ留守
	準夜
	公休
	深夜
	公休
	○

	新山
	東
	沼山
	田ノ上
	高橋
	相馬
	根城
	富沢
	貝塚
	小笠原
（麻）
	小笠原
（実）

	○
	欠勤
	年休
	準夜
	ＣＤ留守
	ＣＤ留守
	○
	A留守
	休憩
	公休
	公休

	野中
	大嶋
	門上
	坂本
	上野
	乙崎
	長谷川
	小島
	
	
	

	公休
	深夜
	公休
	○
	深夜
	○
	公休
	公休
	
	
	


出席者は記載者が○をつける

出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事

＜連絡事項＞

・シュレッター内のごみの溜め込みは破損の原因となる為、確認しながら行うこと。

・入浴中のＭＴ抜きが多く見られている。ご本人の身体の負担も考え、注意して介助に当たること。

・１月評価や患者評価、サマリーなど溜めないよう早めに取り掛かること。

・インフルエンザ流行が続いている為、引き続き感染対策に注意のこと。

・ディスポ手袋の発注名が変更になっただけでなく、素材・価格も変更になっている。引き続き、節約に努めていく。

・現在、東病棟にアルコール依存症治療中の患者様がおり、アルツハイマ－型認知症でもある。以後の転棟先について検討中である。

＜患者様連絡事項＞

・松田　信夫様～薬局では、点滴が夜間や24時間キープなどの時、処方箋に時間が記入されていないと次の日の受け渡しとなる為、時間の記載を忘れずにしていく。また、半券のサイン漏れも目立つ為、忘れずに実施していく。

・板垣　富蔵様～妹様来院されている。以前、施設申し込みの促しをしていたが、孔明荘以後の申し込みは、妹様の「無理だろう」という気持ちから全く進んでいない状況。また、支払いの滞りも見られている。２週間位を目処に、定期的面会の促しや施設申し込み状況を確認していく。また、口腔ケア用保湿剤を依頼している。

・高橋　良一様～介護保険更新済みであり、現在は南山苑にあるとのこと。コピーを依頼している。

　　　　　　　　車椅子はアメニティライフよりレンタルしており、ご家族から「そのまま借りていて良い」とのこと。また、ベルトは東病棟からお借りしている。

＜SST実施報告＞

ＡＢユニット

短期目標を覚えている方が全体の1/3程度。他は、うる覚え、全く覚えていないかのどちらかであり、各自、再確認している。次回も確認していく。

ＣＤユニット

ウォーミングアップでは歌を皆で表情良く歌っている。短期目標を覚えている方が少なく、居眠りも多く見られた為、介入要している。

＜担当業務年間報告＞

・担送・護送

・環境整備

年間報告について、「家族支援」は昨年度と比べ、どうなのか具体数を取り入れて再度入力のこと。

　＜担送・護送＞　　　　　　　　　　　担当者：富澤　美智子　　　　　記載：富澤　美智子　　

＜業務内容＞

　定期的に患者様の見直し、各ユニットスタッフオフィスに掲示

　ホワイトボードの人数修正を行う

＜下半期の報告＞

月始めと退院、ユニット移動、転入時変化があった時掲示の修正を行なってきた。

＜次年度に向けての改善点＞

定期的に患者様の見直しをカンファのなかで提案していく。

＜環境整備＞　　　　　　担当者：小笠原　実希・富澤　美智子　　　　記載者：小笠原　実希　　　

＜業務内容＞

　病棟内の環境整備、美化を推進する。ソファーカバーや布巾の汚れを確認、清掃状況の確認、

観葉植物の管理を行う。

環境療養の、機能・設備を管理し、環境整備も計画的に実施する。

温度管理、入力状況の確認

毎日の清掃チェック表、月1補修箇所の有無点検　　

＜下半期の報告＞

毎月の清掃チェック表の作成・掲示を行なうが実施したにも関わらず、サイン漏れや空欄が多くみられていた。

車椅子清掃があまり出来ていない。

スタッフ皆で協力し清掃へ取り組む事出来ていた。

　＜次年度に向けての改善点＞

引き続き、毎日の清掃を規則的に行い、清潔の保持に努めて行き、清掃後のチェック表へのサインについてはサイン漏れが無いように呼びかけ等行なって行きたいと思います。

