平成２３年度　第６回　安全衛生委員会　議事録

開催日時：平成２３年１０月１７日（月）　１３：００～１３：３０
開催場所：本部２階会議室
記録者：佐藤輝美
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議事録：
１．資料配布

　　　配布資料：①職場の「うつ」に備える
　　　　　　　　②労働法の歴史から「いま」を知る
　　　　　　　　　育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律

２．産育休・傷病者報告

　　　傷病休業者：４名、産育休業者：８名、産休入予定者：３名

３．事業目標毎の進捗確認
　　担当分けをし、事業が達成できるように努める。

　　（２）メンタルヘルス等の対応・対策の構築：黒沢衛生管理者、小嶋TOL

　　　　　　→外部講師を呼んで研修会をすることを検討していると報告あり。
しかし、現状の教育委員会の予定では、研修に組み入れるのは難しいのではと意　　見あり。それでは、院内新聞を活用するのはどうかと意見あり。内容としては、院内研修でアンケート結果など、情報提供をしてみてはどうか。今後掲載内容を検討して広報委員会へ掲載を打診していく。

　　（２）秋の健康診断の状況：稲森TOL

　　　　　　　→１１月９～１１日で企画書を提出中。１２月中に要再検者、１月中に事後指導を

村田顧問と管理栄養士で予定している。春以降の事後指導についても確認していく必要がある。
　　（３）禁煙活動の促進：佐藤AOM、菅原AOM、村山AOM
　　　　　　→禁煙コーディネーターに参画し、グループワークを１１月に予定している。
　　　　　　　参加者にとってグループワークはやらされている感もあるとのこと。禁煙し始めた人の奮闘記を院内新聞に掲載してみてはどうかと意見あり。検討してみることとなる。
　　（４）安全衛生に関する情報提供：佐々木AOM、松川AOM

　　　　　　→安全衛生情報「職場でのストレスに対する対処法」を１１月１日よりWIZ掲示板へアップしていく予定。
　　（５）作業環境の定期点検：黒沢管理者、森崎AOM

　　　　　　→前回の巡視では、青山・青陽館・南寿を実施。南寿では、休憩場所が狭く、コードが危ない状態。青陽館では。非常階段の造りがおかしい（内と外のドアを開けるとぶつかる状態でスムーズに通り抜けできない）。庶務巡視でも指摘してもらい、改善されるようにしてみてはどうか。
　　　　　　　次回の巡視は病院となり、後日日程を決めていくこととする。

４．次回開催日時・場所・議題
　　次回は、１１月２１日（月）１３時～　本部会議室で開催
　　担当事業の進捗状況を各担当から報告する
