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· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事
＜連絡事項＞

・6月分精神療法、SSTのWIZ請求がされていませんでした。今後は、毎月末日のリーダーが精神療法、SSTともに請求申請を行う様にします。周知し、忘れないようにしましょう。

・医療福祉学会抄録について

　提出期限（7/31）が提示されました。以前、指摘がなかったグループも含めて全グループ再度見直し・修正を行い7/11(月)までに提出するようにして下さい。

　再確認についての提出先は以下になります。

　・苅田Nsグループ

　・中村CWグループ　　　　松橋SGM

　・水上CWグループ

　・山田MNsグループ

　・廣瀬CWグループ

 　再確認を受けた後、所定のフォルダへ提出して下さい。

・北病棟園芸クラブについて

　企画書を修正し、再提出を行っています。

　全スタッフが協力して、取り組んでいきましょう。

・スタッフオフィス内の乱雑さが目立ってきています。周囲に気を配り、お互いが意識し整理していきましょう。害虫も発生していますので、より環境整備への気配りが必要になります。

・スタッフオフィスカウンター側パソコンのモニター故障について、修理伝票提出しており別なモニターと交換し使用出来る状態になっています。

・ホールの電子ポットについて2個使用していますが、夏期に入り使用頻度が減ることや節電対策として夏期は1個にすることとします。

・WIZ共有フォルダについて

　7/4（月）朝からサーバーの故障により、共有フォルダのファイルが開けない障害がありましたが応急処置により現在は使用できる状態になっています。制限のあるフォルダについては、現在も復旧作業中との事です。

・夜勤チーフ変更

　7/9　　準夜チーフ　三浦雪枝Ns→鈴木匡MNs

　7/14 　深夜チーフ　三浦雪枝Ns→佐々木美香Ns

　　　　 準夜チーフ　佐々木美香Ns→橋本JGM

　周知お願いします。

・北病棟看護方針取り組みについて

　LASMI使用しての患者様評価実施→締め切り7/15（金）

　ご家族への今後についての意向確認→8月末まで（必要に応じて面談を設定していく）

＜患者様連絡事項＞

· 本日分定期採血終了しています。

· 滝田英人様～本日胸部レントゲン施行しています。

・浅野　秀子様～主治医指示の心理検査について、心理へ依頼しています。

・林　田鶴子様～今朝、不調の訴えあり朝食不食していましたが、昼食は訴え無く摂取されています。身体不調、妄想の両面から観察していくようにしましょう。

・岡田　石子様～毎月の小遣いについて、ご家族へ確認しています。1ヶ月7,000円、毎月第4金曜日に医事より来る事となります。

＜リハビリテーションプログラム検討＞

・アフターミーティングについて

　実施時間について、15:30からではなくプログラム終了後、患者様を誘導したあとすぐに実施してはどうかとの意見があります。担当者は、検討をお願いします。

＜週間予定＞

7/4（月）　BMI測定

　　　　　 滝田　英人様～胸部レントゲン

7/5（火）　モップ付け

 　　　　　岡田　石子様～15:00　介護認定調査

7/6（水）  寝具交換（毛布カバー、シーツ、枕カバー）

7/7（木）　皮膚科診察

7/8（金）　歯科診察

　　　 　　15:00～適時調査

＜受け持ち患者様NCP評価・検討＞

・伊藤　五十二様～前回問題点（制限のある他者へ、嗜好品をあげることあり）が解決し、新たなケアプランを立案しています。

　　　　　　　　　＃1　人前でズボンに手を入れ、肛門部（脱肛）をいじる

　　　　　　　　　人前で行う行為ではない事、不衛生である事から指導を行っていきましょう。また、併せて肛門部の観察、脱肛の状態の把握を行っていきましょう。

・浅野　秀子様～ケアプラン立案されてはいませんが、夜間のトイレこもり、トイレットペーパーの過剰使用について検討することとしています。特にトイレこもりについては、夜間に多くトイレ内（個室内含む）での転倒・転落の危険がある為、要観察していきましょう。
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