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出席者は記録者が印を付ける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（印）する事。
＜連絡事項＞
・羽立和子様の初外来について外来へ確認していましたが、5/10（火）10:00か10:30
であればよいとの事です。決まり次第、再度ご連絡お願いします。
・羽立和子様退院後の西病棟からの転入候補として、林田鶴子様・岡田石子様・中

森みや子様の3名が挙がっています。

・花見について～患者様へ花見のグループについての説明を行っていない為、本日のナイトプログラムで連絡していきましょう。また、お菓子は事前に準備し持っていく予定ですが、単独外出の患者様で花見までに買物へ行けない方は、今週の土日を利用し買物へ行くようにお願いします。

・呂Dｒの診察について～今週の診察がなかった為、来週は第2週目から診察を行うようお願いします。

・奨励金支給について、下記の時間に支給となりますので時間厳守でお願いします。

15:30～夜勤職員（南山夜勤・南寿夜勤・病院準夜・青山,青風当直）、産育休職員

15:55～明け・公休職員（全施設共通）

16:30～南山、南寿、居宅、五福、青山、青陽館、事務職員

17:10～病院、こころすこやか財団出向職員、NPO出向職員

※印鑑を忘れずに持参して下さい（シャチハタ不可）

・4/25（月）初めて奨励金を受け取るスタッフへの説明会を行います。対象となる

スタッフは佐々木（正）Mns・苅田Ns・久保Nsとなりますので、参加の方お願いします。

・緊急連絡網の更新を行いますので、電話番号に変更のあるスタッフは中村Cwまでお願いします。

・勤務変更について～佐々木（正）Mnsの勤務について、5/12（木）から5/14（土）に公休が変更となっています。

＜猪股Dr診察＞

・伊藤　雄一様～食事のカロリーをアップしてほしいと希望があり、本人の食事箋を確認し、次回の診察で検討していく予定です。

　　　　　　　　本人よりタバコの本数が一時的に増えたと聞かれていましたので、今後も身体症状の観察を行っていきましょう。

・沢田　三朗様～4/20（水）ナイトプログラムにて「気が遠くなる」と訴えあり、バイタル測定しています。時間を置いてから本人より「よくなった」と聞かれていた事を情報提供しています。

主治医より心電図の検査結果で異常（完全右脚ブロック）が見られる為、呂Drに診察を依頼してほしいとの事です。

・木村　義重様～排便コンとトールの為、シンラック2本処方となっています。今後も排便状況の確認を行っていきましょう。

・布施　邦雄様～最近気分が高めである事を情報提供しています。引き続き、精神症状の変化を観察していきましょう。

・井上　和美様～午前中マスクをしていますが、風邪症状は良くなったとの事です。「顎から肩にかけて痛みがある」との事ですが、湿布はいらないと話しています。眼精疲労の訴えが継続して聞かれる事から、サンコバ点眼液処方となっています。

・五日市　規様～4/21（木）室岡整形外科に受診され、前回の採血の結果、尿酸値が高値となっていた事から、今回痛風と関節リウマチの精密検査目的で採血実施しています。処方は前回と同内容で、次回は5/12（木）受診予定となっています。当院での処方に関しては、診断が確定し処方内容が安定してからになるとの事です。上記内容を情報提供し、主治医より経過観察する様本人へも説明し了解しています。

　※来週猪股Drの診察はなく、処方の変更もありません。

＜SSTミーティング＞

①グループ～ロールプレイに対しての積極性はなく、スタッフからの声掛けにて　　　　　　　　　　　　

実施している。グループの半数の患者様はパスしています。今後はロールプレイを行っていない患者様へも促していく必要あり。短期目標は殆どの患者様が覚えています。

②グループ～バスの乗り方をロールプレイし、長根公園についた後のマナーにつ　　　　

いてメンバー1人1人から1つずつ意見を聞いている。皆様自らの意見を発表出来ています。

③グループ～全体的に自主的な発言は少なく、声のトーンも低いものの、最後まで集中して取り組む事が出来ています。

④グループ～全体的に穏やかな雰囲気の中進行しています。積極的な発言も聞かれており、先週のバスのマナーについてもきちんと覚えています。皆様最後まで集中して取り組まれています。

⑤グループ～新しく移動したスタッフが参加した為、自己紹介をして頂いている。

　　　　　　花見については皆様楽しみにし、バスの乗り降りや降り方等の基本

的なルールはわかっている様で、参加者全員が個々の意見を述べていました。最後まで静かな雰囲気ではありますが、話しかけ・声掛けには笑顔見られています。

⑥グループ～積極的な発言聞かれ、話題も適切で問題はない。挨拶から世間

話に繋げる事が出来、話題を広げる事が出来ていた。

次回テーマ：花見のマナーについて
































































