第9回教育委員会議録

開催日：平成23年1月6日（木）

時間　：15：30～16：00

場所　：病院会議室

記録者：工藤弘美

出席者 :19名
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　欠席の際は、速やかに欠席届を提出して下さい。

1） 研修関係進捗確認（日程や内容などの詳細報告）

【法人研修について】

　第5回法人研修　（12月17日終了）

「精神医療とチーム医療について」講師：八戸短期大学　看護学科　今禎行先生

参加率82.6％（当日参加者140名・業務扱い55名）

問題点について

・教育委員会では、事前に研修前にWIZ教育委員会内で出欠表に参加者希望日を入力してもらうこととしているが、入力された出欠席表の人数より、約40人多く参加され、予備のアンケート用紙が不足した。今後出欠表入力の周知徹底をしていきたい。

・講師用のお茶の準備不足であった。今後事前に用意していく。

　第6回法人研修（1月5・6日予定）

「個人情報の管理にむけて私たちがやること」

講師：個人情報管理委員会　関彩乃委員長　

1月5日の出席は104名であった。

問題点について

・1月5日、マイクは入っているが、調整が上手くいかなかった。1月6日は、調整をしていきたい。

第7回法人研修（2月16日予定）について

八戸工業大学　感性デザイン学科　講師　徐　明仿先生

「介護保険制度について」話しは進めている。

※以上法人研修は2月実施のもので年度終了予定。

【院内研修について】

　第6回院内研修（12月1・2日実施終了）について

「転倒・骨折について」～平成22年上半期の事故内容報告～

講師：医療事故対策委員会　相馬　亜紀子副委員長

参加率73.5％（当日参加者104名・業務扱い8名）

・問題点について

講師の選定や開催日時についての調整が甘く、勤務変更を掛ける結果となってしまった。次回は開催日時と業務調整の関連を意識し研修計画を立案し実施していく。

・アンケート用紙より

内容を聞いての感想として分かりやすかったという意見が多かった。日々の業務で気を付けていかなければならない。だれが研修に参加しても分かるよう専門用語の説明も加えてほしかったという意見があった。

　第7回院内研修（12月8日実施終了）について

「医療ガスの特徴、取扱いについて」

講師：東邦アセチレン株式会社　営業本部　メディカル営業部　課長　伊藤　聡様

参加人数42名。

(今年度入職した人、中途採用者、昨年出席できなかった方対象であった。)

問題点

準備していた酸素ボンベ2本とも空であり、代わりのものを取りに行くという事態であった。講師や参加スタッフを待たせてしまうことになってしまい、今後十分に確認を行うように徹底する。

　※伝達研修（12月27日実施修了）について

「第38回精神医学会」伝達講習

4人の方からの報告があった。参加人数　35名。

第8回院内研修（１月26・27日予定）について

予定していた日と昇格試験が重なり日程調整している。2月1日、2日で再検討し決まり次第掲示する。

【苑内研修について】

第7回苑内研修（12月20・21・22日実施終了）について

認知症ケアのDVDを見てもらった。DVDは、以前外の研修会でみたものを借りて、谷内AOM、秋山SGMの協力で再作成したものであった。

参加率84％。（当日参加者71名・業務扱い0名）

･アンケート用紙より

感想として日々の業務を原点に戻り、患者様の気持ちを大切にして仕事をしていきたいという意見が多かった。

　　　第8回苑内研修（1月予定）について

　　「身体拘束」についての予定であるが、講師と確認を取っている。

他

教育委員会では、委員会活動として青山荘よりビデオカメラを借りることがあるが、早めに返却し、返却ノートも併せて記載すること。

