看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成22年11月29日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第30回）

時　間　　14:00～15：30                                司会者:飯野　静香
場　所　　病院2F会議室                                記録者:田ノ上　愛子
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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

　・隔離拘束基準手順の見直し作業

　　一部理事長から指摘事項あり、修正し23日理事長へ再提出

・スバベイスタッフの病欠の延長→11月いっぱいで退職となる

　・鈴木匡スタッフが12月1日再入職

・11/25アドバイザー報告会

　・賞与評価、行動観察メモ作成

【西病棟】

　・賞与評価表・行動観察メモ作成済み　コメント作成中

・11/24、3Ｆ倉庫の清掃終了

・居室床のマットクリーニング中

・11/25アドバイザー報告会出席（鷹場陽子・小島怜）

【北病棟】

・行動観察メモ作成終了

・賞与評価修正終了

・パス書式修正提出（11/28）

・年末年始行事作成→修正中

・病棟年末年始大掃除予定表作成中→不必要品の廃棄

【南病棟】

・処遇判定留保書類２名分提出

・賞与評価プレ、行動観察メモ提出

・実施指導打ち合わせ　小向参加

・アドバイザー報告会

【外来】

報告なし

【通所】
・11/22青陽館避難訓練　報告書提出

・11/25、26アドバイザー報告会（慶長孝太、高橋友紀子）

・11/25実施指導進捗確認

＜看護グループ事業報告＞

・データベース・パス

　データベースは、12月から活用していく。今までの患者様分もすり返る。

　庶務にオーダリングの依頼する。

・禁煙プログラム

　企画書作成しましたので、確認お願いします。

　予定としては、1/7～取り組んでいく予定です。　

＜懸案事項＞

・皮膚科処方の処置について

　現在、皮膚科の実施箋には、野澤Drからの指示のみ記載しているが、主治医からの指示も実施箋にのせるべきでは？と川端Drより指摘あり。

　出来高病棟では手技料（持ち込み分も含み）とれるのか？→医事（大釜さん）に確認してみる。

　また、毎日㊞している皮膚科実施表は意味がない？

　やった日・やった人がわかるような１ヶ月の表でもいいのか？　

＜佐藤ＡＯＭからの連絡事項＞

・年末年始の予定表が出来次第、佐藤AOMへ提出。

　今年度も昨年同様、各病棟合同でのプログラムを実施。企画は、北病棟で行なう。

1/2・3の14:00～16:00「新春映画鑑賞会」。→これを組み込み、予定表を作成して下さい。

・12/20から病棟巡視をはじめていきます。

・千葉学園の看護実習の受け入れはなくなりました。松平病院で全て受け入れるとの事。

・12/8就職希望者の施設見学あり。各病棟で対応お願いします。（７→８に変更）

