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· 出席者は記録者が印を付ける。
· 出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名（捺印）する事

＜連絡事項＞

・禁煙患者様に対しての煙草販売の説明について、お知らせを掲示しています。禁煙について意識・興味が持てる様、患者様へ関わっていきましょう。

・ゴミの処理方法（一般ゴミ・非感染性医療廃棄物・感染性医療廃棄物）について再度確認し、捨てるようにしていきましょう。スワブスティックの外殻は一般ゴミに処理して下さい。

＜患者様連絡事項＞

・曽我　正子　様～本人よりインフルエンザ予防接種の希望聞かれています。主治医確認し本日実施しています。

・佐々木　尚子様～口内炎継続していると話している事から、ハイボン（ビタミンＢ剤）　3T　3×nde　3日分　臨時継続処方となっています。

・市川　真紀子様～11/20　9：30～15：30まで外出予定となっています。ご家族様より、朝に本人と面会してから最終的に外出するか決めると情報がありましたので、当日再度確認してください。

・片石　信悦　様～陰のう部処置については、創部治癒にて終了となっています。肉芽形成は様子観察していく事としています。

＜ＯＴ報告・検討＞

・市川　真紀子様～作業を継続し参加する事が出来ていますが、今週に入ってからスタッフが近くにいると一方的に異常体験に左右された発言をする事が多くなってきています。作業に集中出来る様関わりを持って行くと共に環境調整も行っていきます。

・赤坂　順市　様～作業室に来る事は出来るようになってきていますが、準備や後片付けを自ら行う様子はなく、座った状態でいる事があります。又、塗り絵を行う際に、見本とは違う色を塗ったり大声での空笑が確認されるため、精神症状を観察していきながら作業方法について繰り返し説明していきます。

・菅野　勝利　様～塗り絵の内容について変更していますが、本人より「まだ難しい」と訴え聞かれています。現在、クリスマス会に向けて花作りを行っており「これは出来る」と話している為、現時点としては花作りを継続し提供していく事としています。

・江刺家　陽輝様～自身の葛藤や混乱について「自分の中のもう一人の自分」と表現し話してくる事があり、その都度傾聴しています。混乱している場合はスタッフへ相談する様伝えています。勉強については、良い点数を目指すのではなく、継続し続けていく事が大切である事説明し、今後も介入していく事としています。

・工藤　瑞穂　様～現在編み物を行っており、本日で作品が完成しています。本人より、継続したいとの希望聞かれた為、引き続き提供していく事としています。始めはジェスチャーで返事をしている事が多かったですが、徐々に気持ちを言語化出来る様になってきている為、今後も自分の気持ちについて話す事が出来る様関わりを持っていきます。

＜Ｄｒ川端ケースカンファ＞

・菅野　勝利様～本日2回目の退院前訪問指導実施しています。今後については当院のデイケア利用も検討していく事としています。又、現在入れ歯を作成中であり、作成したら食事形態を常食にしていく予定としています。

・山田　隆雄様～現在、外出プログラムを実施しています。予算以内で買物をする事は出来ています。外出プログラムが終了したら、本人へ北病棟への療養環境変更について確認していきましょう。

・江刺家　陽輝様～友人の面会時、石切様も加えて一緒に面会したいとの希望あり、石切様の主治医へ確認し許可が出ている事情報提供しています。石切様の調子が改善し次第、一緒の面会を行う事としています。

＜Ｄｒ川端診察＞

・阿部　文香様～ジプレキサ（精神神経用剤）（5）1Ｔ　1×夕　6Ｔ臨時処方（以後定期）嗜好品購入状況や摂取状況を確認し、体重変動（増加の有無）に注意していきましょう。

・羽立　和子様～今後北病棟への療養環境変更を検討していきます。ご家族様へもその旨を説明していきましょう。正月外泊については、スタッフ側からご家族様へ確認して下さい。

・戸賀沢　潔様～両足角化症にて　ウレパール（20g）1本

　　　　　　　　便秘訴えあり　カマ　1.0　2×1　7日分　処方となっています。

皮膚状態及び排便状況について確認していきましょう。又、体重測定時に自分で確認し記入している事がある為、必ずスタッフが確認していきましょう。

