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＜連絡事項＞

・家族対応・援助計画表について、八月に作成・更新して頂いていますが、新入院患者様・転入患者様の書類の作成がされていない事がありますので、各受け持ちにて作成し、カルテへの綴じこみをお願い致します。

看護課共有→看護グループ事業→疎遠家族→家族対応→援助計画表西病棟

期日は11月末日です。

・10/31付けでの疎遠患者様は豊巻　薫様・山田　隆雄様・大橋　照子様となっています。各担当での介入お願い致します。

・皮膚科診察時の手拭きの汚れが目立っていた為、新しい物と交換しています。

　ハイターに付ける事で変色してしまう為、ハイターへ付けないようお願いします。

・今年度のクリスマス会企画書を業務分担板に挟んでおきましたので、各自目を通しておいて下さい。

＜患者様連絡事項＞

・本田　英之様～１１月１３日　９時～　１４日　２０時まで　外泊

　　　　　　　　１１月１６日　９時～１７時まで　外出

　　　　　　　　外出・泊の希望あり、主治医より許可となっています。

・宮本　建蔵様～排便コントロールの為、シンラック液１本処方となっています。排便状況の観察を行なっていきましょう。

・赤坂　順市様～予測指示が１１月２６日まで継続処方となっています。

・横山　耕生様～母様を交え、本人様・妹様との面会を本人様が相談し、設定するよう主治医より指示あります。本人様は面談と勘違いし、母様へ伝えている様子ありますので、再度面談では無い事説明しています。

・菅野　勝利様～退院前訪問指導の日程が歯科受診の都合の為、山田ＳＷと話し合い、１１月１９日→１８日に変更となっています。付き添いスタッフは藤原ＪＧＭです。水道料金等の支払い終了後デイ見学予定となります。

　　　　　　　　本日歯科受診し、義歯の完成予定は早くて１２月３日との事です。次回主治医診察時情報提供お願いします。

・小笠原　禮子様～下右歯茎痛の訴え聞かれている為、家族へ確認をし、歯科受診の了承が得た場合、医事へ連絡お願いします。

・阿部　文香様～本日にて歯科受診終了となっています。

＜要注目患者様ケース検討＞

・赤坂　順市様～拒薬続いていますが、主治医よりハロマンス１Ａ筋注施行している為服薬は無理しなくても良いとの指示出ています。入浴は介助にて洗体行うこと出来ているため、保清できるよう必要時介入していきましょう。また、入浴時はバスタオルを持参するよう促し、ナイロンタオル購入を検討していきましょう。

・曽我　正子様～まとまりない発言聞かれていますが、自ら切り上げること出来ています。

　　　　　　　過干渉や他者トラブル見られませんが、本日の作業中に「薬を増やされた」等の不満の発言聞かれています。引き続き、傾聴しながら他者トラブルに注意し観察・介入を行っていきましょう。

・西川　和恵様～昨日尿失禁ありスタッフ全介助にて寝具交換行っています。その後は不穏・粗暴行為・尿失禁なく経過しています。本日、エンシュアリキッド拒否傾向ですが、再三の促しにて飲用出来ています。本日各食自力で全量摂取しています。引き続き、精神症状の観察と共に栄養状態の観察・保清が出来るよう介入していきましょう。

昨日尿失禁あった事から、主治医より１７日の定期薬の内容変更予定との説明あります。精神症状の変化に注意していきましょう。

・春本　司郎様～煙草を他者へ要求している事あります。担当スタッフ・本人様で今後について話し合い、主治医へ情報提供していきましょう。

＜猪股Ｄｒ患者様ケース検討＞

・大橋　照子様～腕の痛みは軽減してきたと話されています。薬・プログラムの拒否はありませんが、入浴回数が減少しています。（９月５回、１０月６回）保清についての必要性を説明し介入を行っていきましょう。

・蛭名　豊美様～一日の体重変動が大きく見られています。体重測定はスタッフが確認し、水分量・嘔吐の有無に注意しながら介入していきましょう。

＜猪股Ｄｒ診察状況＞

・工藤　瑞穂様～現在、スタッフ付き添いにて編物を行っていますが、主治医より入院後

自傷行為も無い為、毛糸と鍵針は自己管理で良いとの指示あります。本

人様へ手渡していますが、自傷行為があった際はスタッフ預かりとする

事説明し、了承得ています。

