看護連絡会議　議事録　　　　　　　　　千葉C.O.O印

実施日　　平成22年10月25日（月）　　　　　　　　　　　　　　（第27回）

時　間　　14:00～15：30                                司会者:東　和弘
場　所　　病院2F会議室                                記録者:飯野　静香
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＜グループ活動報告＞

【東病棟】

・隔離拘束基準手順の見直し作業

→13日AM川端医師との確認作業。隔離基準の一部見直しも必要か？

　　　　⇒小泉スタッフと修正作業と提出を繰返していく（毎週月曜日作業）

・伊藤スタッフ再試験実施と採用試験（1ヶ月延長）

・28・29日高齢見学は東病棟から9名参加

【西病棟】

・10/21外科処置レクチャー　13:00

・小坂Ｄｒ診察マニュアル作成予定

【北病棟】

・クリニカルパス　Dr打ち合わせ終了。

→認知症、退院地域連携合わせて提出。→指摘あり、修正。

・検査データ研修　配布済。

・久保優子　AOM面談実施。

・10/27　財団講師　救急蘇生　松橋JGM　　　　

・10/28　退院調整検討会（川端Dr）10/28

【南病棟】

・インフルエンザ注射係　10/26 三浦ＮＳ（委員）

【外来】報告なし

【通所】

・11月13日　民生委員、下村様より　青陽館見学の依頼あり。

⇒長谷部ＳＧＭと協力して準備進める。

・カンファレンスについて⇒11月より、毎週金曜日は外来にて実施していく。

＜看護グループ事業報告＞

・ユニットケア基準：次回報告

＜検討事項＞

・小坂Ｄｒ.の診察介助について

　　　計3名で対応。対応者は、福田Ｎｓ.、苅田Ｎｓ.、その他の3名。直接介助、間接介助、患者管理で役割をとっていく。

　　　処置に使用する機器の管理・補充は、福田Ｎｓ.、苅田Ｎｓ.で行っていく。

・退院支援検討会について

　　　現在、書式を作成している。検討会開始前に、各部署が方針を入力する形となっている。

　　　　　⇒一旦、佐藤ＡＯＭに提出する事

　　　退院支援検討会は、カンファレンス内で実施予定。その記録は、患者様の退院までの治療計画が詳細にのったものになるので、カンファレンス記録に残していくのではなく、患者様のカルテに載せていくべき。記録書式を別に作成することが必要。

＜佐藤ＡＯＭからの連絡事項＞

・医療機器の勉強会について

　　　次回は、ＥＣＴについて実施予定。

・研修会の案内について

　　　下記研修案内が届いている。案内を確認する事。

　　　　　　○　八戸口腔ケアセミナー

　　　　　　○　“伝える”ためのプレゼンテーション技法　～５step approach　のすべて～

　　　　　　○　働きつづけられる職場づくり

　　　　　　○　患者・家族とのトラブルからスタッフを守る

・人事考課について

　　　対象者は、就職後1ヶ月以上が経過しているスタッフだが、1ヶ月未満のスタッフについても作成しておく事。

・重度アルコール入院医療管理加算の為の職員養成実習の受け入れについて

　　11月10日　弘前愛成会病院より、精神保健福祉士　1名、作業療法士　1名が来院。

・レクリエーション費用の徴収について

　　山形県内の精神科病院において、レクリエーション費を患者様から一律に徴収していることが、ニュースにて取りざたされている。各部署にニュースの内容を配布してあるので、各管理者は内容を確認・把握しておく事。

・措置入院患者様の対応に関して

　　2月末で、措置入院患者様は3対１以上の資格者配置基準病棟（当院では東病棟）にしか置けなくなる。入院患者様の入院形態等について確認と調整が必要。

・松平病院が、特定指定病院の認可を受けた。（指定医はいないが、特定医師がいる。）

管理者は周知の事。








































