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＜連絡事項＞

· 昨日の消防の査察キャンセル（防災委員で自主点検を検討）

· 10/21～10/22　看護グループ内研修『社会資源について』看護初級・中級対象だが、対象外スタッフも参加可能。

· 本日、食事発注システム管理の為、17時以降の食数受けはメールにて栄養グループに報告する事。

· 明日、東北メディカル学院より2名見学者予定

· 明日、11：50～12：00介護職就職希望者の施設見学あり。（飯野・木村　対応）

· 本日、退院時療養検討会　菅野勝利様

· 10/28（木）退院調整会議　清川厚子様

· 本日、小坂君子様デイケア見学予定（毎週火・木）

＜業務改善＞

○プログラム検討

· 11月プログラム明日提出予定

○環境整備

· 11月環境整備予定表を提出済み

· 扇風機4台を3Ｆへ移動済み

· 年末大掃除について検討中

· 1・2Ｆ浴室のカーテンレール発注については確認中（飯野）

· 古いカルテに名前を書いたインデックス貼り付けを検討中。（デイ・デイナイト・ナイトを色分けして）

○書式検討

· ケアアセスメント票を完成させたら報告するように。途中経過についての報告でも良い。ケア計画

の部分を重要視する。（メールで木村まで）

＜デイケア事例検討＞

豊川　明男　様（46）男性　　主病名：統合失調症　

利用開始日：平成21年3月11日（1年6ヶ月）

検討内容　：治療計画の評価、見直し

治療計画　定期的な通所が出来るよう、本人の不安に思う事などを面談を通じて把握し、共に対処

法を検討していく。

現　状

・今月は出席率100％であり、叔母様からデイケアを利用するよう強く言われた事が影響しているもの

と思われる。

· 朝はトイレで体力を消耗し、デイケア利用中に静養室で過ごす事が度々見られる。

· 青山荘入所期間を延長し、将来的に退所後はグループホームの利用を検討。

· 叔母様から禁煙を勧められているが、控えめに喫煙を続けている。

· マスクの着用や室内に消臭スプレーを散布し始めると不調を訴え始める事が多い。

· 他者との交流は乏しいが、必要に応じ対応する事が出来ている。

· 各プログラムへの関心は乏しい様子だが、作業・芸術時間は役割として設定された「まつい棒」作りに自主的に継続して取り組む事が出来ている。

検討結果
· 治療計画の継続。

＜青山荘情報交換＞

山田　吉夫　様～収穫祭で買い物を理由に早退を希望する事があった。青山荘スタッフとしてはデイ

ケア利用日を1日増やしたいと考えている。

松倉　健一　様～デイケア利用予定。関連書類は受け取り済み。青南病院での問診日を金曜日の方向

で検討中。

＜利用者様情報＞
川口　尚良　様～皮膚科受診し臀部の出来物を切開してから来所。座位を取った際に傷みがあると

話しており、プログラム中何度か椅子から立って座り直す事が見られている。明

日も、皮膚科受診してから来所するとの事。

細越　定生　様～昨日午後からは、プログラムに参加しているが常に後ろを気にして振り向く事や

小さな物音に敏感に反応する事、他者の所在を確認する様子が見られている。ス

タッフへ自分から不調を訴えてくる事は無い。本日は風邪を理由にデイケアを欠

席する。訪問看護からも最近状態不安定な様子であるとの情報あり、必要に応じ

保護者様へ連絡していく。

大久保　康弘様～デイケアの利用に対し、リラックスできて良いとの感想が聞かれ、利用回数をも

う一日増やしたいとの希望も聞かれる。利用中は、「○○したらいいですかね。」

と積極的に確認を取りながら活動的に過ごされている。

　五日市　公　様～椅子や重いものを持ち運ぶ事があるが、左胸部痛を理由に運動プログラムでは座

って見学している事が多い。スタッフにより左胸部上下と、痛みを示す部位が異

なり、時にスタッフへ依存的となる事がある。プログラム中や日中の居眠りも見

られ、転倒予防の対策が必要。（座り方の指導・テーブルの利用・足の短いテーブ

ルの利用など）

村上　元道　様～昨日、「疲れた」とテーブルにぐったりしている様子あり、幸房の仕事で疲れたと

の事。最近ネガティブな発言が多い事を指摘すると、「疲れてるから。本当はよく

ないんだろうけど。」と話されている。職親相談会の見学に行ってくると話されて

いるが、発言から就労への意識の低さが窺える。

＜外来情報＞

なし

