第5回教育委員会議事録
開催日：平成22年9月2日（木）
時　間：15：30～16：30　　
場　所：病院２階会議室

記録者：吉田　美佳
出席者：23名
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欠席の際は、速やかに欠席届を提出してください。

1、 研修関係進捗確認（日程や内容などの詳細報告）

【法人研修】

・第2回法人研修（8月25日実施）の報告

参加人数は147人。

1日のみの開催だった為、業務による欠席者が多かった。

ビデオ研修には3名の参加があり、前回より周知されたのではないか。

報告書は提出済み。

· 反省点　

ビデオ撮影時、音量に注意が必要である。

法人研修当日は、担当委員だけでなく教育委員が協力して行っていく必要ある。

・第3回法人研修（9月7日予定）についての報告
再度、根城消防署との確認行っている。（緊急時は講師来られない場合もある）

ビデオフォローも行っていく予定である。

· 第4回法人研修について

特別講習の講師候補の選択の話し合いを8月26日に実施している。

詳細については　2を参照

【院内研修について】

　第3回院内研修（9/28,29予定）についての報告

当初は8/25,26を予定していたが、第2回法人研修の日程変更に伴い、企画変更

　講師と日程調整中である。

【苑内研修について】

　第3回苑内研修についての報告

講義内容は「リスクマネジメント」について

参加率は60％

今回急遽相馬看護師に翌月の予定していた研修を繰り上げて実施して頂いた。

研修担当者は必ず責任を持って遂行し、進捗状況を吉田まで知らせる。

第4回苑内研修について

講師は谷地AOM。テーマは「受動喫煙について」

谷地ＡＯＭから9月の苑内研修時、10月に行なわれる長寿研究会の発表を行なうとの伝達受けています。発表者と研修担当者には吉田から申し送りをしています。

掲示等の作業を早急に行っていく。

2、 11/3　医療福祉学会の取り組みについて

　　　8/26法人研修担当者にて講師に関する打ち合わせを実施。

　　　3人の候補に絞り込み、企画案として作成。（長谷部ＳＧＭ）

　　　9/7の会議にて提出予定。万が一候補者が決定しない場合は再度講師を選定する。

　　　当日のスケジュールや役割分担についてもこれから早急に準備を進めていく。

　　　9/16の学会抄録提出期限後、速やかに演題選出やスケジュールを組んでいく。

委員長から

· 研修テーマを担当者間でよく話し合い、担当者全員で協力して進めていくように。

· 苑内研修終了後は印刷した報告書を委員長に提出する事。

· 委員会用の用紙（Ａ4コピー用紙）は、委員会での発注で対応していく。

· 報告書等の管理を確実に行なって行く。

＜研修出席率の向上について＞

· 研修出席率の向上について、委員会としてどのような取り組みが必要なのか、話し合いを行なった。

· 介護職員の処遇改善交付金が本人の学習姿勢などを考慮する可能性もある？

· 勤務調整で出席率をあげられないか～難しい問題である。

· 個人の意識向上の為に、今以上の呼びかけが必要なのではないか。

























