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　　　　南病棟チームカンファレンス記録

平成　２２年　６月　２６日　（土）
司会者　川守田　弘子　　記録　大嶋　香菜子　　

	小向
	小林
	竹内
	清川
	橘
	藤田
	三浦
	佐々木
	平間

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	○
	CD留守
	年休
	年休
	○
	準夜
	○
	〇
	公休

	上野(厚)
	川守田
	天間
	橋本
	本川
	沼山
	田ノ上
	畑内
	山地

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	病欠
	〇
	準夜
	深夜
	準夜
	深夜
	公休
	公休
	準夜

	高橋
	上野(雅)
	相馬
	加藤
	池田
	富澤
	石岡
	小笠原(麻)
	佐々木（孝）

	A留守
	CD留守
	〇
	○
	　

深夜
	公休
	公休
	〇
	公休

	貝塚
	荻原
	小笠原(実)
	大嶋
	盛田
	鈴木
	
	
	

	CD留守
	公休
	〇
	○
	公休
	公休
	
	
	


出席者は記載者が○をつける。出席できなかったスタッフは、記録を読んでから欄に署名

する事。
＜連絡事項＞

接遇委員会よりWIZの掲示板にて、服装・頭髪検査の結果を公表しています。制服の裾ほつれや、靴下の色、髪の色などの指摘事項があがっているので、各自確認し、直していきましょう。靴下については、従来、白を基調とされていましたが、改正され、白に統一するとのことなので、柄物やラインのついているものは控えましょう。

名札もきちんと胸ポケットにつけるようにしましょう。

＜患者様連絡事項＞

・木ノ下　ツヨ様～6/30に日赤病院受診予定となっています。入院証明書を外出届けと

一緒にしているので、受診の際は忘れずに御家族に持たせてくださ

い。

· 櫛桁　武男様～6/28に日赤病院受診予定となっています。入院証明書を封筒に入れ、

Bユニットのホワイトボードに貼ってあります。受診の際は、御家族

に渡して下さい。

・西沢　久様～7/9に日赤病院受診予定となっています。入院証明書を封筒に入れ、

Bユニットのホワイトボードに貼ってあります。受診の際は、御家族

に渡して下さい。

・永洞　恭子様～最近食欲低下気味な為、プリンを購入しています。

土・日に食べさせ、様子をみていきましょう。

・高森　清八様～本日、主治医診察にて、腹部膨満持続している為、点滴継続処方+臨時薬処方となっています。

DIV　6/26ソリタT3　500ｍｌ

6/27①ヴィーンD　500ml

　　　　②ソリタT3　500ｍｌ

　　　　③ヴィーンD　500ml

6/28①ソリタＴ3　500ml

　　　　②ヴィーンD　500ml

本日昼より、臨時薬　マックターゼS（健胃消化剤）　6T　3xndE/3T処方になっています。

※何かあった場合は、田名部Drへ連絡して下さい。

· 飛鳥　公平様～シンラック1本処方となっています。

　　　　　　　　　排便状態の観察していきましょう。

· 岩澤　薫様～排便-3日なく、腹部が張るとの事で、安ヵ平Drよりセンナリド2T　

１xvds/１T　処方していただいています。

水分補給や腹部マッサージ等促し、排便状態に注意していきましょう。

＜SST評価・検討＞

・Ａグループ～短期目標の評価を行っています。新人スタッフが初参加とのことで、皆

様からSSTについて発表してもらい、元気に明るく行う事出来ています。

佐々木みね様は、笑顔で積極的に発言されていて、自己評価70点と話さ

れています。木ノ下ツヨ様は、落ち着いて評価することでき、他己評価も

できています。織田比佐子様は、話し過ぎている位話していると話され、

自己評価100点となっています。

・Ｂグループ～ほとんどの方が目標を覚えています。ウォーミングアップでの自己紹介

では、名前のみ行っていますが、山下ヨシ様が「前の名前が種田ヨシコで

ここへ来てから山下ヨシに変わった」と話される事あります。上田正男様は自己紹介を行うとすぐに退席される事あります。

評価では出来ていても、低い評価をしている方が多く見られています。目標の達成が出来なかった方は次回も同じ目標で頑張ってみるようアドバイスしています。

・ＣＤグループ～自己評価を低くつける方が多く見られています。こちらからの問いかけには、自分なりに振り返り返答されています。

　　　　　　　　向山忠義様と藤田金弘は、みんなに挨拶出来たと自己評価100点となっ

ています。五十嵐タイ様は、自己評価80点となっており、自分から話

しかけて話しをすることができたと評価の発表が出来ています。又、声を掛けても答えてくれないことがあった事の－20点と振り返り出来ています。

















































